SEDES PROTOKOLA PIELIKUMS
IIGksté

2013.gada 27.decembrt Nr. 23., 28.&
Lémums Nr.554

Par Ildkstes novada paSvald 1bas darbinieku darba samaksas piesaisti minim  alajai darba
algai 2014.gad a

Pamatojoties uz Latvijas Republikas likuma “Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas 27.
punktu, Valsts un paSvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumu, Ministru
kabineta 27.08.2013. noteikumiem Nr.665 “Noteikumi par minimalo méneSa darba algu un
minimalo stundas tarifa likmi”’, Euro ievieSanas kartibas likumu, ka armT nemot véra finanSu
komitejas 20.12.2013. atzinumu dotaja jautajuma (prot.Nr.7, 29.&), novada dome nol éma:

1. 2012.gada 26.anvara lémuma Nr.16 (prot.Nr.1, 16.&) ,Par paSvaldibas domes
priekSsedétaja, pasvaldibas izpilddirektora un darbinieku, paSvaldibas iestazu vaditaju amata
vientbu un amata algu apstiprindSanu” 4.punkta 4.1.apakSpunktd amata vienibai: novada
domes priek8sedetajs darba samaksa 2014.gada tiek saglabata 2013.gada budZeta lment un
tiek noteikta 1 707,45 (viens tukstotis septini simti septini euro 45 centi) apmeéra.

2. Paaugstinat ar 2014.gada 1.janvari visiem darbiniekiem, kuri tiek finanséti no llikstes novada
padvaldibas budZeta, darba samaksu par euro 35,57 (trisdesmit pieci euro 57 centi), nemot
véra normalu darba laiku 40h nedéla.

3. Paredzét finanséjumu llikstes novada pasvaldibas 2014.gada budzZeta.

4. Kontroli par 31 lemuma izpildi uzdot llikstes novada domes finanSu un gramatvedibas
nodalai.

Sédes vaditajs Stefans Razna



