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SĒDES PROTOKOLA PIELIKUMS 
Ilūkstē 

      
2014.gada 27.febru ārī                                                                  Nr. 3., 41.& 
                                                                               Lēmums Nr.82  

 
Par groz ījumiem 26.01.2012. l ēmumā Nr.11 “Par Il ūkstes novada izgl ītības iest āžu 

darbinieku amata vien ību un amata algu apstiprin āšanu’’ 
 

       
Sakarā ar Bebrenes vidusskolas un Bebrenes profesionālās vidusskolas reorganizāciju, 

tās apvienojot un izveidojot jaunu vispārējās izglītības iestādi – Bebrenes vispārizglītojošo un 
profesionālo vidusskolu ir nepieciešams izveidot vienu amata vienību un amata algu sarakstu. 

Ņemot vērā augstāk minēto, finanšu komitejas 24.02.2014. atzinumu, pamatojoties uz 
Latvijas Republikas likuma “Par pašvaldībām” 21.pantu, ar 13 bals īm par, pret – nav, atturas 
– nav, novada dome nol ēma: 

1. Apstiprināt ar 2014.gada 7.februāri Bebrenes vispārizglītojošās un profesionālās 

vidusskolas šādu amata vienību un amata algu sarakstu: 

Nr. 
p.k. Amats Profesijas 

kods 
Algas likme 
mēnes ī EUR 

Algas likme 
mēnes ī LVL 

Amata 
vien ību 
skaits 

1.1  Direktora vietnieks 
saimnieciskajā darbā 

 
1345 07 

554.92 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

390,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

1,0 

1.2 Lietvedības / arhivārs 3341 04 
4415 01 

398.40 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

280,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

1,0 

1.3 Lietvedības sekretāre 4120 03 293.11 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

206,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

0,5 

1.4 Dienesta viesnīcas 
vadītājs 

5151 12 324.41 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

228,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

1,0 

1.5 Kultūras tūrisma gids 3435 24 398.40 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

280.00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

0.25 
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1.6  Laborants 7549 01 290.27 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

204,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

1,75 

1.7 Galdnieks 7522 01 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

1,0 

1.8 Elektromontieris 7411 02 290.27 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

204,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

0,75 

1.9 Medicīnas māsa 3221 01 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ārstniecības 
personām un 
piemaksa par 
darba stāžu 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ārstniecības 
personām un 
piemaksa par 
darba stāžu 

0,1 

1.10 Dežurants (dienesta 
viesnīcā) 

5419 11 MK noteiktā 
minimālā stundas 

tarifa likme ar 
27.08.2013. Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā stundas 

tarifa likme ar 
27.08.2013. Nr.665 

3,0 

1.11 

Šefpavārs 

3434 01 327.26 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

230,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

1,1 

1.12 

Virtuves darbinieks 9412 02 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

1,8 

1.13 Zirgu treneris 5164 01 391.29 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

275,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

1,0 

1.14 Zirgkopis 6121 18 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

1.0 

1.15 Traktora vadītājs 8341 05 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

0,25 

1.16 Automašīnās vadītājs 832201 313.03 
un 35,57 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

220,00 
un 25,00 saskaņā 

ar 27.12.2013. 
domes lēmumu 

Nr.554 

0,25 

1.17 Gadījuma darbu 
strādnieks (12 mēn.) 

9622 01 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

1,3 
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1.18 Gadījuma darbu 
strādnieks (4 mēn) 

9622 01 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

3,5 

1.19 Apkures krāšņu 
kurinātājs (8 mēn) 

8182 04 MK noteiktā 
minimālā stundas 

tarifa likme ar 
27.08.2013. Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā stundas 

tarifa likme ar 
27.08.2013. Nr.665 

7,0 

1.20 Apkopējs                                                                                                                                                                                                                                      9112 01 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

9,5 

1.21 Garderobists 9629 03 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

1,0 

1.22 Sētnieks 9613 01 MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

MK noteiktā 
minimālā darba 

alga ar 27.08.2013. 
Nr.665 

2,0 

     

2. Uzdot  Bebrenes vispārizglītojošās un profesionālas vidusskolas direktorei veikt Latvijas     
Republikas normatīvo aktu kārtībā noteiktās darbības, kas saistītas ar šī lēmuma izpildi. 

 3. Atzīt par spēku zaudējušu Ilūkstes novada domes 23.01.2014. lēmumu Nr.39 „Par 
grozījumiem 26.01.2012.domes lēmumā Nr.11 ”Par Ilūkstes novada izglītības iestāžu 
darbinieku amata vienību un amata algu apstiprināšanu”. 

 
 
Sēdes vadītājs                                                                         Stefans Rāzna  
 


