SEDES PROTOKOLA PIELIKUMS
[lOksté

2014.gada 26.j anija Nr. 8., 1.&
Lémums Nr.328

Par llGkstes m Gizikas un m akslas skolas direktoram E.Megnim pasvald 1bas uzdoto
pien akumu saist Tha ar macibu iest ades darb 1bas un m acibu procesa nodroSin asanu
atbilstoSi iest ades statusam neveikSanu

IlGkstes mazikas un makslas skolas (turpmak tekstad — iest ade vai skola ) svarigaka funkcija ir
profesionalas ievirzes mazikas un makslas izglitibas programmu TstenoSana, tadéjadi veicinot
iedzivotaju izglitibas attistibu un veélmi aktivi iesaistities novada kultdras dziveé, tadée| llakstes
novada dome ir izradijusi pamatotu interesi par iestades darbu, izvértgjot tas direktora E.Megna
pasvaldibas uzdoto pienakumu pildiSanu saistiba ar macibu iestades darbibas un macibu procesa
nodroSindSanu atbilstoSi iestades statusam, direktora profesionalo un saimniecisko darbibu,
attieksmi pret tieSajiem darba pienakumiem, to prioritatém, lai veiktu iestades izglitibas jomas
padzilinatu organizacijas analzi.

Izglttibas likuma 17.panta tre§ as dalas 2.punkts noteic, ka “novada paSvaldiba piepem darba
un atbrivo no darba tas padotiba eso3o vispargjas izglitibas iestazu, tai skaitad internatskolu,
speciadlo izgltibas iestadzu, profesionalas izgltibas iestdZu, intereSu izglitibas iestazu,
profesionalas ievirzes izglitibas iestdzu sportd vaditgjus, saskanojot ar lzglitibas un zinatnes
ministriju, bet profesionalas ievirzes izgliibas iestazu maksla vai kultdra vaditajus — saskanojot ar
attiecigds nozares ministriju”. lldkstes mizikas un makslas skola ir LR Kult dras ministrijas
parraudz ba.

Izglitibas likuma 30.panta pirm a dala noteic, ka “..izgltibas iestades vadigjs atbild par
izglitibas iestades darbibu un tas rezultatiem, par 84 likuma un citu izglitibas iestades darbibu
reglamentéjoSo normativo aktu ievéroSanu, k& ari par intelektualo, finanSu un materiglo lidzekju

racionalu izmantoSanu..”, savukart 31 likuma 3l dala noteikts, ka “..izglitibas iestades vadiajam ir
piengkums nodroSinat izglitibas iestades piek/uvi bibliotekarajiem, informacijas un Kkarjeras
attistibas atbalsta pakalpojumiem..”.

Skolas direktora E.Megna 2004.gada 2.februara Darba Iiguma Nr. 15-7/28 5.punkta noteikts,
ka E.Megnis ir nodarbinats 5 darba dienas nedéla ar darba laiku 6 stundas diena, bet darba laika
sakums un beigas, partraukumi darba vadoties péc noteiktajiem darba kartibas noteikumiem.

Skolas direktora E.Megna amata apraksta 2.1.punkts noteic, ka “..amata piengdkumos ietilpst:
vadit un organizét mazikas skolas darbu..”, bet 3.18.punkts paredz “..par prombdtni pazinot
llokstes novada domei un ar rikojumu iecelt direktora pienakumu izpilditgju..”, savukart 9.punkts
nosaka “..atbildibu par darba norisi un rezultdtiem — atbildibu par mazas institdcijas (Ildz 25
amatiem) darbu..”.

Izskatot IlGkstes mizikas un makslas skolas direktora 06.06.2014. zinojumu ,Par mizikas un
makslas skolas darbibas un kvalitativa macibu procesa nodroSindjuma planojumu iestades
finanséjuma ietvaros” un lzglitibas, kultdras un sporta nodalas 13.06.2014. zinojumu ,Par llGkstes
mizikas un makslas skolas direktora E.Megna neatraSanos darba vieta”, Izgltibas, kultdras un



sporta nodalas 17.06.2014. zinojumu ,Par llikstes muizikas un makslas skolas direktoram
E.Megnim uzdota uzdevuma izpildi®, Izghtibas, kultGras un sporta nodalas 19.06.2014. zinojumu
.Par llikstes mizikas un makslas skolas direktora E.Megna, ka iestades vaditaja pienakumu
neveik8anu saistiba ar darbinieku darba grafiku izveidoSanu un saskanoSanu izgltibas iestades
darbibas nodroSinaSanai vasaras perioda”, ka art nemot véra llikstes novada domes 26.07.2012.
[emumu Nr.336 (prot. Nr.9, 10.&) ,Par llikstes mazikas skolas iek3€jas reorganizacijas procesa
uzsakSanu”, 31.01.2013. Iémumu Nr.22 (protokols Nr.1, 22.&) ,Par llikstes muzikas skolas
nosaukuma mainu un llikstes mazikas un makslas skolas nolikuma apstiprinasanu”, 29.08.2013.
[emumu Nr.354 (protokols Nr.17, 2.&) ,Par Ilikstes madzikas un makslas skolas grupu
komplektaciju”, 29.05.2014. lemumu Nr.323 (protokols Nr.7, 69.&) ,Par llikstes mazikas un
makslas skolas darbibas un kvalitativa macibu procesa nodroSinajuma planojumu izglitibas
iestades finanséjuma ietvaros”, ka art nemot véra 20.06.2014. komiteju kopsédé deputatu debatés
izteiktos viedok|us minéta jautajuma izskatiSana, tika konstatéts, ka:

1. Lai raditu iespéju novada iedzivotajiem iegat daudzveidigaku un pilnveidigaku
profesionalas ievirzes izglittbu 26.07.2012. llakstes novada Dome pienéma lemumu par Ildkstes
muzikas skolas iek8€&jas reorganizacijas procesa uzsakSanu. Kops 31.01.2013. iestade darbojas
ka llikstes mazikas un makslas skola. lestades direktors nav izpildijis uzdoto pienakumu licencét
makslas izglitibas programmu un 2013./2014. macibu gada nav uzsakta makslas virziena
izglitibas 1stenoSana.

2. 29.08.2013. llukstes novada dome [émuma Nr.354 (protokols Nr. 17, 2.&) ,Par llikstes
mazikas un makslas skolas grupu komplektaciju” ir atzinusi par nepietiekamu izglitibas iestades
direktora riciba esoSo iespé€ju izmanto3anu padvaldibas uzstadita mérka un intereSu makslas
programmas 1stenoSana llikstes novada sasnieg3anai.

3. lestades direktors nav pilntba izpildijis llikstes novada domes 29.05.2014. [Emumu Nr.323
(protokols Nr.7, 69.&) ,Par llikstes mdzikas un makslas skolas darbibas un kvalitativa mactbu
procesa nodroSinajuma planojumu izglitibas iestades finanséjuma ietvaros” uzdoto uzdevumu un
iestades direktora 06.06.2014. iesniegtais zinojums ,Par mizikas un makslas skolas darbibas un
kvalitativa macibu procesa nodroSinajuma planojumu iestades finanséjuma ietvaros” ir nepilnigs
un virspuseéjs, taja nav ieklauta:

3.1. pilnijga atskaite par 2013./2014.mac.g. darbibas un kvalitativa macibu procesa
nodroSindjumu un finanséjuma izlietoSanu, nenoradot iestades finanséjuma izlietojumu
un neveicot analizi par viena audzeékna izmaksam eso3ajas izglitibas programmas, ka
arm par izmainam, mainoties skolénu skaitliskajam sastadvam izglitibas programmas,
nemot véra programmu specifiku, tadéjadi nenoradot izgltibas iestades macibu procesa
efektivitati;

3.2. detalizéts planojums par iestades darbibu un macibu procesa kvalitativu nodro3inajumu
iestadei esoSa garantéti pieejama finanséjuma ietvaros (valsts budZeta dotacija,
pasvaldibas finanséjums, dalibas maksa), neveicot analizi par izglitibas programmu
lietdertbu, nemot véra pieejama finans€juma apmeérus un skolénu skaita izmainas,
programmu 1stenoSanas specifiku;

3.3. nepiecieSama finanséjuma apmeérs, lai Tstenotu vizuali plastiskas izglittbas programmas
realizaciju iestade, ka arT iespéjamo minétas programmas attistibu, noradot konkrétas
iestades darbibas;

3.4. iespgéjamas iestades darbibas makslas izglitibas programmu popularizéSanai un
potencialo audzéknu ieintereséSanai iegit makslas profesionalas ievirzes izglitibu
iestadé;

3.5. detalizéts planojums par lldkstes mazikas un makslas skolas vélamo darbibu un attistibu

skolas prestiza celSanai un tas konkurétspéjas veicinaSanai muizikas un makslas
izglttibas iestazu vida valsts méroga, paredzot vélamo finanséjumu.

4. lestades direktors, planojot 2014.gada iestades budZetu, nav paredzéjis nepiecieSamo



finanséjumu makslas virziena attistibai iestadé, ka arm nav sniedzis savu finanSu planojumu
iestades kvalitativam macibu procesa nodrosinajumam eso$o iestades finan3u lidzeklu apméra.

5. lestades direktors, nemot véra lzglitibas, kultiras un sporta nodalas 13.06.2014. zinojumu
.Par llikstes mazikas un makslas skolas direktora E.Megna neatraSanos darba vietd”, nav
nodroSingjis izgltibas iestades nepartrauktu darbibu un nav atradies sava darba vieta, tadéjadi
nav nodroSinats iestades labas parvaldibas princips un nav nodroSinata tas nepartraukta
pieejamiba. Izglitojamo vasaras brivlaiks maina ierasto izgltibas iestades darba ritmu. Tomér tas
nenozimé, ka izglitibas iestades var partraukt savu darbibu. Secinams, ka parbaudés konstatéta

situacija skola turpmak nav pielaujama.

6. lzvertgjot 2014.gada 26.junija paSvaldibas domes priekSsédétaja S.Raznas, pasvaldibas
izpilddirektores L.Dudares, Buivvaldes vaditdja V.Komula, bdvinZzeniera R.Li€a zinojumu,
konstatéts, ka “2014. gada 10.janija plkst.11.30 apmekléjot arT llikstes mizikas un makslas skolu,
lai ar direktoru E.Megni parrunatu jautajumus, kas saistiti ar makslas izglitibas programmas
IstenoSanas gaitu un iestades turpmako darbibu. Plkst.11.35 tika parbaudttas iestades aréjas un
iekSejas (no pagalma puses) durvis. Uzturoties pie iestades aptuveni 15 mindtes, konstatéts, ka
iestade ir slégta, iepriek§ to nesaskanojot ar llikstes novada paSvaldibu. Skolas direktora
E.Megna neatraSands darba vietd norada uz to, ka netiek nodroSinata iestaddes darbibas
nepartrauktiba, ka arm savas, kd skolas direktora, prombitnes gadijuma iestadé nav noteikts
kompetents aizvietotajs, kur$ nodroSinatu .. skolas darbibu..”.

7. No augstdk minétajiem zinojumiem un tajos konstatétd izriet, ka skola novada
iedzivotajiem bija liegta iespgja sanemt izglitibas pakalpojumus, jo tas darbiba iedzivotajiem netika
nodroSinatas Satversmes 104.panta noteiktas tiesibas (Ikvienam ir tiesibas likuma paredzétaja
veida vérsties valsts un pasvaldibu iestadés ar iesniegumiem un sapemt atbildi péc batibas.
Ikvienam ir tiesibas sapemt atbildi latvieSu valoda), vairaki Valsts parvaldes iekartas likuma
10.panta noteiktie valsts parvaldes principi, ka art 83 likuma 17.panta pirmaja dala, 30.panta otraja
un 33.panta otraja dala noteiktais.

8. lIzglitibas kvalitates valsts dienesta LicencéSanas un registru departamenta direktora
vietnieks Janis Mihailovs, sniedzot publisku informéaciju, uzsver, ka "lzglitibas iestades darbibas
nepartrauktiba ir svariga arf izglitojamajiem, jo nereti tieSi brivlaika tiek risinati jautgjumi,
pieméram, par dzivesvietas mainu, kas var nozimét ari izglitibas iestddes mainu, tiek risinati
jautgjumi arr par izglitibu apliecinoSu dokumentu dublikatu un dazadu izzinu izsniegSanu u.tml.
Lidz ar to izglitibas iestddes vadibai ir janodroSina, lai izglitibas iestade bdtu pieejama
privatpersonadm arf vasaras brivlaika, tostarp tai jaspéj normativajos aktos noteikta termina sniegt
atbildes uz sapemtajiem iesniegumiem, k& arf organizét pieprasio dokumentu
izsniegSanu".(http://ikvd.gov.lv/vasaras-brivlaiks-un-izglitibas-iestades-vaditaja-aizvietosana/

, Vasaras bivlaiks un izgtibas iestdes vadaja aizvietoSana”, 29.05.2013.)

9. lestades direktors, nemot véra lzglitibas, kultdras un sporta nodalas 19.06.2014. zinojumu
.Par llikstes mizikas un makslas skolas direktora E.Megna, ka iestades vaditaja pienakumu
neveik8anu saistiba ar darbinieku darba grafiku izveidoSanu un saskanoSanu izgltibas iestades
darbibas nodroSinasSanai vasaras perioda”, nav nodroSingjis un organizéjis pedagogu darbu péc
macibu gada nosléguma vasaras ménesos, pedagogiem neesot ikgadéja atvalinajuma, nesastadot
un neapstiprinot daba laika planojuma grafiku darbiniekiem, tadéjadi neveicot savus iestades
direktora pienakumus saskana ar LR normativo aktu prasibam, iestades darbibu reglamentgjo3o

normativo aktu un iestades direktora amata aprakstu.

10. 26.06.2014. Izgltibas, kultdras un sporta nodalas specialistes S.Plones parbaudé par
iestades dokumentu apriti tika konstatéts, ka nostGtdmo dokumentu registra pédéjais ieraksts ir
veikts 07.11.2013. un sanemto dokumentu registra pédéjais ieraksts ir veikts 12.02.2013. Tas
liecina par to, ka iestadé ilglaicigi nav nodroSinata normativiem aktiem atbilstoSa dokumentu
parvaldibas organizacija.

11. lIzskatot skolas direktora E.Megna paskaidrojumus, tajos ietverto informaciju, un
uzklausot domes sédé izteikto viedokli, secinams, ka E.Megnis nav apnémies turpmak sava



darbiba ievérot LR normativos aktus, nav novérsis noraditos trikumus, vairakkart nav pildijis
domes uzliktos pienakumus, lai uzlabotu iestddes darbu un veicinatu novada izglitibas jomas
attistibu.

12. Nemot véra 31.01.2013. llikstes muizikas un makslas skolas Nolikuma Nr.1/2013
20.punkta noteikto, izvertejot direktora E.Megna I1dzSingjo darbibu un attieksmi pret saviem
tieSajiem amata pienakumiem, domes sédés konstatétos parkapumus, to batiskumu un ilgstoSo
raksturu, ka art iestades direktora sniegtos paskaidrojumus, paSvaldibas izpilddirektore L.Dudare,
izmantojot 25.07.2013. paSvaldibas Nolikuma Nr.6/2013 22.7.punkta noteiktas pilnvaras, un likuma
.Par pasvaldibam” 69.panta pirmas dalas 4.punkta noteiktas pilnvaras, ierosina domei atbrivot no
amata paSvaldibas iestades vaditdju - ll0kstes mazikas un makslas skolas direktoru Edvinu Megni.

Nemot véra iepriek§ minéto, pamatojoties uz Latvijas Republikas likuma ,Par paSvaldibam”
21.panta 1.dajas 27.punktu, 21.panta 1.dalas 9.punktu, 69.pantu, 69.panta pirmas dalas 4.punktu,
Izgltitibas likuma nosacijumiem un lIzglitibas likuma 17.panta treSas dalas 2.punktu, 30.pantu,
Darba likuma nosacijumiem, pamatojoties uz Darba likuma 101.panta pirmas dalas 1.punktu,
102.pantu, 103.panta pirmas dala 2.punktu, 128.panta pirmo dalu, ar 10 balstm par, pret — 3,
atturas - nav , (saskana ar likumu “Par intereSu konfliktu novérSanu valsts amatpersonu darbiba”
[emuma pienemsana un balsoSana nepiedalas deputats Edvins Megnis), novada dome nol ema:

1. Ar 2014.gada 26.janiju atbrivot no darba llikstes mizikas un makslas skolas direktoru
Edvinu Megni (personas kods, deklaréta dzivesvietas adrese) par pavirSsu amata pienakumu
pildisanu un 2004.gada 2.februara Darba Iiguma Nr. 15-7/28 6.; 7.1; 7.4 un 7.5 punktu
parkapsanu.

2. Uzdot paSvaldibas izpilddirektorei L.Dudarei organizét E.Megna atbrivoSanu no amata
Darba likuma noteikta kartiba.

3. Uzdot paSvaldibas izpilddirektorei L.Dudarei organizét atklata konkursa izsludinaSanu uz
[lGkstes mazikas un makslas skolas direktora amatu ITdz 2014.gada 1.augustam.

4. Uz laiku I1dz jauna llikstes mazikas un makslas skolas direktora iecelSanai iecelt par
llukstes muzikas un makslas skolas direktora pienakumu izpilditaju direktora vietnieci Ritu
Zilvinsku, (personas kods).

5. Uzdot Izglitibas, kultlras un sporta nodalai saskanot lemumu ar LR KultGras Ministriju.
6. Lémums stajas spéka ar ta pienemSanas dienu.

Sédes vaditajs Stefans Razna



