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NOLIKUMS

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma
73.panta pirmas da/as 1.punktu,

Izglitibas likuma 22.panta pirmo daju

un Visparéjas izglitibas likuma 8.un 9.pantu

I. Visp arigie noteikumi

1. Raudas internatpamatskola (turpmak teksta — iestade) ir llGkstes novada paSvaldibas (turpmak
teksta — dibinatajs) dibinata un parraudziba esosa izglitibas iestade, kura Tsteno specialas
izglitibas programmas izglitojamiem ar garigas attistibas trauc&jumiem un nodroSina izglitojamo
diennakts uzturéSanos macibu iestadé.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir ANO Konvencija par bérnu tiestbam, LR Izglitibas likums,
LR Vispargjas izglitibas likums, LR Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, llikstes novada
pasvaldibas nolikums, iestades nolikums, citi spéka esoSie normativie akti.

3. lestadei ir divi zimogi:

3.1. Zimogs ar papildinata maza valsts gerbona attélu un pilnu iestades nosaukumu, kuru drikst
lietot uz apliecibam, kuras izdevusi iestade un kuras apliecina izglitibas ieguvi péc
akreditétas izglitibas programmas;

3.2. Zimogs ar lldkstes novada gerbona attélu un pilnu iestades nosaukumu, kur$ lietojams uz
visiem ar iestades darbibu saistitiem dokumentiem.

4. lestades juridiska adrese: ,Raudas skola”, Rauda, Séderes pagasts, llikstes novads, LV-5474,

5. Dibinataja juridiska adrese: Brivibas iela 7, llikste, llGkstes novads, LV-5447.

Il. Darbibas m érki, pamatvirzieni un uzdevumi

6. lestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas
nodroSina Valsts standarta pamatizglitiba noteikto mérku un uzdevumu sasniegSanu
izglttojamiem ar garigas veselibas traucéjumiem atbilstosi vinu veselibas stavoklim un attistibas
[Tmenim, nodroSinot sabiedriskajai un personiskajai dzivei nepiecieSamo zinaSanu un prasmju
apguvi.
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lestades darbibas pamatvirziens ir izglttojosa darbiba.

lestades visparigie uzdevumi:

8.1. sekmét katra bérna vispusigu attistibu, vienlaikus nodroSinot pedagogiski psihologisko un
medicinisko korekciju un arstésanu;

8.2. organizét izglitoSanas procesu iestadé atbilstosi Izglitibas likumam, Darba kartibas
noteikumiem un iestades iek3€jas kartibas noteikumiem un citiem normativajiem aktiem;

8.3. izvéléties izglitoSanas darba metodes un formas atbilstoSi izglitojamo veselibas stavoklim
un attistibas limenim;

8.4. sadarboties ar citam iestadém, institGcijdam un administracijas struktdrvientbam,
nevalstiskajam organizacijam, ka art arvalstu un starptautiskajam institlcijam iestades
efektivas darbibas nodroSinaSanai;

8.5. racionali izmantot iestadei iedalttos finansSu resursus.

1. Istenojam as izgl itibas programmas

lestade 1steno sekojoSas izglitibas programmas:

9.1. Specialas pamatizglitibas paraugprogramma izglitojamiem ar garigas attistibas
trauc&jumiem (izglitibas programmas kods 21015811);

9.2. Specialas pamatizglitibas paraugprogramma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (izghtibas programmas kods
21015911).

lestade var pastavigi istenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas.

Pedagogi strada péc lzglitibas un zinatnes ministrijas izstradatajam macibu priekSmetu
paraugprogrammam. AtbilstoSi macibu priekSmetu standartiem, Izglitibas un zinatnes ministrijas
izstradatam paraugprogrammam pedagogi ir tiesigi izstradat savas macibu priekSmetu
programmas. Macibu priekSmetu programmas izvérté Skolas metodiskas komisijas, apstiprina
Skolas direktors, realizaciju kontrolé direktora vietnieks izglitibas joma.

IV. Izglitibas procesa organiz acija

Izgltitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Visparégjas izglitibas likums, citi
aréjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, lekS€jas kartibas noteikumi un citi
iestades iek3gjie normativie akti.

Macibu ilgumu nosaka Visparéjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka
art izglttojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir
macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam
atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts.

Izglitojamo uznemsSana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no iestades notiek Ministru
kabineta noteikta kartiba.

lestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts izglitibas
standarta noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un
vértéSanas kritérijus nosaka attiecigd macibu priekSmeta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek
saskanots ar iestades direktoru katra semestra sakuma.

lestadé ir internats, kurs darbojas saskana ar iestades izstradatajiem iekS&jiem noteikumiem.

Pamatizglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko izglitojamiem izsniedz divas reizes
gada - pirma semestra beigas un macibu gada beigas.
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V. Izglttojamo ties 1bas un pien akumi

Izgltojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta lzglittbas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos aréjos normativajos aktos un iestades iekS€jos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku ties 1bas un pien akumi

lestadi vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no amata llikstes novada dome, saskanojot
ar lzglitibas un zinatnes ministriju.

lestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparéejas
izglttibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma
un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums
un amata apraksts.

Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors normativajos aktos
noteiktd kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veikSanu.

lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparéejas
izglttibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé
darba ligums un amata apraksts.

lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu

aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus
un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VII. lestades padomes izveidoSanas k artiba un kompetence
lestades, sabiedribas, paSvaldibas un vecdku sadarbibas nodroSinaSanai tiek izveidota
iestades padome. Tas izveidoSanu un darbibas kartibu nosaka lIzglitibas likums, Visparéjas
izglttibas likums.
lestades direktoram ir pienakums nodroSinat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
lestades padome savu darbu veic saskana ar iestades direktora apstiprinato reglamentu.

VIII. lestades pedago gisk as padomes izveidoSanas k artiba un kompetence

Dazadu ar izglitibas procesu saistitu jautajumu risinasanai, iestades direktors izveido un vada
iestades pedagogisko padomi.

lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas karttbu, darbibu un kompetenci nosaka
Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.

lestades pedagogiska padome savu darbu veic saskana ar iestades direktora apstiprinato
reglamentu.

IX. lestades izgl itojamo paSp arvalde
Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos iestades

darba organizéSana un macibu procesa pilnveidé, iestades padome ir tiesiga veidot izglitojamo
pasparvaldi.
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Izgltojamo paSparvaldes darbibu atbalsta iestaddes direktors un pedagogi. lzglitojamo
pasparvalde ir kolegiala izglttojamo institdcija.

Izglitojamo pasSparvalde savu darbu veic saskana ar iestades direktora apstiprinato reglamentu.

X. lestades iekS €jo normat 1vo aktu pie nemsanas k artiba un iest ade vai
parvaldes amatpersona, kurai priv  atpersona, iesniedzot attiec Tgu iesniegumu,
var apstr 1dét iest ades izdotu administrat 1vo aktu vai faktisko r icibu

lestade saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iekS€jos normativos
aktus (iek3éjie noteikumi, reglamenti).

Pirms normativo aktu izdoSanas, ar to saturu tiek iepazistinati attiecigi iestades skoléni,
pedagogi, tehniskie darbinieki.

lestades darbibas tiesiskumu nodroSina direktors.

Direktora pienemtos [émumus un faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
iestades dibinatajam.

lestades darbinieku pienemtos [émumus un faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu iestades direktoram.

Xl. lestades saimniecisk a darbiba

lestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un citd darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka art iestades nolikuma noteikto.

AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam, iestaddes direktors ir tiesigs slégt ligumus ar
juridiskam un fiziskam personam par daZadu iestadei nepiecieSamo precu iegadi, darbu
veikSanu un citiem pakalpojumiem (shiedzot édinaSanas, internata pakalpojumus, telpu noma
utt.), ja tas netrauce izglittbas programmu TstenoSanai.

Maksas pakalpojumu tarifi tiek saskanoti ar iestades dibinataju.
XIl. lestades finans @Sanas avoti un k artiba

lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums
un citi normativie akti.

lestades finanséjuma avoti ir:
42.1. valsts budzeta lidzekli;
42.2. paSvaldibas budZeta ltdzekli;
42.3. papildu finansu lidzekli.

lestade var sanemt papildu finan3u ltdzeklus:

43.1. ziedojumu un davinajumu veida;

43.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
43.3. no citiem ienémumiem.

Papildu finanSu Iidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta konta un izmantojami tikai:
44.1. iestades attistibai;

44.2. macibu ltdzekl|u iegadei;

44 3. iestades aprikojuma iegadei;

44.4. darbinieku un izglitojamo materialajai stimuléSanai.
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lestades budzeta ienémumu un izdevumu tami apstiprina iestades dibinatajs.

lestades finanSu [1dzeklu apriti un gramatvedibas uzskaiti veic dibinataja FinanSu un
gramatvedibas nodala.

XIII. lestades reorganiz acijas un likvid acijas k artiba

lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par to
Izglttibas iestazu registram.

XIV. lestades nolikuma un t a grozijumu pie nemsanas k artiba

lestade, pamatojoties uz Izgltibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. lestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, direktora vai
iestades padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina iestades dibinatajs.
XV. Citi noteikumi

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu.

lestade normativajos aktos noteikta karttba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnovértéjuma zinojumu.

lestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institliciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievérosanu.

lestade normativajos aktos noteikta karttba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas un
karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

lestade normativajos aktos noteikta karttba nodrosSina izglitojamo profilaktisko veselibas aprapi
un pirmas palidzibas pieejamibu iestadé.

lestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo droStbu iestadé un tas organizétajos

pasakumos atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

56.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievéroSanu;

56.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievéroSanu.

Domes priekSsédétajs Stefans Razna



