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1. Skolas visparigs raksturojums

Iltkstes Sadraudzibas vidusskola (turpmak teksta — skola) atrodas Stadiona iela 1, IlGkstg,
Ilikstes novada.

Skola tika izveidota 2010. gada 1. augusta, reorganizgjot Ilukstes 2. vidusskolu un Ilukstes
novada neklatienes vidusskolu.

Skola ir Ilukstes novada pasvaldibas dibinata un parraudziba esosa pastarpinatas parvaldes
izglitibas iestade, kas realiz€ Vispargjas pamatizglitibas, Vispargjas videjas izglitibas programmas
klatiene un neklatiene un intereSu izglittbas programmas. Divplismu vidusskola. Macibu
prickSmeti atbilstoSi izglitibas programmam tiek maciti latvieSu, krievu valoda un bilingvali.
Obligata izglitibas vecuma izglitojamiem skola ir piecu dienu darba nedgla ar divam brivdienam —
sestdienu un svétdienu. Galvena macibu forma ir macibu stunda. Neklatienes programmas macibu
process tiek organizets macibu sesiju veida. Macibu sesijas tiek organiz€tas piektdienu
pecpusdienas, sestdienas un svétdienas. Galvena macibu forma ir konsultacijas un ieskaites.
Brivdienas un darba dienu p&cpusdienas notiek dazadi kursi un seminari bezdarbniekiem, sporta
zale tiek piedavatas aktivitates novada jaunatnei. Skolai ir divas €kas: galvena Cetrstavu €ka, kura
ir izvietoti visi macibu kabineti, plasa sporta zale, garderobes, skolas biblioteka, dnica, aktu zale,
medicinas kabinets, kafejnica un divstavu piebiive, kur 1. stava ir izvietots internats, bet 2. stava
atrodas Maza kinozale, datorklase un telpa, kura tiek veidots skolas muzejs. Piebiives pagrabtelpas
atrodas dusas telpa. Skola dienas plisma 2013./2014. m. g. macas 138 izglitojamie, neklatienes
programmas — 95 izglitojamie.

Stundu sarakstam ir pielagoti paSvaldibas transporta reisi, jo izglitojamie macas no
dazadiem pagastiem. 1.—4. klas€m ir nodroSinata pagarinata dienas grupa. Skola darbojas ari
internats, kura parasti mitinas 10 — 14 izglitojamie.

1.1. Skola 1stenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits tajas:

Pamatizglitibas mazakumtautibu programma, kods 21011121, licence Nr. V-2811, izsniegta
31. 08. 2010., 92 izglitojamie.

Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, kods 31011011, licence
Nr. V-4225, izsniegta 18. 04. 2011., 37 izglitojamie.

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucéjumiem, kods 21015621, licence Nr. V—4140, izsniegta 16. 03. 2011., 9 izglitojamie.
Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, kods 31011013, licence
Nr. V-4226, izsniegta 18. 04. 2011., 43 izglitojamie.

Visparejas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma,

kods 31011023, licence Nr. V-4227, izsniegta 18. 04. 2011., 52 izglitojamie.

1.2. Izglitojamo skaita izmainas

Macibu gads 2010./2011. 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.
Izglitojamo

skaits (kldtieng) 174 163 170 138
Izglitojamo

skaits (neklatieng) 176 150 123 95
Kopa 350 313 293 233




Skolas ipaSie piedavajumi:

*  Vispargjas vidgjas izglitibas programmas ir iesp&jams apgiit, dal&ji izmantojot talmacibas
elementus;

vispargjo pamatizglitibu un vidgjo izglitibu var iegiit bez vecuma ierobezojuma.

tris sveSvalodas: anglu, vacu un krievu,

skolas internats;

kafejnica ,,Vizbulite”;

karjeras konsultanta, logopéda, speciala pedagoga, medmasas, skolas psihologa atbalsts
izglitojamiem.

* % X ¥ ¥

IntereSu izglitibas pulcini:

* tautas deju kolektivs ,,Dzirkstelite”;
* 1. —4. klaSu koris;

* 5, -9, klaSu koris;

* 1. — 4. klasu vokalais ansamblis;

*  kokapstrade;

*  |ietiska maksla.

1.3. Skolas personala kvalitativais sastavs

2013./2014. macibu gada skola strada 33 pedagogiskie darbinieki, no tiem 31 skolotajs, 3
atbalsta personala darbinieki, 1 skolas bibliotekare. 28 pedagogiem tas ir pamatdarbs.

Pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst MK noteikumos izvirzitajam
prasibam. Tiek maciti visi skolas izglitibas programmas paredz&tie macibu priekSmeti.

Pamata skolotaju sastavs ir stabils. Skolotaju vid€jais vecums ir 45 gadi. Atestéti atbilstosi 2.
un 3. pakapei 70 % skolotaju.

Skolas administrativo darbu nodroSina skolas direktore, direktores vietnieces izglitibas joma
un informatikas joma.

Skola ir nodroSinatas 16,5 likmes tehniskajiem darbiniekiem: apkopg&jas, nakts aukles,
lietvede/arhivars, informatikas laborants, s€tnieks, pavare, virtuves darbiniece, gadijuma darbu
stradnieks. Ir skolas medmasa — 0,5 likmes.

Tehnisko darbinieku uzraudzibu veic direktores vietnieks saimniecibas jautajumos.

Pedagogu izglitiba

Izglitiba Pedagogu skaits Pedagogu ipatsvars %
Augstaka pedagogiska, t. sk. magistri 32 97 %
Apguvusi otru specialitati 6 18 %
MA vaditaji 3 9%
Arstata metodiki 2 6 %
Macas 1 3%




1.4. Socialas vides raksturojums

Skola atrodas Iliikstes pilséta. Obligata izglitibas vecuma 34 % izglitojamo ir no
maznodro§inatam gimeném, 23 % no nepilnam gimeném, 31 % no daudzbérnu gimeném, 3 % ir
bareni, 3 % ir aizbildni, 9 % izglitojamo vecaki strada arzemées, 12 % izglitojamo apmeklé skolas
psihologu, 80 % dzivo Ilukstes pilséta, 20 % Iliikstes novada teritorija.

1.— 4. klasu izglitojamiem 100 % nodroSinatas brivpusdienas. 5.—12. klasu 33 % izglitojamo
no pasvaldibas puses nodroSinatas brivpusdienas 50 % apmera.

Izglitojamiem, kuri macas neklatienes izglitibas programmas, 49 % jau ir savas gimenes,
58 % strada un macas, 3 % izglitojamo vienlaicigi ieglist profesiju citas macibu iestades.

57 % dzivo Daugavpili, Daugavpils novada — 7 %, Iliksté — 7 %, Ilukstes novada — 13 %,
Subaté — 2 %, citas pasvaldibas — 14 %. Izglitojamo nacionalais sastavs ir loti daudzveidigs:
latviesi, krievi, poli, lietuviesi, ¢igani, ukraini, baltkrievi u. c. Skolas vide ir multikulturala.

Ipasi pedejos divos gados veérojama liela tendence pieaugusajiem izglitojamiem un
nepilngadigo izglitojamo vecakiem meklét darbu arzemés. Arvien biezak vecaki iznem no skolas
savus bérnus, lai dzivotu kopa ar tiem arzemés un tur nodrosinatu viniem izglitibu.

1.5. Skolas budZeta nodroSinajums

Skolas finanséjumu veido valsts mérkdotacijas, paSvaldibas budzeta lidzekli, ar dazadu
projektu palidzibu piesaistitie Iidzekli, iep€mumi par savstarpgjiem norekiniem, &dinasanas
pakalpojumiem, skolas telpu homu.

Finansu lidzekli tiek izlietoti normativajos aktos noteikta kartiba. To apriti un uzskaiti veic
Ilikstes novada pasvaldibas domes Finansu un gramatvedibas nodala.

Izdevumi/Gads 2011. 2012, 2013.
Atalgojums pedagogiem 179342 158946 139448
(meérkdotacija)

Atalgojums parejam 46435 42878 37398
personalam
Valsts soc. apdr. obl. iem. 44140 38325 33531
(mérkdotacija)
V_al_s‘tS soc. apdr_. obl. iem. 11077 10361 8975
par&jam personalam
Pakalpojumi 38095 30283 21371
Preces un inventars 19946 18088 15996
Pamatlidzekli 2914 2770 3601
t. sk. Bibliotekas fondi | t. sk. Bibliotekas fondi | t. sk. Bibliotekas fondi
(valsts — 358) (valsts — 967) (valsts — 1983)
Pasvaldibas — 1450 Pasvaldibas — 1465 Pagvaldibas — 808
Macibu lidzekli 482 345 446
len@mumi (telpu noma) 1735 2387 2542
Pargjie p. ienemumi 255
Pasvaldibas finans€jums 107500 91772 63505
Projekti Ls
Energoefektivitate (2009. — 2011.9.) 190859
Informatizacija (2011.g.) 6909
Dabaszinibu kabineti (2009. — 2011.9) 95974




2. Skolas darbibas pamatmeérki

1. Veidot izglitibas vidi, organizet un Tstenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu valsts vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

2. Sekmét izglitojama atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, Iidzcilvékiem, veidot Latvijas pilsona
tiesibu un pienakumu izpratni.

3. Veidot izglitojama prasmi patstavigi macities, pilnveidoties, motivét muzizglitibai un apzinatai
karjerai.

Skolas uzdevumi:

* Tstenot licencétas Vispargjas pamatizglitibas, Vispargjas vidgjas izglitibas, Specialas
pamatizglitibas programmas;

* Tstenot licencétas Vispar§jas pamatizglitibas un Vid&jas izglitibas programmas
neklatieng (piedavajot arT iesp&ju izmantot talmacibas elementus);

* nodroS$inat izglitojamiem iesp&ju iegit zinaSanas, prasmes un attieksmes, sagatavot
vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dziveé, sekmét l@émumu pienemsSanas prasmju
attistibu un sp&ju uznemties atbildibu;

* Veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi un fiziski attistitu personibu, veidot
izpratni par veselibu ka dzives kvalitates nosacijumu,

*  sniegt iesp&ju iegit izglitibu neklatienes programmas jaunieSiem un picaugusajiem, kuri
atbilstigd vecuma nav ieguvusi pamatizglitibu vai visparéjo vid€jo izglitibu, vai ir
iesaistijusies darba tirgii péc pamatizglitibas ieguves, bet velas turpinat izglitibu;

* Kompensét lidz§ingjas izglitibas ieguves gaita un sabiedriba notiekoSo socialo un
ekonomisko parmainu rezultata radusos izglitibas nepietieckamibu, sekmét sabiedribas
integraciju, mazinat socialo nevienlidzibu.

2.1. Iepriekséjo macibu gadu prioritates un konkréti rezultati

2010./2011. M.G. — 2012./2013. M.G.
MACIBU SATURS. PRIORITATES.

Skola istenoto izglitibas programmu, macibu priekSmetu programmu un macibu vielas
sadales tematisko planu atbilsto$i pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas macibu
priekSmetu jaunajiem standartiem pilnveido$ana un istenoSana.

Specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar macisanas trauc€jumiem istenosanas
kvalitates sekméSana.

Teorétisko zinasanu sasaiste ar realo dzivi un praktiska pielietoSana, veicinot iniciativu,
uznemibu un jaunu risindgjumu mekleSanu. Karjeras izglitibas programmas 1StenoSanas kvalitates
sekméSana.

Sasniegtais rezultats
* Metodiskajas komisijas izvertéta skola istenojamo izglitibas, macibu priekSmetu
programmu atbilstiba jauno standartu prasibam.
* Veikta 1zglitojamo aptauja par izglitibas programmu saturu, sanemti priekSlikumi
programmu pilnveidei (neklatienet).



Izglitibas un macibu priekSmetu programmas pilnveidotas atbilstosi jauno Standartu
prasibam, skolas specifikai.

Metodiskajas komisijas izvertéta un akceptéta individualizéta tematiska plana forma.
Skolas vadiba koording, parrauga un nodro$ina nepiecieSamo atbalstu macibu priekSmetu
programmu izstrade un 1stenosana.

Skola ir izstradata, licenceta un tiek istenota Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem.

Noorganizeti kursi un pieredzes apmaina pedagogiem, kuri strada ar izglitojamiem, kas
apgust Specialas izglitibas programmu ar macisanas traucgjumiem.

Planojot darbu, skolotaji sadarbojas ar skolas atbalsta personalu: skolas, novada psihologu,
logopédu, specialo pedagogu, medmasu. Ir izstradats Atbalsta personala reglaments.
Katram izglitojamam izvirziti un apstiprinati nepieciesamie atbalsta pasakumi.

Katram izglitojamam ir izstradats individualais attistibas plans, uzkrata un analiz&ta
informacija par attistibas un macibu sasniegumu dinamiku.

Pedagogi pielieto metodes, kas veicina izglitojamo iniciativu, uzpeémibu un jaunu
risindjumu mekleSanu.

Planojot darbu, skolotaji paredz teor&tisko zinasanu sasaisti ar realo dzivi un praktisko
pielietosanu.

Pedagogiskas padomes sédés izveértéta pedagogu pozitiva pieredze atbilstosi izvirzitajai
prioritatei, meérkim, izteikti priekS§likumi turpmakajai attistibai.

Skola ir izstradata Karjeras izglitibas programma. Karjeras témas tiek integrétas macibu un
klaSu stundas.

Planojot darbu, skolotaji izmanto Kkarjeras konsultanta atbalstu.

Izglitojamiem ir pieejama kvalitativa informacija par talakas izglitibas iespgjam.

Skola atbalsta izglitojamo lidzdalibu pasakumos, kuri ir saistiti ar karjeras izveli.

MACISANA UN MACISANAS. PRIORITATES.

Pedagogu inovativas darbibas sekm&$ana maciSsanas un macisanas procesa pilnveidei.
Macibu tehnisko Iidzek]u un IT izmantoSana maciSanas procesa aktivizéSanai.

Neattaisnotu kavéjumu samazinasana.

Sasniegtais rezultats

*

*

Izzinatas un apkopotas metodes, kuras izmanto skolotaji maciSanas un maciSanas procesa.
Metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes sédés izanalizé€ta izmantoto metozu
atbilstiba izglitojamo vecumam, izglitibas programmu specifikai.

Organizeti un novaditi skolas teorétiskie seminari un seminari-praktikumi inovativas
darbibas sekméSanai, apgustot IT.

Apzinata skolotaju pieredze novitaSu ievieSana maciSanas un maciSanas procesa,
nodro$inata iesp&ja dalities pieredz€ ar kolégiem.

Pedagogu inovativas darbibas materiali apkopoti un uzkrati skolotaju portfolio.

Skola tiek atbalstita un sekméta skolotaju inovativa darbiba. Izstradata Skolotaju-novatoru
izvertéSanas un apbalvosanas kartiba.

Skolotaji-novatori tiek apbalvoti 1. septembrT sviniga pasakuma laika.

Pedagogi piedalijas projekta ,,Pedagogu konkurétsp€jas veicinasana izglitibas sisteémas
optimizacijas apstaklos”.

Skola ir izstradati IT resursu izmanto$anas noteikumi maciSanas un maciSanas procesa
pilnveides veicinaSanai.

Izzinata un apkopota informacija par dazadu tehnologiju izmantosanu macibu procesa.



* Pedagogiskas padomes s&deé izvertéta apkopota informacija, izteikti priekslikumi
turpmakajam darbam.

*  Skola ir izstradata un tiek ievérota Kartiba, ka jaregistré izglitojamo neieraSanas izglitibas
iestade.

* Tiek veikta sistematiska izglitojamo kav&jumu uzskaite un analize, izmantojot e-klases
piedavatas iespéjas.

*  Aktivizéta klasu audzinataju sadarbiba ar vecakiem neattaisnotu kavéjumu novérSanai.

SKOLENU SASNIEGUMI. PRIORITATES.
Pozitivas motivacijas veidosana sekmigiem macibu sasniegumiem.
Macibu sasniegumu ikdienas darba savlaiciga diagnostika un uzlabosSana.

Macibu sasniegumu uzlabosana valsts parbaudes darbos, olimpiades, rakstot petnieciskos un
ZPD.
Izglitojamo sasniegumu vértéSanas procesa pilnveidosana.

Sasniegtais rezultats

* Skolotaji izmanto daudzveidigas un interaktivas darba metodes un macibu tehniskos
lidzeklus maciSanas motivacijas veicinasanai.
* Izglitojamie maciSanas procesa izmanto skola pieejamos resursus: biblioteku, datorklasi,
Mazo kinozali, sporta zali, macibu kabinetus.

* Uzlabojas sasniegumi ikdienas darba un valsts parbaudes darbos.

Izglitojamie piedalas olimpiades, konkursos, radoSo darbu skates. Ir arT augsti sasniegumi.

Tiek veikta izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaite, analize, rezultati tick izmantoti

talakas darbibas planosSana.

Ir izstradata un tiek ieveérota Zinatniski p&tniecisko darbu izstrades kartiba.

Izglitojamiem ir iesp€jas iesaistities dazados ar macibu procesu saistitos konkursos,

viktorinas, olimpiadgs, pétniecisko un zinatniski pétniecisko darbu skatés gan skola, gan

novada.

Uzlabojas sasniegumi novada un regionalajas olimpiades.

Skola ir izstradata ApbalvoSanas kartiba par augstiem sasniegumiem macibas.

Izstradati vienoti kritériji izglitojamo un pedagogu darba pasverteéjumam.

Skola veic izglitojamo sasniegumu salidzino$o analizi novada un valsts méroga.

Izstradata un tiek ieverota lzglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba.

Skola ir izstradata un pilnveidota vienota majas darbu sist€ma, ta nosaka izglitojamo

individuala darba veidu, biezumu, apjomu un veértéSanu.

* Pedagogi, izglitojamie, vecaki ir informéti par skolas macibu sasniegumu vertéSanas
sisteému.

* Skolotaji verté izglitojamo sasniegumus, ieveérojot valstt un skola noteiktas macibu
Sasniegumu veérté€sanas prasibas.

* Jzglitojamo ikdienas macibu sasniegumu uzskaiti pedagogi veic e-klases zZurnala.

* Skola regulari informé vecakus par skolas darbu, maciSanas, maciSanas un macibu satura
jautajumiem, izglitojamo sasniegumiem.

* Metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes sédés tiek veikta izglitojamo macibu
sasniegumu analize un noteikta talaka riciba.

* X X ¥ ¥ X

ATBALSTS IZGLITOJAMIEM. PRIORITATES.
Vispusiga atbalsta nodro§inasana izglitojamiem.
Interesu izglitibas lomas palielinaSana personibas attistibas veicinaSana.



Sasniegtais rezultats

*

*

*

Skola ir izstradati uz demokratiskiem principiem balstiti Ieks€jas kartibas noteikumi.
Regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialas vajadzibas, iegita
informacija tiek izmantota izglitojamo atbalstam un sadarbibai ar atbalsta personalu.

Ir skolas medmasa, atbilstosi iekartots medicinas kabinets. Medmasa veic informativi
izglitojoSo darbu un izglitojamo veselibas apriipi.

Ir izstradatas un apstiprinatas darba drosibas instrukcijas, evakuacijas plani. Izglitojamie ar
tiem tiek iepazistinati, ko apliecina ar personigo parakstu.

Skola darbojas ugunsdrosibas signalizacija.

Skola piedava individualas konsultacijas izglitojamiem, kuriem griitibas macibas vai kuri
atsakuSi macibas péc ilga partraukuma, ka arT talantigajiem izglitojamiem.

Skola ir nodro$inatas veseligas pusdienas.

Ir izveidota un aktivi darbojas izglitojamo pasparvalde.

Izglitojamo pasparvalde Cetras reizes gada izdod avizi ,,Starmetis”.

Skola ir atbalsta personals: specialais pedagogs, logop&ds, psihologs, karjeras konsultants.
Ar pasvaldibas atbalstu tiek kvalitativi istenotas daudzpusigas intereSu izglitibas
programmas.

Skola darbojas pulcini un fakultativi.

Ar intereSu izglitibas starpniecibu tiek veicinata izglitojamo piederibas apzinas un lepnuma
paaugstinasana par savu skolu, novadu un valsti.

Skola raditi priekSnoteikumi pozitivas, veseligas, radosas, harmoniskas un pilsoniski
aktivas personibas attistiSanai.

Skola tiek organizéti daudzveidigi arpusklases pasakumi, kuru sagatavoSana un vadiSana
veiksmigi iesaistas izglitojamie, skolotaji un izglitojamo vecaki.

Skola darbojas pagarinata dienas grupa. Ir skolas internats.

SKOLAS VIDE. PRIORITATES.

Pozitiva mikroklimata un sadarbibas vides veido$ana, sekmgjot labas attiecibas starp

skolotajiem, izglitojamiem, administraciju un vecakiem.

Pilnveértiga audzinaSanas procesa nodro$inasana, radot labveéligu un emocionali pozitivu vidi

izglitojamiem. Izglitojamo iesaistiSana labdariba, brivpratigo kustiba, veicinot ricibu atbilstosu
Saviem pienakumiem.

Sasniegtais rezultats

*

Izstradatas anketas un veikta izglitojamo, vecaku, skolas darbinieku anket€Sana par
jaunizveidotas skolas mikrovidi, savstarp&jam attiecibam skolas kolektiva un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

legiitie rezultati apkopoti, izvertéti pedagogiskas padomes séde. Izteikti priekslikumi darba
pilnveidoSanai.

Skola tiek ieviestas jaunas un koptas iepriek$€jo skolu tradicijas, kas attista skolotajos,
izglitojamos, vecakos un skolas darbiniekos lepnumu un veicina piederibu savai skolai.
Skola pakapeniski tiek veikts telpu remonts. Kabineti un telpas tiek estetiski noformétas.
Skolai ir noausts skolas karogs, skolas himnai sacereti vardi, ieprieks€jo skolu veéstures
hronika apkopota albumos, tiek veidots skolas muzejs.

Skolas apkartne ir sakopta, apzalumota un tick uzturéta laba kartiba.
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Skola sniedz informaciju par savu darbibu, sasniegumiem laikraksta ,Iltikstes Novada
Véstis”, novada un skolas majas lapas, Latgales regiona laikraksta ,,Latgales Laiks”, skolas
avize ,,Starmetis”.

Skola iesaistijas kustiba ,,Draudziga skola”.

Skola organiz€ dazadus arpusklases pasakumus, izstades un konkursus izglitojamiem un
vinu vecakiem.

Tika nodroSinata izglitojamo apmaciba pasparvaldes darbibas organizéSana un vadiSana.
Aktivizeta izglitojamo pasparvaldes darbiba emocionali pozitivas vides veidoSana.

Skola sekme izglitojamo radoSuma un muzikalo prasmju attistibu.

Izglitojamie, skolotaji, izglitojamo vecaki, skolas padome, izglitojamo pasparvalde
iesaistas un organizg€ labdaribas akcijas.

Sistematiski tiek veikts darbs ar izglitojamiem, kas neievéro skolas Ieks€jas kartibas
noteikumus.

Ir izstradati Noteikumi par macibu un izzinas ekskursiju organizéSanu.

IESTADES RESURSI. PRIORITATES.

Materiali tehniskas bazes pilnveidosana atbilstoSi vispargjas pamatizglitibas un vidgjas

izglitibas standartu un programmu prasibam.

Metodiska darba sist€mas apzinaSana un veidoSana.
Skolas darba nodro§inasana ar kvalificétu un kompetentu personalu.

Sasniegtais rezultats

*

*

* ¥ X %

Ir pilnveidota un modernizéta materiali tehniska baze kimijas, fizikas, biologijas un
matematikas kabineta.

Izremont&ti un aprikoti informatikas, majturibas un tehnologiju meiteném, latviesu valodas
un literatiiras, vestures, atbalsta personala, direktora vietnieka saimniecibas jautajumos
kabineti.

Izremontgta, labiekartota un estétiski noformeéta telpa skolotaju istabai.

Skolotaju istaba nodroSinats Interneta pieslégums. Ta ir aprikota ar trim datoriem un
printeri.

Skolotajiem izveidots atpiitas stiiritis.

Izveidota un aprikota Maza kinozale izglitojamo un vecaku informativi izglitojamiem
pasakumiem.

Izremonteti tris sakumskolas kabineti, iegadatas jaunas mébeles, nomainitas tafeles. Viena
kabineta nomainits gridas segums.

Veikts skolas €dnicas un virtuves remonts. Atjaunots inventars, iegadatas jaunas mébeles
un trauki, virtuves darbiniecém iegadats atbilstoss apgerbs.

Izremontets un labiekartots metodiskais, lietvedes, skolas vadibas kabinets, sanitarie
mezgli izglitojamiem.

Veikti skolas lielas €kas renovacijas, siltinasanas darbi.

Nomainits jumts skolas lielajai €kai un skolas &dnicai, logi visas skolas €kas, durvis
macibu kabinetiem lielaja skolas €ka, izejas durvis.

Pakapeniski tiek atjaunots sporta inventars.

Veikts skolas kafejnicas remonts, iegadats jauns aprikojums.

Apvienojot divus kabinetus, izveidota estétiski noforméta aktu zale.

Skolotajiem, administracijai, izglitojamiem un vinu vecakiem ir nodroSinati DEAC
e-klases pakalpojumi.
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*

* O X X X X X

Skolas biblioteéka nodrosinata ar diviem datoriem, drukas iekartu un kopétaju.

Macibu kabinetos pakapeniski tiek uzstaditi datori, nodroSinats Interneta pieslégums.
Izremont&ts informatikas kabinets, iegadatas jaunas mébeles, tafele, uzstaditi 10 jauni
stacionarie datori.

Datori saslégti lokalaja tikla.

Tiek iegadati jauni macibu lidzekli.

Ir izveidota skolas majas lapa.

Apzinata divu reorganiz€to vidusskolu metodiska darba sisteéma.

Parstradats Metodiska darba reglaments.

Izveidotas tris metodiskas komisijas, apstiprinati MK vaditaji.

Skolotajiem tiek organizéti izglitojoSie seminari un kursi, kas atbilst izvirzitajam skolas
prioritat€ém un uzdevumiem.

Aktivizeta skolotaju metodiska darbiba, panakot lielaku ieinteresétibu piedalities konkursa
»Skolotajs-novators”.

Ir izstradats pedagogu talakizglitibas plans atbilstosi skolas attistibas plana izvirzitajam
prioritat€ém un uzdevumiem.

Tiek sekmé&ta un atbalstita pedagogu inovativa darbiba, veicinata sadarbiba ar citam
izglitibas iestadeém.

Aktiviz€jusies pedagogu darbiba projektu rakstiSana, metodisko izstradnu veidoSana, savas
pieredzes popularizéSana.

Pedagogiem tika organiz&ti praktiskie seminari par interaktivas tafeles izmantoSanas
iesp&jam, e-klases pakalpojumu izmantosanu, IT resursu izmanto$anas iesp&jam.
Skolotajiem ir nodroSinata iesp&ja veidot informativos macibu materialus elektroniska
veida, lai neklatienes programmu izglitojamos, kuri macibas izmanto talmacibas
elementus, nodroSinatu ar macibu materialiem. (Informativie materiali ir pieejami
izglitojamiem skolas majas lapa).

Nodrosinata laba sadarbiba starp atbalsta personalu un pedagogiem.

Skolas bibliotekas fonds papildinats ar macibu gramatam, enciklop&dijam, vardnicam,
metodisko literattiru, dailliteratiiru, uzzinu literattiru.

IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA
PRIORITATES.

Skolas darbu reglamentgjosas dokumentacijas izstradasana atbilstosi likumu un citu

normativo aktu prasibam, parraudziba un papildinasana.

Sadarbibas veicinaSana ar pasvaldibu un citam institiicijam.
Finansialo resursu piesaiste skolas darbibas nodroSinaSanai.

Sasniegtais rezultats

*

*

*

Veikta apvienoto izglitibas iestazu dokumentacijas inventarizacija.

Apzinatas izmainas un grozijumi esosaja likumdoSana.

Izstradata jaunizveidotas skolas darbu reglamentgjoSa dokumentacija atbilstoSi argjiem
normativajiem aktiem un likumiem.

Parslégti saimnieciskie un telpu ires ligumi, nomainitas licences, akreditacijas lapas,
zimogi, spiedogi, izkartnes.

lesaistitas visas skolas darbiba ieinteresétas personas skolas darba stipro pusu apzinasana
un nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana, pasvertéjuma veidoSana un Attistibas plana
2010./2011. — 2014./2015. m. g izstradasana.
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* Noteikta parraudzibas kartiba un atbildiba par Attistibas plana istenoSanas gaitu un
veicamajam korekcijam.

*  Attistibas plans ir apspriests un apstiprinats pedagogiskas padomes séd¢, saskanots ar
skolas padomi un novada domi.

* Turpinas veiksmiga sadarbiba ar Iliikstes novada pasvaldibu, Izglitibas, kultiiras un sporta
nodalu, Finansu nodalu, Iliikstes novada sporta skolu.

* Turpinas sadarbiba ar Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju, barintiesam, Ilikstes novada
pasvaldibas socialajiem darbiniekiem.

* Izmantojot e-vidi nodroSinata atgriezeniska saikne ar visam skolas darba icinteresétajam
pusém (e-klase, e-pasts, skolas majas lapa sadraudzibasvsk.blogspot.com, novada majas
lapa www.ilukste.lv).

* Turpinas veiksmiga sadarbiba ar Sarkana Krusta Daugavpils nodalu, religiskajam
konfesijam.

* Notiek veiksmiga sadarbiba ar SIA ,,Darba drosibas serviss”, Nodarbinatibas valsts
agentiiru  maksas pakalpojumu sniegSana, organiz€ot kursus un seminarus
bezdarbniekiem, SIA ,,Vikingi”, biedribu “Darjiki”, SIA ,Bikit”, organiz&jot sporta
aktivitates novada jauniesiem.

* Finansialie resursi tiek piesaistiti, piedaloties projektos, sniedzot maksas pakalpojumus.

*  Ar 2012. gada 25. oktobra novada domes lémumu Nr. 468 ir noteikta nomas maksa par
skolas telpu socialas aizsardzibas, kultiiras, izglitibas, zinatnes, sporta vai veselibas
aprupes funkciju nodrosinasanu.

*  Skola atverta sabiedribai un novitatém skolas darba.

2.2. Pamatojumu iegiSanas metodes un vérteSana izmantotie informacijas avoti

1. Informacijas ieguvei izmantoti anketu rezultati, intervijas, sarunas ar izglitojamiem,
verojumi, petijumi.

2. Aptauju temati: psihologiska mikrovide skola, skolas vide un drosibas sajita skola, 1., 5.
klaSu un jaunuzpemto izglitojamo adaptacija skola, maciSana un maciSanas, zinaSanu
verté$ana, darbs ar vecakiem u. c.

3. Analizétie materiali: skolas izglitibas un macibu priekSmetu programmas, audzinasanas,
karjeras izglitibas, interesu izglitibas programmas, skolas Attistibas plans 2010. — 2015.
gadam, darba plani pa gadiem, operativie un atbalsta personala darba plani, tematiskie
plani, pagarinatas dienas grupas, klaSu audzinataju, pedagogiskas padomes, skolas
padomes, izglitojamo pasparvaldes, metodisko komisiju darba plani, pasvértejumi,
sanaksmju protokoli, e-klases dati, tarifikacijas, stundu/konsultaciju saraksti, individualo
konsultaciju, fakultativu un intereSu izglitibas nodarbibu, parbaudes darbu grafiki,
darbinieku darba grafiki, véroSanas un pasvérté§jumu materiali, valsts parbaudes darbu
rezultatu uzskaites un analizes materiali, izglitojamo personu lietas, veselibas uzskaites
dati, dro§ibas tehnikas instruktaZzu Zurnali, kontroles un uzraudzibas dienestu parbauzu
akti, gada budzeta tames, pedagogu talakizglitibas dokumenti, ligumi par telpu nomu.
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3. Iepriekseja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

3.1. Ieprieksgja skolas darba vértésana Iliikstes novada neklatienes vidusskola notika laika no 06. 03. 2006. —

10. 03. 2006.

Ekspertu komisijas ieteikumi Izpilde
Skolas attistibas plana izvirzit ne tik | Izstradajot jauno attistibas planu, tika izvirzitas
visparigas prioritates, konkrétus mérkus un | konkrétas prioritates, meérki, uzdevumi un

uzdevumus, izméramus kritérijus, paredzet
konkr&tus resursus plana realizéSanai.

izm@rami noverteSanas kriteriji. Paredzeti konkreti
resursi plana realiz€Sanai.

Direktora vietniecei apmaksat 1 likmi, lai
vina sagpemtu atalgojumu  adekvatu
veicamajam darba apjomam un kvalitatei.

Direktora vietniecei tika apmaksata 1 likme Iidz
skolu reorganizacijai (2010. gadam). P&c skolu
reorganizacijas situacija ir mainijusies:
samazinajies izglitojamo skaits, darba apjoms.

Konsultaciju laika izmantot modernas
tehnologijas (datorus, projektorus) visos
macibu priekSmetos.

Skola nodrosinata moderno macibu tehnologiju
izmantoSana visos macibu prickSmetos (sakot ar
2008. gadu).

Iesp&ju robezas ievérot normativo aktu
prasibas veidojot skolas
stundu/konsultaciju grafiku.

Normativo aktu prasibas, veidojot stundu/
konsultaciju grafiku, tiek pilnigi ievérotas (sakot
ar 2007. gadu).

Palielinat izglitojamo lidzdalibu par
saviem macibu sasniegumiem, iesaistot
vinus pasvertésana.

Izstradatas paSvertéjuma lapas katra macibu
priekSmeta, izglitojamie tiek iesaistiti macibu
sasniegumu pasvertéSana (sakot ar 2007. gadu).

Apzinat izglitojamo kav&jumu c€lonus,
nepiecieSamibas gadijuma informét
pasvaldibas un nepilngadigo izglitojamo
vecakus, iesaistot skolas atbalsta
personalu.

Kav&jumu c€lonu apzinasana aktivizeta klasu
audzinataju darbiba, sadarbojoties ar nepilngadigo
izglitojamo vecakiem un socialajiem
darbiniekiem.

Rast iesp€ju atbalsta personala piesaistei
skola. Planot atbalsta personala (psihologa,
sociala pedagoga) kvalitativu palidzibu
izglitojamiem.

Skola ir atbalsta personals: psihologs, medmasa,
logopéds, specialais pedagogs, karjeras
konsultants, kas nepiecieSamibas gadijuma
nodroSina atbalstu izglitojamiem ar 2010. gadu.
No 02. 01. 2014. tiek planota sociala pedagoga
Stata vieniba.

Pilnveidot audzeknu patstaviga darba
iemanas, izmantojot miisdienigas
tehnologijas, biblioteku, internetu.

Visu macibu priekSmetu skolotajiem ir iesp&jas
izmantot miisdienigas tehnologijas, pilnveidot
izglitojamo patstaviga darba iemanas. Skolas
biblioteka ir pieejama visiem izglitojamiem un
pedagogiem. Skola ierikots lokalais tikls. Ir
iesp€ja ieglt izglitibu, izmantojot talmacibas
elementus.

Siltinat tos kabinetus, kuros siltuma reZims
nav atbilsto$s normativajam prasibam.

KPFI projekta ietvaros skolas liela €ka ir renovéta
un nosiltinata. Nomainits jumts, logi, durvis.
Visos kabinetos siltuma rezims atbilst
normativajam prasibam.(2009. — 2011. g.)
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3.2. leprieksgja skolas darba vértéSana Ilikstes 2. vidusskola notika laika no 04. 03. 2008. — 05. 03. 2008.

Ekspertu komisijas ieteikumi

Izpilde

Skolas iek$€ja normativa dokumenta
»Skolénu macibu sasniegumu vertésanas
kartiba”, veikt grozijumus atbilstosi MK
noteikumiem.

»lzglitojamo macibu sasniegumu  vért€Sanas
kartiba” ir parstradata atbilstosi MK noteikumiem
12. 01. 2010.

Skolas vadibai sadarbiba ar pasvaldibu rast | No 02.01.2014. skola tiek planota sociala
iesp&ju ieviest sociala pedagoga Stata | pedagoga Stata vieniba.

vienibu skola.

Sadarbiba ar novada domi rast iesp&u | Skola ir logop&ds (ar 2009. gadu).

nodroSinat nepiecieSamos resursus

logopédei papildus korekcijas  darba

veikSanai.

Skolas vadibai sadarbiba ar pasvaldibu | KPFI projekta ,,Energoefektivitates paaugsti-

nodros$inat finans€éjumu, lai veiktu skolas
€kas logu nomainu, dal&ju kosmétisko
remontu macibu telpas un mébelu nomainu
macibu kabinetos.

nasana” ietvaros liela skolas €ka ir renovéta un
nosiltinata. Nomainits jumts virs lielas €kas un
skolas &dnicas. Nomainiti logi visas skolas €kas,
macibu kabinetu un ieejas durvis. Sadarbiba ar
pasvaldibu izremontéti vairaki macibu kabineti,
gaiteni, skolas &€dnica, sanitarie mezgli. 80%
macibu kabinetos nomainitas meébeles, tafeles
(2009. — 2011. g.).

Piesaistot papildfinansgjumu,
materialtehnisko resursu piesaisti

pilnveidot

ERAF projekta "Izglitibas iestazu informatizacija”
ietvaros sanemti 10 stacionarie datori, ierikots
lokalais tikls (2011.g.). ERAF projekta ietvaros
,Kvalitativai dabaszinatnu apguvei atbilstosas
materialas bazes nodro$inasana” izremont€ti un
aprikoti dabaszinibu kabineti.

Organizgjot pedagogiskas padomes sédes,
ieverot planoto darba kartibu.

Pedagogisko padomes sézu planota dienas kartiba
tiek stingri ieverota.

4, Skolas sniegums un ta novertéjums ar Iimeni visu jomu atbilstoSajos

kritérijos

4.1. JOMA - 1. MACIBU SATURS

1.1. Skolas 1stenotas izglitibas programmas.

1.1.1. Skolas istenoto izglitibas programmu atbilstiba normativajam prasibam
Skola ir izstradatas un licencétas izglitibas programmas, atbilstosi jaunajam standartu prasibam,

skolas specifikai:

1. Pamatizglitibas mazakumtautibu programma, kods 21011121, licence Nr. V — 2811, izsniegta

31. 08. 2010.

2. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, kods 31011011, licence

Nr. V — 4225, izsniegta 18. 04. 2011.

3. Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem, licence Nr. V — 4140, izsniegta 16. 03. 2011.
4. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, kods 31011013, licence

Nr. V — 4226, izsniegta 18. 04. 2011.

5. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma, kods
31011023, licence Nr. V — 4227, izsniegta 18. 04. 2011.
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Izglitibas programmas ir aktualiz&tas, grozijumi izglitibas programmas ir veikti atbilstosi
normativo aktu prasibam.

Visas macibu priekSmetu, intereSu izglitibas, karjeras izglittbas un audzinaSanas
programmas tiek realiz€tas atbilstosi licenc€tajam izglitibas programmam.

Katrs macibu priekSmeta skolotajs zina sava macibu priekSmeta lomu skolas izglitibas
programmas 1stenosSana.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

1.1.2. Izglitibas programmu Isteno§anas planoSana

78% skolotaju izmanto sava darba VISC piedavatas macibu priekSmetu
paraugprogrammas, 22% skolotaju strada p&c savam izstradatajam programmam, Kkuras ir
apspriestas un akceptétas metodiskajas komisijas, apstiprinajis skolas direktors, nemot véra
realo situaciju klasg, izglitojamo spgjas, izglitibas programmas specifiku.

Skolas vadiba koordin€ un parrauga macibu priekSmetu programmu izvéli, konsulté
pedagogus, informé par resursiem, atbalsta un motivé pedagogu talakizglitibu. Katra macibu
priekSmeta ir izstradati macibu vielas tematiskie plani ka macibu priekSmetu programmu
sastavdalas, kas satur informaciju par stundas/konsultacijas t€mu, apguves laiku, patstavigi
apgistamajam t€émam, obligatajam ieskaitém (neklatienei), parbaudes darbiem u. c., un Kkuras
akcept€ metodiskajas komisijas.

Visi skolotaji plano savu darbu ta, lai visas standarta ietvertas prasibas macibu gada laika
tiktu Tstenotas, lai katrai macibu t€mai paredzg&tais apguves laiks biitu optimals.

Semestra laika, ja ir nepiecieSamiba, skolotaji veic korekcijas tematiskajos planojumos un
parbaudes darbu grafikos, saskanojot ar direktora vietniekiem izglitibas joma. 2 reizes gada tiek
parraudzita macibu priekSmetu programmu izpilde.

Planojot darbu, skolotaji pem véra izglitojamo vajadzibas, paredz macibu darba
individualizaciju un diferenciaciju ar izglitojamiem, kuriem ir gratibas macibas un
talantigakajiem izglitojamiem, ar izglitojamiem, kas iegiist izglitibu, izmantojot talmacibas
elementus. Skolotaji plano individualas/grupu konsultacijas un fakultativas nodarbibas, kuru
laiki ir saskanoti ar skolas administraciju. Informacija izglitojamiem un vinu vecakiem atrodas
uz zinojumu stendiem &rti pieejama vieta skolas telpas un e-vide.

Macibu priekSmetu stundu/konsultaciju saraksti atbilst licenc€tajam izglitibas
programmam un normativo aktu prasibam, ir apstiprinati un pieejami gan izglitojamiem, gan
vinu vecakiem, izvietoti divos stendos — 2. stava un skolotaju istaba, ka arT e-klases izglitojamo
dienasgramatas un skolas majas lapa elektroniska veida. Par paredzétam izmainam macibu
stundu/konsultaciju sarakstos nakamajai dienai izglitojamie tiek informéti Iidz kart€jas macibu
dienas beigam.

Skola nodroS$ina ar izglitibas programmu istenoSanai atbilstoSo macibu literatiru, ka art
alternativajam macibu gramatam, citiem macibu lidzekliem. AtbilstoS$i MK noteikumiem ar
direktora rikojumu tiek apstiprinats nakama macibu gada macibu literatiiras saraksts, ar kuru
iepazistina izglitojamos un vinu vecakus.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

1.1.3. Izglitibas programmu satura pilnveide

Izglitibas programmas T1steno skolotdji, kas apvienoti 3 metodiskajas komisijas:
Humanitara cikla macibu priekSmetu, Eksakto zintbu macibu priekSmetu un Klasu audzinataju.
Metodisko komisiju sanaksmes tiek izskatiti jautajumi, kas saistiti ar macibu un metodisko
darbu, skolotaju talakizglitibu un sadarbibu. Metodiskas komisijas iesaistas izglitibas
programmu, skolas darba analizé un plano$ana. Metodiskas komisijas vada MK vaditaji, darbu
koording direktores vietnieces izglitibas joma. Skolas administracija nodrosSina atbalstu
kvalitativai izglitibas programmu realizacijai.
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Pedagogiem skolas biblioteka ir pieejama dazada metodiska literatira un alternativas
macibu gramatas macibu programmu pilnveidoSanai. Tiek sekméta un atbalstita pedagogu
talakizglitiba. Visiem pedagogiskajiem darbiniekiem ir nodroSinata pieeja elektroniskajam
zurnalam ,,Skolas vards”, bibliotéka ir iesp€ja giit informaciju laikraksta ,,Izglitiba un Kultiira”.

Sekmigakai nepieciesamo resursu nodrosSinasanai, skolas izglitibas programmu realizacijai
skolas vadiba macibu gada beigas analizé pedagogu paSvértéjumus. Skolotaju ieteikumi tiek
nemti véra, planojot darbu nakosajam macibu gadam.

3 skolotaji ir Ilukstes novada pasvaldibas metodisko apvienibu vaditaji, 2 skolotaji ir
arStata metodiki, 23 skolotaji ir atestéti atbilstosi 2. un 3. pakapei. 94% skolotaju ir apmekl&jusi
kursus par jauno macibu priekSmetu saturu un metodiku, par macibu procesa organizéSanu
skoléniem, par skolénu izzinas aktivitates, patstavibas un radoSuma veicinasanu.

Skola ir nodroSinata analitiska un korekciju darbiba.

Skolas vadiba un pedagogi sadarbojas macibu priekSmetu programmu pilnveide.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Izzinat sabiedribas pieprasijumu.

2. Izstradat un licencét izglitibas programmas atbilstosi sabiedribas pieprasijumam.

3. Turpinat uzlabot Tstenojamo izglitibas programmu kvalitati.

Veértéjums: | 3 (labi)

4.2. JOMA — 2. MACISANA UN MACISANAS

2.1. MaciSanas kvalitate.

2.1.1. Macibu stundu kvalitates veértéSana

Skola regulari tiek vertéta pedagogu darba kvalitate un tiek sniegts novert&jums.

Ir izstradatas macibu stundas/konsultacijas (neklatienei) ve€roSanas, novért€§juma un
pasvertejuma lapas skolas vadibai un skolotajiem p&c vienotiem krit€rijiem. Skolotaji veicC
paSveértgjumu novaditajam stundam/konsultacijam, apspriez to kopa ar veérotdju, izdara
secinajumus, izvirza uzdevumus turpmaka darba pilnveidoSanai.

Stundu/konsultaciju novérojumu materiali liecina, ka lielakajai pedagogu dalai stundu
mérku un uzdevumu skaidrojums, macibu uzdevumu formul&jums izglitojamiem ir saprotams,
macibu vielas skaidrojums ir mérktiecigs, piemérots macamai t€mai un izglitojamo vecumam,
1zglitibas programmas specifikai un klases Tpatnibam.

Skola tiek atbalstita un sekméta iesp&ju robezas skolotaju inovativa darbiba. Skolotaji
inovativas darbibas materialus apkopo un uzkraj savos portfolio. Ar savu inovativo darbibu
skolotaji dalas pieredz€ ar kolégiem pedagogiskajas padomes s€dgs.

Skolotaji katru gadu piedalas konkursa ,,Skolotajs-novators”. Uzvarétajus apbalvo 1.
septembr1 svinigas Iinijas laika. Skola tiek regulari izzinata pedagogu inovativa un radosa pieeja
maciSanas un macisanas procesa, izanalizéta pedagogiskas padomes sédes (31. 03. 2011.).

Skola ir izstradata vienota majas darbu sist€ma, ta nosaka izglitojamo majas darba veidus,
bieZumu, apjomu un veértéSanu. Izglitojamiem un vigu vecakiem ir iesp&ja iepazities ar skolas
majas darbu sistému skolas majas lapa, ka ar1 skolas un klaSu vecaku sapulc€s. Majas darbu
formas ir daudzveidigas: stastijums, pétnieciskais darbs, referats, domraksts, eseja, grupu vai
para darbs, rado$s darbs, kolaza, prezentacija, darbs ar avotiem, vingrinajumi u. c. Majas darbu
téma, saturs un izpildes laiks tiek fiksets e-zurnala. Tas ir pieejams izglitojamiem un vecakiem
e-dienasgramatas.

Skola tiek izzinata un parraudzita mazakumtautibu klaSu izglitojamo motivacija apgit
macibu priekSmetus valsts valoda, lai sekmigi nokartotu valsts parbaudes darbus. Rezultati tiek
apkopoti un izanalizéti pedagogiskas padomes s&d€s. Skolotaji strada, izmantojot dazadas
metodes, attistot logisko un kritisko domasanu, sasaistot teorétisko macibu vielu ar realo dzivi,
paplasinot vardu krajumu un redzesloku, izmantojot latviesu tautas folkloras elementus,

16




demonstrésanu, radoSo un pétniecisko darbu veidoSanu ar izglitojamiem, video, audio un
ilustrativos materialus, Interneta resursus, prezentacijas, tematiskas pé&cpusdienas, macibu
ekskursijas, macibu spéles u. c.

95 % izglitojamo, kuri macas pamatizglitibas mazakumtautibu programma, anketas
atzime, ka parsvara nav gritibu uztvert un saprast macibu vielu latvieSu valoda, griittbu nav
70 % izglitojamo. Liclaka izglitojamo dala (88 %) icks€ji motiveti iegiit jaunas zinasanas,
veiksmigi nokartot valsts parbaudes darbus, 63 % izglitojamo noradija ka argju motivaciju —
velmi sanemt uzslavu no skolotajiem, 58% — no vecakiem un draugiem. (Pedagogiskas padomes
sédes ,,Macibu procesa norise valsts valoda mazakumtautibu programmas”, 31. 03. 2011.,
,»Macibu procesa norise valsts valoda mazakumtautibu izglitibas programmas”, 22. 03. 2012.,
»Mazakumtautibu programmas izglitojamo motivacijas apgiut macibu priekSmetus latvieSu
valoda izpéte”, 02. 05. 2013.).

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

2.1.2. Macibu stundas organizacija

Macibu stundas/konsultacijas (neklatienei) tiek organizetas atbilstoSi tematiskajiem
planiem. Stundu/konsultaciju vérojumi liecina, ka macibu stundu meérki ir skaidri formuléti,
sasniedzami un izglitojamiem saprotami. Macibu stundu/konsultaciju planojums ir logiski
strukturéts. Macibu mérki un uzdevumi 90 % veéroto stundu tiek sasniegti.

Lielakaja dala macibu stundu skolotdji veiksmigi izmanto meérkiem un uzdevumiem
atbilstosus macibu Iidzeklus, aprikojumu un informacijas tehnologijas.

Visiem skolotajiem ir iesp&ja, gatavojoties macibu stundam, izmantot skola datorus,
kop€jamas iekartas, Interneta resursus, skolas biblioteku, metodisko kabinetu, interaktivas
tafeles u. c.

7. — 9., 10. — 12. klasés matematikas, fizikas, biologijas, kimijas skolotaji sava darba
izmanto ESF projekta ,,Macibu satura izstrade un skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu,
matematikas un tehnologiju prickSmetos” ietvaros izstradatos materialus.

ESF projekta ,Kvalitativai dabaszinatnu apguvei atbilstoSas materialas bazes
nodro$inasana” ietvaros dabaszinatnu macibu priekSmetu kabineti ir sap€mus$i jaunu
aprikojumu.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

2.1.3. Macibu metoZu izvéle

Skolotaji zina standarta prasibas un izv€las atbilstoSas macibu metodes un macibu
lidzeklus.

Skolotaji, planojot un realiz€jot macibu procesu, izmanto daudzveidigas maciSanas un
maciSanas metodes, formas un majas darbu veidus, kas atbilst 1stenojamo izglitibas programmu
un izglitojamo vecuma ipatnibam, ka ar1 vinu sp&jam. 67 % izglitojamo apgalvo, ka viniem
patik macities, tapeéc ka interesanti, jaunu zinasanu dél, doma par nakotni un labu darbu u. c.
33 % izglitojamo uzskata, ka macities ir grati, nepatik pildit majas darbus, lasit, ir gritibas
pareizrakstiba. Tapéc pedagogi censas organizét maciSanas procesu, izmantojot diferencéto un
individualo pieeju, meklet atbilstoSus pap€mienus un metodes, paaugstinat izglitojamo
macisanas motivaciju.

Skolotaji, izveloties lietderigas macibu metodes, balstas uz izglitojamo ieprieksgjiem
sasniegumiem, vecuma ipatnibam, dzives pieredzi. Pedagogi izmanto daudzveidigas metodes,
lai attistitu neklatienes izglitojamo patstaviga darba iemanas. Rosina izglitojamos meklet
papildinformaciju atbilstoSi apgiistamajai t€mai, maca macities un sazinaties, izmantojot
Interneta iespgjas.

Metozu daudzveidiba un izmantoSana tiek parraudzita macibu stundu véroSana, kur tiek
nemts véra arl skolotdju stundas paSveértgjums, tiek izvertéta un izanalizéta pedagogiskas
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padomés s€dés (,,Pedagogu izmantojamas metodes maciSanas procesa aktivizéSanai macibu
stunda”, 28. 12. 2011.).

Novérotas stundas/konsultacijas parada, ka lielaka dala skolotaju sava darba izmanto
sadas macibu metodes un pané€mienus: diskusijas, dialogus, lomu spéles, demonstréjumus,
pétijumus, tematiskas pécpusdienas, macibu ekskursijas, darbu paros, grupas, darbu ar avotiem
un tehnologijam, darbu ar tekstu u .c. Dod izglitojamiem iesp&ju iesaistities sava macibu darba
pasveértésana. Skolotaji prasmigi izmanto atbilstosas maciSanas metodes darba ar izglitojamiem,
kuriem ir griitibas macibas un ar talantigajiem izglitojamiem.

Skolotaji, izmantojot daudzveidigas macibu metodes, prieksroku dod tam, kuras aktivize
izglitojamos darbam, motivé macities, attista patstavigu un radoSu darbibu. 90 % pedagogu
macibu priekSmetu programmu Tsteno$ana veiksmigi nodroSina macibu procesa saikni ar realo
dzivi un misdienu aktualitatém. Ari macibu saturu isteno atbilsto$i miisdienu prasibam. lesaista
izglitojamos praktiska darbiba (ipasi stradajoSos neklatienes izglitojamos), izmanto alternativas
macibu formas: ekskursijas uz muzejiem, uzpémumiem, iestadém u. c. Skola ir izstradati
Noteikumi par macibu un izzinas ekskursiju organizéSanu. Skola parrauga un izverteé macibu
ekskursiju, pargajienu organizéSanu un lietderibu. Skola merktiecigi tiek organiz€tas macibu
olimpiades, konkursi, skates, sporta pasakumi, projekti, ar audzinasanas procesu saistiti
pasakumi. Izglitojamiem ir arT augsti sasniegumi.

Skola biezi viesojas dazadu augstskolu, banku, profesionalo izglitibas iestazu un dazadu
profesiju parstavji. Visi pasakumi ir merktiecigi, lietderigi, kvalitativi un labi organizéti.

Pieredze apkopota un izanalizéta pedagogiskas padomes sédé ,,Teorétisko zinaSanu
sasaiste ar realo dzivi un praktiska pielietoSana, veicinot iniciativu, uznémibu un jaunu
risingjumu meklésanu” (03. 01. 2013.). Ir izvirziti priekslikumi darba pilnveidosanai.

Vértéjums: | 4 (loti labi)

2.1.4. Pedagogu un izglitojamo dialogs

Pedagogi macibu procesa prasmigi veido dialogu ar izglitojamiem, mudina izglitojamos
domat, izteikt savus viedoklus, analizet, secinat, diskutét, censas iesaistit diskusija visus klases
izglitojamos. Skolotaji konsulteé izglitojamos zinatniski pétniecisko darbu, projekta darbu,
konkursa darbu izstradasana un aizstavésana.

Neklatienes izglitojamiem, kuri apglst Vispar§jas vidgjas izglitibas programmas,
izmantojot talmacibas elementus, ir izveidojusies laba sadarbiba ne tikai macibu procesa skola,
bet ar1 Interneta vides sazina.

Talmacibas elementu pielietosanas efektivitate ir izvertéta pedagogiskas padomes sedes:
16.12.2010. un 21.01.2013., veicot anket€Sanu par talmacibas elementu pielietoSanas
efektivitati, 1stenojot Vispargjas videjas izglitibas programmas neklatienei. Izteikti priekslikumi
darba pilnveidoSanai.

Macibu veérojumi liecina, ka skolotaju stastijumi, skaidrojumi un norades ir mérktiecigas,
saprotamas, skaidras, piem&rotas macamajai t€mai, balstas uz iepriek§ macito. Tas ir pamatotas
un atbilst skolénu vecumam un klases 1patnibam.

85 % izglitojamo apgalvo, ka pedagogi saprotami stasta un izskaidro macibu vielu, 90 %
izglitojamo norada, ka pedagogi uzklausa un nem véra izglitojamo viedoklus, 95 % izglitojamo
atzimg, ka pedagogi vienmér sniedz palidzibu macibu darba, ja radusas problémas.

Verotas macibu stundas liecina, ka maciSanas procesa skolotaji prasmigi veido labvéligu
mikroklimatu.

Vértejums: \ 3 (labi)

2.2. MaciSanas kvalitate

2.2.1.I1zglitojamo maciSanas darba organizésana
Visi izglitojamie un nepilngadigo izglitojamo vecaki ir informéti ar macibu darbam
izvirzitajam prasibam, kuras nosaka skolas leksgjas kartibas noteikumi, drosibas instrukcijas,
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Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartiba, Kartiba, ka registré izglitojamo neierasanos
izglitibas iestad€, Noteikumi izglitojamiem, kas v€las iegtt vispar&jo vid€jo izglitibu neklatiené,
ka arT izmantojot talmacibas elementus. Izglitojamie un vecaki ar noteikumiem un kartibam ir
iepazistinati, ko ar personigo parakstu apliecina e-zurnala izdrukas.

90% izglitojamo zina, izprot un ievéro macibu darbam izvirzitas prasibas. Izglitojamo
macibu darba organizéSana un macibu sasniegumi tiek atspoguloti
e-dienasgramatas un papira formata dienasgramatas, lai nodro$inatu visu izglitojamo vecakus ar
nepiecieSamo informaciju. Stundu/konsultaciju vérojumi liecina, ka skolotaji motivé macities,
rosina darboties merktiecigi, atbilsto$i sp&jam, izradit iniciativu jaunu zinaSanu apguve, tacu ne
visi izglitojamie prot pielietot savas zinaSanas un sp&jas macibas. MaciSanas procesa
izglitojamie prot darboties daudzveidigi: stradat paros, grupas, veidot prezentacijas, video
materialus U. ¢. 93 % pedagogu un 89 % izglitojamo uzskata, ka prot sadarboties.

Metodiskajas komisijas ir izstradatas izglitojamo macibu darba pasSveértSjuma lapas.
Macibu procesa skolotaji mudina izglitojamos veikt sava darba pasveértéjumu un savstarp&jo
vertgjumu, lai noskaidrotu savus sasniegumus un trilkumus.

Skola nodrosina iesp&ju izglitojamiem maciSanas procesa izmantot dazadas tehnologijas.
Veiktas aptaujas apliecina, ka 63 % izglitojamo biezi izmanto Interneta resursus, 72 %
izglitojamo atzist, ka stundas izmantotie macibu lidzekli un IT palidz apgiit macibu saturu
labak, sniedz atbalstu maciSanas procesa, lielaka izglitojamo dala izmanto datoru. Skoléniem un
skolotajiem ir iespgja izmantot Interneta resursus gan skolas biblioteka, gan datorklas@s, ir
pieejama skolas biblioteka, lasttava, sporta zale, Maza kinozale.

Lai veiksmigi sagatavoties valsts parbaudes darbu kartoSanai, izglitojamiem ir iesp€jas
apmekl&t fakultativas nodarbibas. Lai attistitu savas radosas un fiziskas spgjas — muzikas, dejas,
sporta, kokapstrades interesu izglitibas programmas un fakultativu nodarbibas.

Skolas bibliotekare aktivi sadarbojas ar pedagogiem maciSanas darba organiz€s$ana,
organizé dazadas tematiskas izstades (,,A. Pumpuram — 1707, ,,A. Brigadierei — 1507, ,,Lacplesa
diena”, ,,Mana Latvija”, ,,A. Milnam — 1307, ,,Svecu izstade” u. c.), piedalijas akcija ,,Pasaule
t@va biblioteka”, UNESCO organizétaja konkursa ,,Pasaules mantojums” u.c.

Veértéjums: | 4 (loti labi)

2.2.2. Izglitojamo Iidzdaliba un sadarbiba macibu procesa

Aptuveni 80 % izglitojamo aptaujas rezultata noradija, ka pozitivi noskanoti maciSanas
procesam skola. 67 % izglitojamo patik iegiit jaunas zinasanas, lielakajai dalai — stradat grupas,
individuali, stradat pie projektiem un pétnieciskajiem darbiem.

Izglitojamie labprat izmanto skolas piedavatas iesp&jas: skolas biblioteku, datorklasi,
Mazo kinozali, sporta zali.

Tacu ir izglitojamo dala, kuriem ir zema motivacija macities, nesp€ja patstavigi risinat
macibu problémas, pildit majas darbus, apmeklét skolu. letekmé dazadi c€loni: izglitojamo
attistibas limenis, sociala vide, ekonomiskie apstakli, izglitojamo gimenu problémas u. c.
Skolotaji mekle iesp&ju paaugstinat izglitojamo motivaciju maciSanas darbam, izmantojot sava
darba daudzveidigas macibu metodes, IT, iesaistot izglitojamos savu macibu sasniegumu
izvertesana. Stundu verojumi liecina, ka pedagogi izmanto izglitojamo paSvertg§jumu un
savstarpgjo verteésanu.

Tacu tikai neliela dala izglitojamo prot planot, izvertét savu darbu un uzpemas
lidzatbildibu par macibu sasniegumiem. Macibu stundu véros$anas rezultati liecina, ka macibu
procesa izglitojamo lielaka dala prot stradat individuali, paros, grupas.

Izglitojamiem ir iesp€ja iesaistities daZzados ar macibu procesu saistitos konkursos,
viktorinas, olimpiad@s, veidot prezentacijas, stradat pie kopigiem projektiem, zinatniski
petnieciskajiem un pétnieciskajiem darbiem u. c. Bet ne vienmér izglitojamo aktivitate ir
atbilstosa limeni. Skolot3ji mudina izglitojamos savstarp&ji palidz&t viens otram macibu
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procesa.

Skola tiek regulari uzskaititi un analiz€ti izglitojamo kav€&jumi, mekl&tas iesp€jas tos
samazinat. Skola ir izstradata kartiba, ka mérktiecigi rikoties, lai nove€rstu neattaisnotos
kav&jumus, aktivizéta klases audzinataju sadarbiba ar vecakiem neattaisnoto kav&jumu
novérsanali.

Izglitojamo kavéjumu uzskaite 2010./11. — 2012./13. m. g.

2010./2011. m. g. 2011./2012. m. g. 2012./3013. m. g.
— T} = - ) = — ) =
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Neattaisnoto kavejumu skaits visas klaSu grupas ir samazinajies.
Veértéjums: | 3 (labi)

2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

2.3.1. Vértesanas metodes un vértésanas kvalitate

Skolotaji verté izglitojamo sasniegumus, ieverojot valst noteikto macibu sasniegumu
vertesanas kartibu un metodiskajas komisijas izstradato skolas Izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, kura paredzets art rakstu darbu rezims.

Izstradajot tematiskos planus, pedagogi plano macibu sasniegumu vért€Sanas formas un
laikus.
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Skolas pedagogi izmanto dazadas vert€Sanas formas, taja skaitd, cenSas izmantot
izglitojamo pasvertéjumu un savstarpgjo vertejumu, pieverS uzmanibu izglitojamo sasniegumu
regularai formativai vérté$anai macibu stundas, izmantojot uzslavas. Vérteésanas formas un
metodiskie pap€mieni atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmetu un izglitibas
programmu specifikai.

Parbaudes darbi tiek planoti laicigi, skola katram macibu gada semestrim tiek izveidots
parbaudes darbu grafiks. Tas izvietots izglitojamiem pieejama vieta informativajos Stendos, ka
arl skolas majas lapa un izglitojamo dienasgramatas, kas nodroSina iesp&ju ari izglitojamo
vecakiem iepazities ar tiem.

Skolotaji piedava konsultacijas izglitojamajiem, kuriem ir griititbas macibas, parbaudes
darbu rezultatu uzlabosanai, ka ari sagatavosanai parbaudes darbiem. 3., 6., 9. un 12. klasg klasu
audzinataji inform& vecakus par valsts parbaudes darbu organizéSanas prasibam, veértéSanas
noteikumiem, izpildes laiku, sadarbojoties ar prick§metu skolotajiem un skolas administraciju.

Lielaka dala pedagogu savlaicigi informé izglitojamos par parbaudes darbu izpildes
prasibam un vért€Sanas krit€rijiem. Tacu ir atseviski gadijumi, kad pedagogu un izglitojamo
sadarbiba parbaudes darbu organize$ana un verteéSana varétu biit kvalitativaka.

90 % izglitojamo piekrit vai drizak piekrit apgalvojumam, ka viniem, majas vai parbaudes
darbu uzsakot, ir zinami veért€Sanas kritériji, tiek informeti par prasibam, kadas ir jaievero,
pildot majas vai parbaudes darbus. 92 % aptaujato apgalvo, ka skolotaji savlaicigi atdod
izlabotos rakstu darbus, skaidri un saprotami pamato izglitojamo darba vertgjumu.

Metodisko komisiju un pedagogiskas padomes sédés regulari tiek apspriesti jautajumi, kas
saistiti ar vertéSanas biezumu, regularitati, atbilstibu vértéSanas kartibai.

Veértejumu uzskaites un parraudzibas process skola ir sistematisks, skolotaji e-klases
sisttma tiek informéti par parbaudé konstat€tajam nepilnibam un to novérSanas terminiem.
Skolotaji sistematiski piedalas centralizéto eksamenu darbu un novadu macibu priekSmetu
olimpiazu darbu vértesana.

Pedagogi apgalvo, ka skola regulari izverté katra izglitojama izaugsmi. Skola tiek veikta
izglitojamo zinasanu un prasmju diagnosticéSana. Katra macibu semestra sakuma tiek izstradats
skolas parbaudes darbu grafiks visos macibu priekSmetos, lai neparslogotu izglitojamos ar
parbaudes darbiem. Rezultatu izvertéSanai un apkoposanai tiek daudzpusigi izmantotas e-klases
iespéejas.

Katra izglitojama macibu sasniegumu izaugsmes dinamiku veido priek§metu skolotaji
sava macibu priekSmeta un klasu audzinataji sava audzinamaja klas€. Klasu izaugsmes
dinamikas uzskaiti un analizi veic klasu audzinataji, apkopo direktora vietnieki izglitibas joma.
Ar rezultatiem tiek iepazistinati skolotaji, izglitojamie un to vecaki.

E-klases iespgju izmanto$ana atvieglo skolotaju, audzinataju un skolas vadibas darbu
izaugsmes dinamikas uzskaitei, datu apstradei un analizei.

Veértéjums: | 3 (labi)

2.3.2. Vertejumu uzskaite un vertéjumu analizes rezultatu izmantoSana

Skola pastav vienotas prasibas parbaudes darbu rezultatu organizé€Sanai, uzskaitei un
analizei, paredzot katra macibu semestra beigas priekSmetu skolotajiem iesniegt skolas vadibai
iekSejas kontroles parbaudes darbus un to analizes rezultatus. Sanemta informacija tiek
apstradata, apspriesta metodisko komisiju un pedagogiskas padomes sédés, izmantota macisanas
metozu izverteSanai, darba uzlabosanai.

Skola tiek veikta izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaite, analize, iegiita informacija
tiek izmantota maciSanas un macisanas procesa planosanai un pilnveidosanai.

PriekSmetu skolotaji un klases audzinataji veido izglitojamo sasniegumu dinamikas
uzskaiti 1. semestra un macibu gada beigas. Pedagogi izmanto vertéSana iegiitos rezultatus
talaka darba planoSana.
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Izglitojamiem un vigu vecakiem ir iesp&ja regulari sanemt informaciju par macibu
sasniegumiem un vért€Sanas rezultatiem e-dienasgramatas, papira veida dienasgramatas, ka ar1
izmantojot e-klases iespgjas, telefona sarunas, individualas tik$anas, skolas Atveérto durvju
dienas vecakiem. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibas izpilde tiek parraudzita un
regulari kontrol&ta. Skolotaji regulari veic ierakstus un vert§jumu uzskaiti e-klases zurnala un
citos dokumentos.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat sekmét pedagogu inovativo darbibu.

2. Paredzet saikni ar realo dzivi, iesaistot izglitojamos daudzveidiga praktiska darbiba.

3. Macisanas procesa turpinat pielietot individualo un diferencéto pieeju.

4. Turpinat veidot motivaciju macities.

5. Sekmét personigo atbildibu par saviem macibu sasniegumiem, aktivi piedaloties
macisanas procesa UN savu sasniegumu pasvertésana.

6. Attistit izglitojamo pétnieciskas darbibas iemanas un pilnveidot radosas prasmes.

7. Uzlabot pedagogu un izglitojamo sadarbibu parbaudes darbu organiz&$ana un veértésana.

Veértéjums: | 3 (labi)

4.3. JOMA - 3. SKOLENU SASNIEGUMI

3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba.
Izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmes dinamika atbilstosi limeniem un macibu
priekSmetiem.

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 2010./2011. — 2012./2013. m. g. macibu

riekSmetos.
Augsts Optimals Viduvéjs Vajs
_ i N o — N o i N %) — i o
Macibu I v b b= i i b= i - | — .
prieksmets | 1125 & & & & & ]| 8| &§| &| §| &§| &
o — I o — ~ o — o~ o — o~
S| 8| 8| 8| 8| &| 8| 8| §| §| & B
LatvieSu 36
valoda 3. 6% 0% 0% 64% | 64% | 46% 18% | 36% % 12% | 0% 0%
Matematika 3. 0% 10% 0% 48% | 45% | 75% | 52% | 45% | 25% | 12% | 0% 0%
Krievu
valoda 3. 12% | 25% | 66% | 50% | 33% | 34% | 38% | 42% | 0% 0% 0% 0%
LatvieSu
valoda un
literatiira 6. 0% 6% 9% 45% | 76% | 55% | 55% | 18% | 36% | 0% 0% 0%
Matematika 6. 7% 12% | 27% | 42% | 25% 18% | 37% | 38% | 55% | 14% | 25% | 0%
Krievu
valoda 6. 0% 10% 0% 22% | 36% | 45% | 67% | 36% | 44% | 11% | 18% | 11%
Latvijas un
pasaules
veésture 9. 7% 0% 0% 65% | 63% | 49% 7% | 24% | 51% | 21% | 13% | 0%
LatvieSu
valoda un
literatiira 9. 0% 27% 9% 79% | 28% | 41% | 21% | 45% | 50% | 0% 0% 0%
Matematika 9. 13% | 12% 0% 22% | 36% | 55% | 52% | 43% | 36% | 13% | 9% 9%
Krievu
valoda 9. 0% 12% 13% | 47% | 50% | 50% | 40% | 29% | 25% | 13% | 9% | 12%
Anglu valoda 9. 0% 6% 0% 41% | 42% | 30% | 52% | 58% | 70% | 7% 0% 0%
Krievu
valoda 12. 16% 0% 0% 59% | 64% | 100% | 25% | 29% | 0% 0% 7% 0%
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120%
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[v)
40% m Matematika, 12.K.
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H I ™ i o~ ™ H ~ ™ H ~ ™
i - - —
b=t S S = S b=y o 2 by o g g M Anglu valoda, 12.kI.
5 — ~ S — ~ 3 — ~ 3 — ~
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Augsts Optimals Viduveéjs Vajs

2012./2013. m. g. augsts un optimals ITmenis paaugstinajas 3. kl. matematika un krievu
valoda, 6. kl. — latvieSu valoda un krievu valoda, matematika, 9. kl. — krievu valoda, toties
matematika augsts Iimenis Samazinajas, optimals — paaugstinajas. Celoni: izglitojamo atskirigais
attistibas Itmenis, prata sp&jas, motivacija macities. letekmé arT vecumposma Ipatnibas un
socialie apstakli gimengés.

12. kl. izglitojamo macibu sasniegumi trijos gados uzlabojas krievu valoda un latviesu
valoda, sasniedzot optimalo limeni, tacu parsvara doming€ viduvgjs apguves limenis. 2012./2013.
m. g. divi 12. kl. izglitojamie sanéma liecibas sakara ar to, ka gimenes un socialo apstaklu dg]
aizbrauca stradat uz arzemeém.

Lai uzlabotu macibu sasniegumus, visiem izglitojamiem tiek nodro§inata iesp&ja apmekI&t
konsultacijas un individualas/grupu nodarbibas.

Skolotajiem izteikti priekslikumi — riipigak planot darbu ar talantigakajiem izglitojamiem
un izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas, izmantot individualas konsultacijas, diferencéto
un individualo pieeju, lielaku uzmanibu pieverst radosajiem uzdevumiem.

Izglitojamo piedali$anas zinatniski pétniecisko darbu izstradasana un konkursos
sasniegumi 2010./2011. m. g.
Macibu Konkurss, ZPD,

priekSmets olimpiade Izglitojamais Skolotajs | Sasniegumi

Krievu valoda | Ilikstes novada E. Velicko — 12. Kl. T. Riekstina | 1. vieta

(sveSvaloda) | olimpiade krievu
valoda 10.-12.KI.

Vesture Starptautiskais A. Panteleiko N. Zeltieva | Atziniba
skolénu pétniecisko | D. Orehovs — 11. k. skolotajai,
darbu konkurss skoléniem
,, Vésture ap mums.”

Krievu valoda | Ilikstes novada J. Bondarenko — 7. kl. | Z. Jusko 3. vieta

skolénu zinatniski A. Jelinska — 5. kl.
pétniecisko darbu

konkurss
Vacu valoda | Regionalais vacu J. Bjalkovska | . Malane 3. vieta
valodas konkurss K. Zelihovska
,,unter einem J. Semjonovs
D*A*CH” V. Semjonovs — 12.kI.
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Anglu valoda | Iltkstes novada 7. — | A. Jelinskis — 8. KI. R.O8mjanska | 1. vieta
9.kl. izglitojamo
pétniecisko darbu
skate anglu valoda

Vacu valoda | Ilukstes novada 7.- R. Timsans 1. Malane 2. vieta

9.kl. izglitojamo I. TruSelis — 9.kI.
pétniecisko darbu
skate vacu valoda
5. Latgales ZPD
darbu lastjumi
krievu valoda ka
sveSvaloda

Skolotaji aktivi iesaista izglitojamos ZPD rakstiSana, konkursos un olimpiadé€s skolas un
novada méroga.

Skolotajiem izteikti priekslikumi turpinat darbu ar izglitojamiem, iesaistot vinus dazados
macibu priekSmetu konkursos, zinatniski pétniecisko darbu rakstiSana, vidusskolas
izglitojamiem triju macibu gadu laika izstradat un aizstavét vienu ZPD kada macibu priekSmeta.

Krievu valoda Pateiciba

(svesvaloda)

A. Smikersts — 10.kl. | T. Riekstina

Izglitojamo piedaliSanas zinatniski pétniecisko darbu izstradasana, olimpiadés un

konkursos.

Sasniegumi 2011./2012. m. g.

Macibu Konkurss, ZPD, Izolitoi . Skolotai Sasniequmi
priekSmets olimpiade zghtojamas olotays g
Muzika Ilukstes novada 6. kl., A. Hramcovs, D. Sapa Atzinibas

olimpiade muzika A. Jelinska raksts
Latviesu Ilukstes novada 9. kl. — E. Jelinskis Z. Kedere 2. vieta
valoda skatuves runas un
teatra konkurss
Matematika | Ilikstes novada Pamatskolas komanda | B. Malaja 1. vieta
matematikas konkurss
,.Riekstkodis.”
Biologija [lakstes novada 9. kl. — E. Rukavcovs | V.Namina | 1. vieta
skolénu ZPD
konference — konkurss
ZPD ,Kafijas ietekme | S. Mozeiko — 12.kl. V. Namina | Atzinibas
uz skoléna veselibu.” raksts
Iltkstes novada 9. kl. — E. Rukavcovs V. Namina | Atzinibas
biologijas olimpiade raksts
Krievu Ilukstes novada krievu | 6. kl. — A. Jelinska Z. Jusko, 1. vieta
valoda valodas daillasitaju I. Malane
konkurss
Starptautiskais krievu | 10. kl. — I. Kokina Z. Jusko Diploms,
valodas festivals brauciens
uz
Sanktpéterb
urgu
Starptautiskais 7.—12.kl. Z. Jusko, 1. vieta
konkurss ,,Krievu |.Malane, T.
lacitis — 2012.” Riekstina
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Latgales ZPD lastjumi | 11. kl — M. Kazanavi¢a | T. Riekstina | Pateicibas
krievu valoda ka raksts
svesvaloda
Vides Ilikstes novada vides | 8. Kkl. J. 2. vieta
izglitiba izzinas sp€lu konkurss Séerbakova
,lepazisti vidi.”
Latviesu Skolénu skatuves 9. kl. Z. Kedere 2. vieta
valoda runas un teatru

konkurss

Izglitojamo piedaliSanas zinatniski pétniecisko darbu izstradasana un konkursos.

Sasniegumi 2012./2013. m. g.

Macibu Tema Izglitojamais, Skolotajs Sasniegumi
priek§mets klase, konsultants
Latvie$u Ilukstes novada 6. kl. — Z.Bjalkovska, | N. 2. vieta,
valoda skolénu skatuves L. Semjonova Besprozvannaja | 1. vieta
runas konkurss 10. KlI. E. Jelinskis 2. vieta.
»levelc dzila elpa
savu Latviju!”
Ilukstes novada 10. kl. — E. Jelinskis Z. Kedere 2. vieta
daillasttaju
konkurss
Latvie$u valodas 5. kl. Z. Kedere 1. vieta
un literatiiras
konkurss ,,Kopa ar
Blaumani”
Matematika | Ilukstes novada 6. —8.kl., B. Malaja Atzinibas
konkurss raksts
,, Vislabakais
rékinatajs.”
Socialas Iltkstes novada 1. kl. A. Formanickis | L. Kilipa 3. vieta
zinibas ZPD konkurss novada
»Nauda — apmainas
lidzeklis.”
Ilikstes novada 3. kl. — E. Rusecka, B. Malaja 3. vieta
sakumskolas 4. Kl. — A.Vasiljeva, L. Kilina
skolénu olimpiade | A. Formanickis,
Vacu valoda | Ilikstes novada 8. kl. — A. Vroblevska, | I. Malane 2.vieta
sves$valodu ZPD I. Kostigova,
konkurss 7. — 9.kl.
Krievu Starptautiskais 8. kl., 12.kl. Z. Jusko sertifikati
valoda konkurss ,,Krievu

lacitis — 2012.”
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Valsts konkurss 9. kl. — J. Andrijenko laureats
,Krievi Latvija:
kultiira, saknes,
likteni.”

ZPD ,,0Ozols — 4. kl. L. Jegorova 2. vieta
Latvijas
nacionalais koks.”
Anglu Latgales regiona 11. kl. — J. Valpétere, | R. OSmjanska 3. vieta.
valoda 3. atklata olimpiade
anglu valoda

Vides Ilikstes novada A. Jelinska, J. Séerbakova | 2. vieta
izglitiba vides spélu A. lvanova,
konkurss
Geografija | Ilukstes novada 11. kl. —J. Valpétere, | J. S¢erbakova 1. vieta.
olimpiade 10. kl. — A. Jelinskis, 2. vieta.
geografija

3.2. Skolenu sasniegumi valsts parbaudes darbos.

3.2.1. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos.
Skola uzskaita, analizg, salidzina un izveérte skolénu sasniegumus valsts parbaudes darbos.
Rezultatus analizé macibu priek§metu metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes
s€des. Valsts parbaudes darbu rezultati ir viens no kritérijiem, ko nem véra, izvirzot skolas
prioritates un uzdevumus nakamajam macibu gadam.
Necentralizéto valsts parbaudes darbu rezultati 2010. — 2013. g.

Apguves koeficients

Nr. p. k. Macibu priekSmets % g = g g = g g = g
% g =9 g =< g =<
S >3 g > o 3 > O
8 I 8 I Q I
1 Krievu (dzimta) valoda 3. 0,66 0,73 0,82 0,77 0,77 0,77
2 Matematika 3. 0,51 0,70 0,77 0,72 0,67 0,75
3 LatvieS$u valoda 3. 0,55 0,65 0,77 0,68 0,71 0,67
4 Latvie$u valoda 6. 0,68 0,60 0,74 0,65 0,76 0,66
5 Krievu valoda 6. 0,54 0,66 0,60 0,67 0,62 0,68
6 Matematika 6. 0,52 0,66 0,50 0,64 0,60 0,71
7 Dabaszinibas 6. 0,64 0,64 0,53 0,65 0,65 0,70
8 Matematika 9. 0,56 0,57 0,52 0,59 0,52 0,52
9 Anglu valoda 9. 0,66 0,70 0,58 0,65 0,50 0,67

10 Viacu valoda 9. 0,55 0,62 - - - -
11 ]K“e"‘f valoda un 9. 067 | 068 | 067 | 067 | 070 | 067

iteratira
12 Latvijas un pasaules 9. 068 | 062 | 067 | 066 | 065 | 0,66
vesture
13 Informatika 11. 0,74 0,74 0,61 0,72 0,67 0,71
14 Geografija 12. 0,58 0,76 0,46 0,59 0,50 0,61
15 Latviesu literatiira 12. 0,83 0,85 -
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Necentralizéto valsts parbaudes darbu apguves koeficientu salidzinajums
par 2010. — 2013. g.

0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

0

m2010./2011. m2011./2012. N 2012./2013.

Necentralizéeto valsts parbaudes darbu rezultatu dinamika
2010./2011. —2012./2013. m. g. (apguves koeficients)

Paaugstinajas +

Macibu priek$Smets | Klase Samazinajas — par

2011./2012. 2012./2013.
Krievu valoda 3. +0,16 -0,05
Matematika 3. +0,26 -0,1
Latvie$u valoda 3. +0,22 -0,06
LatvieSu valoda 6. +0,06 +0,02
Krievu valoda 6. +0,06 +0,02
Matematika 6. +0,02 +0,1
Dabaszinibas 6. -0,11 +0,12
Matematika 9. -0,04 0
Anglu valoda 9. +0,08 -0,08
Krlevg valoda un 9. +0,00 +0,03
literatiira
L?tvuas un pasaules 9. +0,00 002
vesture
Informatika 11. +0,13 -0,06
Geografija 11.-12. -0,12 +0,04
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e=g== Macibu priekmets Dinamika 2011./2012. e=jl== Macibu priekmets Dinamika 2012./2013.

leskaites matematika, latvieSu valoda, krievu valoda, dabaszinibas 6. kl., eksamenu Krievu
valoda un literatra 9. kl., geografija vidusskolai nokartoja labak neka ieprieksgja macibu gada,
bet matematika 9 .kl., Latvijas un pasaules vésturé 9. Kl. rezultati palikusi aptuveni ieprieksgja
macibu gada [imeni. Tapat ka ieprieks€ja macibu gada nav izglitojamo ar vaju zinaSanu apguves
Itmeni un palielinajies augsts zinaSanu apguves Itmenis 3., 6. klasg.

Necentralizeto valsts parbaudes darbu rezultatu salidzinajums valsts méroga.

Valsts parbaudes darbu rezultati 2010./2011. m. g
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Izglitojamo sasniegumi latvieSu valoda 6. kl., Latvijas un pasaules vésturé 9. kl. skola ir
augstaki par rezultatiem valsti, dabaszinibas 6. kl., informatika 11. k1. rezultati vienadi ar valsts
limeni, matematika 9. kl., anglu valoda 9. kl., krievu valoda un literattira 9. Kl. rezultati nedaudz
zemaki salidzinajuma ar valsts ITmeni, matematika 3. kl., latvieSu valoda 3. Kl., krievu (dzimta)
valoda 3. kl., krievu valoda 6. kl., matematika 6.kl., vacu valoda 9. kl., geografija 12. Kl.
rezultati ir zemaki par valsts Iimeni.
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Valsts parbaudes darbu rezultati 2011./2012. m. g.

Uzlabojas situacija 3. klasé visos valsts parbaudes darbos, ka ari latvieSu valoda 6. Kl.,
krievu valoda un literattra 9. kl., Latvijas un pasaules vésturé 9. kl., informatika 11. kl.

Valsts parbaudes darbu rezultati 2012./2013. m. g.

B Valst1 2012./2013. = Skola 2012./2013.

Matematika 6. kl., dabaszinibas 6. kl., anglu valoda 9. kl., geografija 12. kl. rezultati ir
zemaki par valsts ITmeni, bet visos pargjos macibu prieckSmetos parsniedz valsts ITmeni vai
pielidzinas tam.
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Necentralizéto valsts parbaudes darbu apguves koeficientu salidzinajums ar valsti

2010. - 2013. g.
0,9
0,8 J = Skola
0,7 | 1 1 2010./2011.
06 | L ole i
’
0,5 M Valsti
04 | 2010./2011.
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0,3 1
02 | mSkola
0’1 2011./2012.
’
0 N . . .\ r .\ .\ r .\ .\ r .\ - .\ . Y mValsti
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Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus pa macibu gadiem ar Iimeni valsti, var secinat, ka
lielaka rezultatu dala neatSkiras vai maz atSkiras no raditajiem valstt: latviesu valoda 6. kl.,
krievu valoda un literatiira 9. kl., Latvijas un pasaules vésture 9. kl. triju gadu laika parsniedz
valsts Itmeni; krievu valoda 3. kl., latvieSu valoda 3. kl., matematika 9. kl. divu gadu posma
parsniedz valsts [Tmeni.

Japievers lielaka uzmaniba macibu sasniegumu uzlabo$anai matematika 6.kl., anglu valoda
9.kl., informatika 11. kl., geografija 12.kl.

Centralizeta eksamena latvieSu valoda (mazakumtautibu programma) 9.kl. rezultatu
salidzinajums 2010./2011. m. g .- 2012./2013. m. g.

Limenis
Macibu gads
B3(A) [C1(B)| B2(C) B1 (D) A2 (E)
2010./2011. m. g. 6,25% 12,5% | 43,75% 25% 12,5%
2011./2012. m. g. 0% 11% 68% 10,5% 10,5%
2012./2013. m. g. 0% 10% 50% 30% 10%

Centralizéta eksamena latvieSu valoda (mazakumtautibu programma) 9.kl. rezultatu
salidzinajums 2010./2011. m. g. — 2012./2013. m. g.
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50,009
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40,00%
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20,00% I
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0,00% -—- T T T T 1
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9. klases centralizeta valsts valodas eksamena rezultati parsvara C(B2) optimala Itment,
nebitiski samazinajas B(C1) raditajs, paaugstinajas D(B1) Iimenis, samazinajas E(A2).
Centralizéta eksamena latvieSu valoda (mazakumtautibu programma) 9.kl. rezultatu
salidzinajums 2010./2011. m. g. — 2012./2013. m. g.

Prasmes

172}

18 < o] n s

£ = £ QS E 5 Kopa | Valsti

> S ) T S <

i 2 < S = s % %

S 2 = < g 2

5 (- % > 2 é
2010./2011. m. g. 77,63% 71,13% 77,75% 66,63% 53,88% 69,40 65
2011./2012. m. g. 90% 50% 88% 83% 67% 75,6 62
2012./2013. m. g. 76% 67% 67% 81% 50% 68,2 65
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Klausisanas
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Valodas lietojums
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H2010./2011. m. g.

m2011./2012. m. g.

2012./2013. m. g.
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2010./2011. m. g.

2011./2012. m. g.

2012./2013. m. g.

m Kopa

| Valstt

9. klases izglitojamo valsts valoda klausiSanas un valodas lietojuma prasmes augsta un

optimala Itmeni, lasitprasmes — optimala, rakstiSana — optimala un viduvéja limeni. Nav

izglitojamo ar vaju prasmju Itmeni. Vislielaka uzmaniba japieverS izglitojamo rakstiSanas

prasmes attistiSanai. Gandriz visos eksamenos vidgja balle parsvara ir augstaka vai sakrit ar
gada vidgjo balli. Triju gadu posma skolas izglitojamo sasniegumi parsniedz valsts Iimena

raditajus.
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Centralizéto eksamenu rezultati (dienas pliisma)
2010./2013. — 2012./2013. m. g. (zinasanas un prasmes)

Macibu gads/Zina%anas un prasmes 2010./2011. | 2011./2012. | 2012./2013.
Lasitana 61,10% 53,30% 45,20%
Valodas lietojums 56,20% 45,90% 45%
Rakstisana 44,10% 55,20% 50,70%
Runasana 84,10% 81,50% 76,60%
Teksta analize 27,60% 31,50% 34,50%
Zina$anas un pamatprasmes 51,30% 53,90% 46,90%
ZinaSanu lietojums nestandarta situacijas 1% 4,65% 45,35%
90,00% 84 X050% s
s
,00% 6LA0% 56 00% 55,2060, RaA0%
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Vislielakas grutibas izglitojamiem rodas, pielietojot zinaSanas un prasmes nestandarta
situacijas. Triju gadu laika rezultati ir uzlabojuSies. PietiekoSi augsta Iimeni triju macibu gadu
laika ir izglitojamo runatprasmes. Gatavojot izglitojamos valsts parbaudes darbu kartoSanai,
japiever§ uzmaniba darbam ar tekstu, ka arl lasiSanai, rakstiSanai un valodas lietojumam
(raditaju kritums).

Centralizéto eksamenu rezultati (dienas plisma) 12.kl.
2010./2011. m. g. — 2011./2012. m. g.

A B C D E F
2010./2011. m. g 5% 15% 23,7% 35,6% 18,6% 2%
2011./2012. m. g. 8% 21% 23% 29% 17% 2%

40%
30%

20%
0% '—‘ T T T T
A B C D E

Divu macibu gadu laika veérojama izaugsme A un B Iimenos, D un E Iimeni samazinajas, F
Iimenis nemainigs.

m2010./2011.m. g

m2011./2012. m. g.
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Centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums ar valsti (dienas plisma) 12.kl.
2010./2011. m. g. — 2012./2013. m. g.

Nr. Macibu Kopvértéjums
p.K. priekSmets P !
S < S S« S3d| Qo S o
— _— g — _— e — —_— e
QR | SR | &R SQ&| &K S3SR
1, | LatvieSuvaloda | 5a0, 51% 39.4% 520 40,5% 56%
un literatara
2. | Anglu valoda 44,60% 54% 45,87% 56% 38% 58%
3. | Matematika 36,10% 36% 36,3% 43% 34,5% 37%
Kri lod
4. (SL':;’V“aI’j‘dg)a 78,70% | 71% 76,6% 66% 67,6% 65%
Centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums ar valsti (dienas pluisma) 12.kl.
2010./2011. m. g. — 2012./2013. m. g.
100%
80%
60%
40% -
20% -

0% -
2010./2011. | 2010./2011. 2011./2012. 2012./2013.

2011./2012. | Valsti | 2012./2013. | Valsti
nglu valoda Matematika H Krievu valoda (svesvaloda)

Valstt l
M Latviesu valoda un literatara [ |

Krievu valoda (svesvaloda) triju gadu laika skolas sasniegumi parsniedz valsts [imena
raditajus, matematika — atSkiriba ir neliela, tacu anglu valoda un latvieSu valoda sasniegumi ir
zemaki.

JOMA - 3. Izglitojamo sasniegumi (neklatienei)
Kriterijs — 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba.
3.1.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba.
Neklatienes programmas uzskaita, analize izglitojamo zinasanu apguves limenus visos macibu
priekSmetos katra klasé. Veic macibu sasniegumu diagnostiku un péta izaugsmes dinamiku.
12.K klases macibu sasniegumu diagnostika un izaugsmes dinamika
2010./2011.-2012./2013. m. g.

) )
B © © © = S
e . iR 235 30 I .
Novértésanas laiks =2 E’TOG s S £ S
gg | <g | >t | g | &§
= ¥ >
2010./2011.m.g. 50 49 7,0 4,8 4,4
2011./2012.m.g. 3,9 4,4 5,0 4,6 4,0
dinamika -1,1 -0,5 -2,0 -0,2 -0,4
2012./2013.m.g. 51 4,9 6,0 4,5 4,8
dinamika 1,2 0,5 1,0 -0,1 0,8
Izaugsmes dinamika 0,1 0 -1,0 -0,3 0,4

34




latvieSu valoda _ anglu valoda vac loda matematika klases

-2 vid.vértéjums
N 2010./2011.m.g. N 2011./2012.m.g. m dinamika
N 2012./2013.m.g. B dinamika2 B izaugsmes dinamika

12.K klasg izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmes dinamika macibu prieckSmetos,
kuros noteikti obligatie centralizétic eksameni: latvieSu valoda — 0,1, vacu valoda — (-1,1),
matematika — (-0,3), anglu valoda vid&jais vért€jums gada 12. klasé ir 4,9. Klases vidgjais

vertejums tris gadu laika ir pieaudzis par 0,4.

12.L Kklases macibu sasniegumu diagnostika un izaugsmes dinamika
2010./2011.-2012./2013.m. g.

S o
3 S5 © 5 © = S .4
Novértésanas laiks % c:fé ‘_ésc:% 238 = 8 %
> <3 =g 2 3 >

= X
2010./2011.m.g. 4,8 5,5 5,0 5,5 4,8
2011./2012.m.g. 4,7 51 4,0 4,9 4,9
dinamika -0,1 -0,4 -1,0 -0,6 0,1
2012./2013.m.g. 4.6 48 43 44 | 48
dinamika -0,1 -0,3 0,3 -0,5 -0,3

[izaugsmesdinamka | 02 | 07 | 07 | aa

0 u
latvieSu valoda  anglu valoda a aloda matemati klases vid.vertej.
-2
N 2010./2011.m.g. N 2011./2012.m.g. m dinamika
N 2012./2013.m.g. B dinamika2 M izaugsmes dinamika
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12.L. klases izglitojamo sasniegumos izaugsme macibu priekSmetos, kuros noteikti
obligatie centraliz€tie eksameni, nav vérojama, ta ir negativa matematika (-1,1), anglu valoda un
vacu valoda — (-0,7) un latvieSsu valoda — (-0,2). Klases vid&jais vertéjums tris gadu laika ir
nedaudz krities par 0,2.

Iemesli tam ir galvenokart $adi: tikai mazaka dala izglitojamo macas neklatienes nodala
visus 3 macibu gadus, dala izglitojamo iestajas skola 11. vai 12. klasé péc profesionalas
izglitibas iegiSanas vai macas paral€li arT profesionalaja izglitibas iestadg, bet vid€jo izglitibu
iegst neklatien€. Visvairak stradajoSo audzéknu parasti ir 12. klasé. Viena dala ir spiesti
partraukt macibas gimenes, darba, socialo un ekonomisko apstaklu dé] tiesi 12. klasg, jo
apzinas, ka nespés pilnvertigi sagatavoties valsts parbaudes darbiem vai savlaicigi ierasties uz
tiem.

Rezultatus analiz€ macibu priekSmetu metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes
sedgs, par galveno mérki izvirzot macibu sasniegumu uzlabosanu. Ipasa vériba tiek pievérsta 12.
klasu izglitojamo sasniegumiem.

Kriterijs - 3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos.

Neklatienes programmas macijas un kartoja Valsts parbaudes darbus: 2010./2011. m. g —
44 izglitojamie, 2011./2012. m. g. — 34, 2012./2013. m. g. — 31.

Rezultati tiek analizéti macibu priekSmetu metodiskajas komisijas, pedagogiskas padomes
sédgs, ar rezultatiem tiek iepazistinati art 10 — 11. klasu izglitojamie.

Valsts parbaudes darbu rezultati ir viens no kritérijiem, ko nem véra, izvirzot skolas
uzdevumus nakamajam macibu gadam.

Centralizéto eksamenu neklatienes programmas vidéjo kopvertéjumu salidzinajums
2010./2011.m.g. — 2012./2013.m.g.

¥ 2010./2011.M.G.  ®2011./2012.M.G. 2012./2013.M.G.

35,80%

Salidzinot 2011./2012. m. g. un 2012./2013. m. g. CE vidg&jos kopvertgjumus, tas
pieaudzis par 7,8 %.
Centralizéto eksamenu macibu priekSmetu kopvértéjumu salidzinajums
2010./2011.m.g. — 2012./2013.m.g.
| | | | |

Vacu valoda
,30%

Anglu valoda % 2012./2013.MG

N 2011./2012.MG
N 2010./2011.MG

Matematika

LatvieSu valoda
20%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00%
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Pieaugusi CE kopvértgjumi latvieSu valoda par 5,2 % un matematika par 4,3 %, ka ar1
anglu valoda, salidzinot ar 2010./2011.m. g., par 9,4 %.

Centralizéto eksamenu kopprocentu salidzinajums neklatienes programmas skola un
vakarskolas valstt 2010./2011.m.g. — 2012./2013.m.g.

Macibu priekSmets 2010./2011.m.g. | 2011./2012.m.g. | 2012./2013.m.g.
skola valstt skola valsti skola valstt
LatvieSu valoda 36,20 40,85 29,10 43,27 33,00 | 45,54
Valsts valoda 38,00 - - - -
Matematika 30,80 18,64 28,10 25,47 32,40 20,75
Anglu valoda 23,60 39,60 34,50 41,46 33,00 | 44,41
Vacu valoda 37,30 30,76 20,30 37,47 30,30 | 46,87
Krievu valoda 67,20 64,44 - - - -
Vesture 76.00 | 40,73 - - - -
Latvijas un pasaules vesture - - - 39,90 | 49,00 36,70
2011./2012.m.qg. 2012./2013.m.qg.
50
45
40 -
35 -
30 -
25 -
20 - m skola m skola
15 -
e m valsti m valsti
0 .
> N @ &
.&})4 éée Q}\?A %&4
\:b‘c‘\ @&0 v.(\ Q

Gan kopvértéjums kopuma, gan atsevisku macibu priekSmetu CE kopveértéjumi ir zemaki
par valsts vid€jo Itmeni. 2010./2012. m. g. CE vidg&jais kopprocents bija lielaks neka valsti
vakarskolas matematika, vacu valoda, krievu valoda un vésturé. Salidzinot 2011./2012. m. g. un
2012./2013. m. g. CE kopvértejumus, visos macibu priek§metos tas ir nedaudz palielinajies, bet
ir nedaudz zemaks neka vidgjais Itmenis valsti vakarskolas.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat attistit teksta lasiSanas, analizes, ka arT rakstiSanas un valodas lietojuma prasmes.
2. Pilnveidot prasmes pielietot zinasanas nestandarta situacijas.

3. Turpinat motivet izglitojamos kartot valsts parbaudes darbus dabaszinibu priekSmetos.

4.4. JOMA — 4. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un

garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

4.1.1. Psihologiskas un socialpedagogiskas palidzibas nodrosinajums
Izglitojamo psihologisko un socialpedagogisko vajadzibu izzinasanas un palidzibas

sniegSanas organizéSanu veic skolas atbalsta personals: skolas psihologs, logop&ds, specialais

pedagogs sadarbiba ar klasu audzinatajiem un izglitojamo vecakiem. NepiecieSamibas gadijuma

Citi piesaistitie specialisti.

izglitojamo droSibas
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Skolas psihologs sniedz konsultacijas skolas izglitojamiem, vecakiem, skolotajiem, kuri
vélas risinat un novérst psihologiska rakstura problémas, risina adaptacijas problémas, veic
izglitojamo izpéti. Skolas psihologs O. Keisa apmeklgja Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekcijas organiz€tas radosas darbnicas ,,Darbs ar bérniem, kuri bez attaisnojosa iemesla
neapmeklé izglitibas iestadi”, ,,Galvenie aspekti darba ar b@rniem ar smagam uzvedibas
problemam”, ,Pozitiva domasana darba un sadzivé II” (2012. g.), apguva pedagogu
profesionalas pilnveides programmu ,,Macibu procesa organiz&Sana skoléniem ar maciSanas
trauc&jumiem” (2011.).

2010./2011. macibu gada skola iesaistijas projekta ,,Draudziga skola”. Direktores vietniece
arpusklases darba kopa ar izglitojamo pasparvaldes parstavjiem sadarbojas ar Bérnu tiesibu
aizsardzibas specialistiem: |. Tretjuku (Izglitojamo pasparvaldes piedaliSanas radoSaja seminara
,,Konfliktsituaciju risinasana, izmantojot mediacijas principus un tehniku” - 2010./2011.m.g.) un
I. Ploni (Skolas Izglitojamo paSparvaldes piedalisanas Iltikstes novada pasparvalzu pieredzes
apmainas seminara, Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas konferencé ,,Esi dross,
atbildigs un brivs!”, Izglitojamo pasparvalzu atvérto durvju diena, kas notika Riga — 2011./2012.
—2012./2013. m. g.), novada psihologi, draudzém.

2011./2012. macibu gada izglitojamiem, vecakiem un skolotdjiem tika organiz&tas
vairakas tikSanas ar psihologi Tatjanu Uzolu.

Tiek organizeti pasakumi izglitojamo iepazistinasanai ar izmainam likumdoSana par vinu
pienakumiem un tiesibam, kuros tiek piesaistiti valsts un paSvaldibas policijas darbinieki.
Skolotaji parzina izglitojamo socialo stavokli gimengs. Visa apkopota un izanalizéta informacija
glabajas pie klasu audzinatajiem un skolas atbalsta personala un tiek izmantota izglitojamo
emocionalo, psihologisko un socialpedagogisko vajadzibu nodro§inasanai.

Skola sniedz atbalstu, ja izglitojamie maina klasi, skolu vai ierodas skola no arvalstim.
IpaSs atbalsts tiek sniegts audzeékniem, kuri macas neklatienes programmas, bet macibas
atsakusi péc ilga partraukuma.

Citigi stradajot pie 1., 5., 10. klasu izglitojamo adaptacijas, ka ar1 pie izglitojamo
adaptacijas, kuri ir atnakusi no citam skolam, skolas psihologs analizg, izverté, apkopo anketu
rezultatus un sniedz nepiecieSamo palidzibu, ja tada ir vajadziga.

2010. gada skolotajas: Zinaida Kedere (,,lemacitais optimisms”), Veslava Lincika
(,Novertesanas darbs ar bé€rniem, kuri pardzivojusi seksualo vardarbibu”), Inese VusSkane
(,Novértésanas darbs ar bérniem, kuri pardzivojusi seksualo vardarbibu”, ,,Psihologiski-
pedagogiskas palidzibas iesp&jas”), Natalija Besprozvannaja un Renata OSmjanska (,,Skolotaja
darbs ar ¢iganu bérniem”, ,,Skola un sabiedriba ar ¢iganu bérnu ieklausanu”) apmeklg&ja kursus,
ar iegtito informaciju dalijas pieredze klasu audzinataju MK sanaksmgs.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.1.2. Drosibas pasakumi

Skola norikots atbildigais darba, ugunsdroSibas un civilas aizsardzibas jautajumos. Skola ir
kvalitativi izstradati lekS€jas Kkartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi, droSibu
reglament&josas instrukcijas, izstradats Civilas aizsardzibas plans, izstradati un redzamas vietas
izvietoti skolas evakuacijas plani, ir uzstadita un darbojas ugunsdros$ibas signalizacija.

Divreiz gada klaSu audzinataji un priekSmetu skolotaji iepazistina izglitojamos ar STm
instrukcijam. Skola ir izstradati Noteikumi par macibu un izzinas ekskursiju organizéSanu.
Pedagogi ir atbildigi par izglitojamo drosibu stundas un arpusklases pasakumos. Pirms
pasakuma tiek veikta instruktaZza, par ko izglitojamie parakstas e-klasé speciali sagatavotas
veidlapas, kas glabajas pie klaSu audzinatajiem. Visas instrukcijas tiek veiktas savlaicigi.

Visiem ir pieejama informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Klasu stundas tiek ieklautas témas atkaribu profilaksei, par satiksmes dro$ibu un darbibu
ekstremalas situacijas. PEc nepiecieSamibas tiek organizétas izglitojamo un vecaku tikSanas ar

38




iecirkna policistiem, nepilngadigo lietu inspektoriem, barintiesas parstavjiem, sociala dienesta
darbinickiem, b&érnu tiesibu aizsardzibas inspektoriem un religisko konfesiju parstavjiem. Skola
tiek organizetas izglitojoSas nodarbibas, kas popularizg no atkaribam brivu dzivesveidu.

Atbildigais specialists izglitojamos un skolas personalu ir iepazistinajis ar evakuacijas
planiem, ieksgjas, darba kartibas noteikumiem un drosibas instrukcijam normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Sadarbiba ar VUGD notika izglitojamo un skolas darbinieku praktiskas
macibas par ugunsdz&Samo aparatu izmantosanu.

Par drosSibu skola un skolas teritorija riip&jas deziirskolotaji, kuri dezuré péc noteikta
grafika, un skolas dezurants. Skolas masu pasakumos tiek iesaistiti arT skolas padome, vecaki un
policijas darbinieki.

95% izglitojamo jiitas drosi skolas telpas un skolas apkartné.

Iltkstes novada pasvaldiba nodroSina izglitojamo nokl@isanu skola un majas. Péc macibu
stundam, gaidot autobusu, izglitojamiem ir iesp&ja stradat skolas bibliot€ka, sportot sporta zale
skolotaja uzraudziba, uzturéties macibu kabinetos, to iepriekS saskanojot ar skolotajiem,
apmekl@t intereSu izglitibas pulcinus, individualas nodarbibas un konsultacijas, atrasties
pagarinatas dienas grupa.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.1.3. Izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe

Skola ir nodroSinata kvalitativa izglitojamo veselibas apriipe. Skola ir medmasa — 0,5
likmes, atbilstosi iekartots medicinas kabinets. Ir izstradata Izglitojamo veselibas apriipes un
pirmas palidzibas pieejamibas kartiba. Informaciju par izglitojamo veselibas stavokli apkopo
skolas medmasa. Visiem izglitojamajiem ir iekartotas mediciniskas kartes. Skolas medmasa veic
izglitojamo saslimstibas analizi, sniedz pirmo neatlieckamo medicinisko palidzibu, péc
nepiecieSamibas sazinas ar izglitojamo vecakiem un gimenes arstu, informé vecakus par
profilaktisko poSu nepiecieSamibu, piedalas vecaku kopsapulcgs, lai veiktu izskaidrojoSo darbu
un populariz€tu veseligu dzivesveidu un uztura nepiecieSamibu. Vecaki sniedz skolai
informaciju par ipasam vai individualam izglitojamo veselibas problémam.

Skolas medmasa veic izglitojamo skolas personala apmacibu pirmas mediciniskas
palidzibas sniegSana.

Skola sadarbiba ar dazadu institiiciju darbiniekiem organiz€ nodarbibas izglitojamiem par
ricibu ekstremalas situacijas, dzimumaudzinasanas jautajumiem, veseligu uzturu, veselibas
nostiprinasanu.

2012./2013. macibu gada tika izveidots Pirmas palidzibas sniegSanas pulcigs, lai
sagatavotu izglitojamos Sarkana Krusta organizé€tajam pirmas palidzibas sniegSanas
sacensibam.

Skola darbojas veselibu veicino$o skolu projekta, lidzdarbojas projekta ,,Skolas piens”.
Skola tiek rikoti dazadi pasakumi, popularizéts veseligs dzivesveids un uzturs, lai motivétu
izglitojamos piena lietoSanai. Skola tika organizéta akcija ,,Dzersim pienu katru dienu”.
Izglitojamo pasparvaldes parstavji katru dienu sekoja izglitojamo piena lietoSanai, fiksgja
izglitojamo skaitu veidlapas, apkopoja rezultatus un katra meéneSa sakuma apbalvoja
visaktivakas Kklases piena lietosana ar pateicibam un ,veseligam” balvam. Katru gadu tiek
organizetas tematiskas plakatu izstades: ,,Smékesanai — ne!”, ,,Vesela miesa — vesels gars”,
»Alkohola negativa ietekme” u. c.

Ar veselibu saistitie jautajumi ir ieklauti skolas audzinaSanas programma. Veseliga
dzivesveida nepiecieSamiba tiek popularizéta veselibas macibas stundas, klases stundas un
izglitojoSos pasakumos. Skolas medmasa sadarbojas ar klaSu audzinatajiem, aicina Ilikstes
novada veselibas centra specialistus uz vecaku kopsapulcém.

Skola darbojas €dnica, kas nodroSina izglitojamos un skolas darbiniekus ar pusdienam,
kvalitativu un sabalans€tu uzturu. Izglitojamie, kuri dzivo skolas internata, tiek nodro$inati ar
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brokastim un vakarinam. Visi 1. — 4. klasu izglitojamie sanem brivpusdienas. 33 % 5. — 12.
klaSu izglitojamie sanem Ilikstes novada pasSvaldibas apmaksatas pusdienas 50 % apmeéra.
Atveérto durvju dienu laika vecakiem ir iesp&ja degustét skolas pusdienas, izteikt savus
priekSlikumus skolas vadibai par nepiecieSamajiem uzlabojumiem. Skola tiek rikotas
izglitojamo un vigu vecaku aptaujas par &diena kvalitati un  daudzveidibu, veiktas
nepiecieSamas korekcijas.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat sniegt psihologa atbalstu izglitojamiem, kuriem nepiecieSams emocionals vai
psihologisks atbalsts.

2. Turpinat sadarbibu ar barintiesam, socialajiem darbiniekiem, nepilngadigo lietu un
bérnu tiesibu aizsardzibas inspektoriem.

3. Sadarbiba ar novada pasvaldibu rast iesp&ju visas skolas teritorijas iezogosanai.

4. Turpinat popularizét veseligu dzivesveidu.

Vertéjums: | 4 (loti labi)

4.2. Atbalsts personibas veidoSana

4.2.1. Izglitojamo pozitivo attieksmju, personibas Ipasibu un socialo iemanu attistiSana

Skola ir izveidota un atbilstoSi izstradatajam reglamentam darbojas Izglitojamo
pasparvalde. Pasparvaldes darbibas galvenie virzieni ir arpusklases pasakumu organiz&Sana,
macibu darba jautajumi, iek$gjas kartibas jautajumi, jautajumi, kas skar izglitojamo tiesibas un
pienakumus, sadarbiba ar skolas padomi. Izglitojamo pasparvalde sanak vienu reizi ménesr.
Tiek noteikts laiks arT arpuskartas sédém, kuras sasauc 1pasos gadijumos. Visas s€des tiek
protokol&tas.

Izglitojamo parstavji ir ieveleti un darbojas skolas padomé.

Skola ir izstradata AudzinaSanas programma, kura sevi ietver audzinasanas mérkus un
uzdevumus, dazadas socialo iemanu témas. Klasu audzinataju plani tiek veidoti, ievérojot skolas
audzinasanas programma ietvertas témas par veselibu un vidi, skolas tradicijam, sevis
izzinaSanu un pilnveidoSanu, karjeras izglitibu, saskarsmes kultiru un uzvedibu, pilsona
tiesibam un pienakumiem. Klasu stundas audzinataji izmanto daZzadas metodes, kas dara stundas
interesantas un sekmé vispusigas personibas attistibu.

Katru gadu tiek planoti un organizéti dazadi klases, skolas un arpusskolas pasakumi, kuru
sagatavoSana un vadiSana tiek iesaistiti izglitojamie.

Skolas izglitojamo paSparvalde sadarbojas ar novada skolu izglitojamo pasparvaldem,
popularizé savu skolu pieredzes apmainas seminaros. Kops 2011. gada 4 reizes macibu gada
iznak skolas avize ,,Starmetis”, kura tiek atspoguloti aktualakie notikumi skola, novada,
publicéti arT izglitojamo radoSie darbi, informacija par skolas aktivakajiem izglitojamiem, vinu
sasniegumiem. Avizi var izlasit arT skolas majas lapa. Izglitojamo pasparvaldes parstavji ir
izveidojusi divus stendus ,,Mis iepriecina” un ,,Mis apb&dina”, kuri tiek regulari atjaunoti un
papildinati ar jaunu informaciju. Klasu un skolas pasakumi ir daudzveidigi, tie tiek atspoguloti
skolas un klases pasakumu planos.

Izglitojamie var drosi griezties pie klaSu audzinatajiem, skolas vadibas, atbalsta personala,
lai parrunatu vinus interes€josos jautajumus.

Izglitojamie un vinu vecaki, skolas padome labprat atbalsta un piedalas labdaribas akcijas,
klases un skolas pasakumos, macibu ekskursijas, pargajienos, koncertos.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

4.2.2. Interesu izglitibas organizéSana
Skola ir izstradatas un apstiprinatas piecas interesu izglitibas programmas: lietiska maksla,
kokapstrade, tautiskas dejas, beérnu teatris, volejbols. Programmas ir iesp&ams 1istenot,
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pateicoties pasvaldibas atbalstam. Tas sniedz ieguldijumu izglitojamo vispusigas personibas
attistiSana. Skola darbojas novadpétniecibas pulcins, kura darbibas galvenais mérkis ir veidot
skolas vestures muzeju. Skola ir izveidoti un darbojas 1. — 4. un 5. — 9. klasu kori, ansamblis.
Izveidots 1. — 4. klasu deju kolektivs ,,Dzirkstelite”. Notiek darbs ar Tpasi talantigajiem b&rniem
— individualajiem solistiem. Koristiem, deju kolektivam un solistiem ir iesp&ja piedalities
novada skat€s un sv&tkos. Skolas ansamblim un individualajiem izpilditajiem ir augsti
sasniegumi starptautiska meéroga konkursos. Izglitojamiem ir iesp&ja darboties un padzilinat
savas zinaSanas dazada veida fakultativajas nodarbibas. To darbiba ir pamatota un mérktieciga,
par ko liecina ieglitas pateicibas, atzinibas un godalgotas vietas skates, konkursos, olimpiadgs.
Visi sasniegumi tiek atspoguloti skolas albumos, informativajos stendos, skolas un novada
laikrakstos, skolas un novada majas lapas (http://sadraudzibasvsk.blogspot.com/ un
www.ilukste.lv ).

Fakultativo nodarbibu grafiks tiek planots un sastadits atbilstosi izglitojamo vajadzibam un
skolas iesp&jam. Grafiks atrodas visiem pieejama vieta, lai izglitojamie jebkura laika varétu
pievienoties kadam pulcinam vai fakultativam. Informacija par interesu izglitibas pulciniem un
fakultativiem ir pieejama ar1 skolas majas lapa. Interesu izglitibas programmu un fakultativo
nodarbibu izvertésana notiek reizi macibu gada beigas.

Skolas arpusklases pasakumi tiek veidoti ta, lai nostiprinatu un veidotu jaunas skolas
tradicijas, izvertétu intereSu izglitiba iegiito, iepazistinatu ar teatra un muzic€Sanas makslu,
aktivizétu dazadu paaudzu sadarbibu un popularizétu veseligu dzivesveidu un izglitojamiem
palidzetu karjeras izvele.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Pilnveidot izgltitojamo pasparvaldes darbu.

2. Turpinat organizet un iesaistities labdaribas akcijas.

3. Atbalstit koru un tautiskas dejas makslas attistibu.

4. Piedalities novada un valsts méroga Dziesmu un deju svétkos.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

4.3.1. Informacija par izglitibas programmam

Skola piedava 5 daudzpusigas izglitibas programmas, sniedz informaciju izglitojamiem,
vecakiem un pargjai sabiedribai par programmu izv€les iesp&jam.

Skola riko Atveérto durvju dienas 1. un 10. klaSu izglitojamiem un vigu vecakiem.
Iepazistina vecakus ar prasibam, kadas tiek izvirzitas macibu darbam Sadraudzibas vidusskola.

Ilikstes novada paSvaldibas majas lapa un skolas majas lapa atrodama informacija par
skolas piedavatajam izglitibas programmam. Citu macibu iestazu parstavji un skolas karjeras
konsultants sniedz kvalitativu un lietderigu informaciju izglitojamajiem un vigu vecakiem par
vid€jas, profesionalas un augstakas izglitibas programmu izv€les iesp&jam, taja skaita, ari
e-vide.

Skola ir izstradata Karjeras izglitibas programma ka integréta skolas darba sastavdala,
kuras mérkis ir sniegt vispusigu informaciju par dazadam profesijam, regulari organizét
kvalitativus karjeras izglitibas pasakumus izglitojamo vecumgrupam, mudinat veikt paSizpéti
turpmakas izglitibas un karjeras planosana.

Vertejums: \ 3 (labi)

4.3.2. Karjeras izglitibas organizeéSana un pasakumi

Skola ir pieejama kvalitativa informacija par talakas izglitibas iesp&am. Jau vairakus
gadus skola darbojas karjeras konsultants - skolotdjs V. Zukovskis, kur§ sniedz atbalstu
izglitojamiem karjeras jautajumos un testé izglitojamos, lai uzzinatu, kura profesija katram ir
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piemérotaka. Ar izglitojoSiem materialiem izglitojamos iepazistina skolas bibliotekare. Klasu
audzinataji merktiecigi palidz izglitojamiem apzinat savas sp&jas un intereses, realiz€ Karjeras
izglitibas programmu, integré karjeras t€mas klaSu stundas, organizé tikSanas ar dazadu
profesiju parstavjiem. Skolas bibliotekare un karjeras konsultants uzkraj materialus par dazadu
izglitibas iestazu piedavatajam izglitibas programmam. Riko izstades un informativas dienas par
karjeras izv€les iesp&jam. Tresaja stava gaiteni ir izveidoti informativie stendi par novitateém
karjeras izglitiba.

Biezi uz klases stundam tiek aicinati bijuSie skolas absolventi, kuri stasta par savam
gaitam citas izglitibas iestadeés un karjeras izaugsmi. Visas klasu grupas tiek organizeti
pasakumi, kas saistiti ar karjeras izv€li. Atveérto durvju dienu vecakiem ietvaros klaSu
audzinataji aicina izglitojamo vecakus dalities pieredzg, iesaistot tos klases stundu vadisana.

Skola atbalsta izglitojamo piedaliSanos citu iestazu rikotajos karjeras izvéles pasakumos.
Katru gadu skolas konsultants un izglitojamie apmeklé izstadi ,,Skola” Kipsala. Tiek organizéta
izglitojamo Iidzdaliba ,,Enu dienas” novada un valsti. Lielaka 9. klaSu absolventu dala turpina
talako izglitibu Ilukstes Sadraudzibas vidusskola, savukart 12. klaSu absolventi izvé€las
profesionalas un augstakas izglitibas iestades, mekle darbu Latvija vai arpus tas.

Pamatskola

Vidéjas | Profesionalas Uzsiks
Macibu Absolventu | izglitibas izglitibas darba Dosies uz | Nemacas un
gads skaits macibu macibu . arzemeém nestrada
A . gaitas
iestades iestades
2010./2011. 16 12 4 - - -
2011./2012. 19 14 5 - - -
2012./2013. 9 9 - - - -
Vidusskola (dienas un neklatienes programmas)
Augstakas | Profesionalas Uzsaks
Macibu | Absolventu | izglitibas izglitibas d Dosies uz | Nemacas un
) - _ arba - _ = 1=
gads skaits macibu macibu . arzemém nestrada
s o gaitas
iestades iestades
20102011 | 65 10 9 33(turpina |y, 5
stradat)
2011./2012. 50 13 10 9 (turpina 8 10
stradat)
2012/2013. | 39 7 3 21 (rpina | 3
stradat)
Talakas attistibas vajadzibas:
1.Organizet izglitojosas ekskursijas karjeras izglitibas veicinaSanai.
2.Visas klasu grupas organizét pasakumus karjeras izvéles jautajumos.
Veértéjums: | 3 (labi)

4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

4.4.1. Talantigo izglitojamo izaugsmes veicinasana
Skola mérktiecigi un efektivi plano, veicina un atbalsta talantigo izglitojamo piedaliSanos
olimpiades, zinatniski pétnieciskajos darbos, konkursos, dazados projektos, sporta sacensibas.
Lai ieverotu talantigako izglitojamo vajadzibas, skolotaji diferenc€é macibu procesu.
Individualo konsultaciju laika parsvara tiek sekméta talantigo izglitojamo sagatavo$ana macibu
priekSmetu olimpiadém un konkursiem. Par labiem sasniegumiem macibu gada beigas gan
izglitojamie, gan skolotdji sanem Atzinibas rakstus, ,,Gada balvas”. Direktora vietnieki
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izglitibas joma apkopo izglitojamo iegiitos rezultatus macibu priekSmetu olimpiades, zinatniski
pétnieciskajos darbos, konkursos, skates, sacensibas. Talantigo izglitojamo sasniegumi ir ari

sporta. Vecaki labprat atbalsta savu bérnu radoSo sp&ju izkopsanu.

Izglitojamo sasniegumi arpusklases darba 2010./2011.m.g.

L\IL Pasakums Izglitojamie Sasniegumi Skolotajs
1. Zvaigznes ABC fotokonkurss, | 5. — 7. klases Skola sanéma V. Linc¢ika
veltits Latvijas rokdarbniecém | meitenes divas gramatas
2. 9. klasu izglitojamo konkurss | J. Valpé&tere | vieta N. Zeltiseva
,,Kas notiek?” individualaja
vert§juma Latgale
3. Vizualas makslas darbu A. Jelinskis Ilikstes novada I. Galvane
konkurss ,, Tik tev Latvijas, A. Jelinska pasvaldibas
cik tava sirdi ieksal” A. Polgina pateiciba
I. Kokina | vieta
| vieta
Il vieta
4. 5. Daugavpils zinatnes J. Bjalkovska, | Pateiciba V. Namina
festivala ietvaros organizétais | |. Kokina,
konkurss ,,Vai tu esi gudraks | S. Mozeiko,
par pirmkursnieku?” D. Orehovs,
V. Valpéters
5. Ilikstes novada organizétais J. Andrijenko, | Il vieta V. Linc¢ika
konkurss ,,Engeli par Latviju.” | G. Jonkute
6. DU organizétais konkurss J.Bjalkovska Pateiciba I. Malane
vacu valoda ,,Véstule
Salatetim.”
7. DU organizétais konkurss I. Sudniks, Pateiciba I. Malane
vacu valoda ,,Ziemassvétku I. Truselis,
kartite.” R. Tim$ans
8. Vislatvijas jaunrades darbu A. Panteleiko Pateiciba Z. Kedere
konkurss
9. Pasakums ,,Tik tev Latvijas, J. Bjalkovska Ilukstes novada Z. Kedere,
cik tava sirdt ieksal” J. Semjonovs paSvaldibas N. Zeltiseva
V. Semjonovs | pateicibas
10. | Konkurss ,,Esi rado$s!” G. Jonkute Ilukstes novada V. Linc¢ika,
E. Jelinskis pasvaldibas V. Zigajevs
pateicibas
11. | llukstes novada vokalas 1. — 4. klasu Diploms (111 D. Sapa
miuzikas konkurss ,,Balsis.” ansamblis pakape)
12. | Vides izzinu sp€lu konkurss A. Jelinskis Ilikstes novada J. S¢erbakova
»1zpeti vidi!” E. Jelinskis pasvaldibas
E. Vanaga pateicibas
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13. | Ilikstes — Daugavpils novadu | 9. — 12. klasu Il vieta V. Novikovs
sacensibas mini futbola izglitojamo
komanda
14. | Ilukstes — Daugavpils novadu | 1992-1995.g. | Il vieta V. Novikovs
sporta spéles ,,Vidusskolu dz. izglitojamo
kauss.” komanda
15. | Ilukstes — Daugavpils novadu | 1 — 4. klasu Il vieta V. Novikovs
sacensibas futbola izglitojamo
komanda
16. | Bérnu un jaunie$u vizualas un | A. Jelinska | vieta I. Galvane
lietiskas makslas konkurss T. Orehova Il vieta
,,Lietas un téli.” A. Jelinskis Pateicibas
E. Jelinskis
O. Semjonovs
A. Grzibovska
17. | Pétnieciski-radosais konkurss | 12. klases Konkursa laureats | R. OSmjanska
LIZPETI! ES ieguldijums un | izglitojamie
ES atbalstitas jauniesu
iniciativas tava novada.”
18. | Starptautiskais konkurss A. Panteleiko, | Atzinibas N. Zeltiseva
,, Vesture ap mums.” D. Orehovs
19. | Vacu biedribas ,,Erfolg” un A. Jelinska Atzinibas raksts V. Linéika
Latgales zoologiska darza
organizgtais konkurss ,,Labaka
¢iskas, brunurupuca un krupja
skulptiira.”
20. | Ilukstes novada festivals 1. — 4. klasu Pateiciba D. Sapa
,,Taurini ielido vasara.” ansamblis
5. - 8. klasu
koris
21. | Bateriju vaksanas konkurss 1.-12. klasu Pateiciba J. Séerbakova
,,Busim atbildigi!” izglitojami
22. | Tlukstes Sarkana Krusta V. Knite Diploms Skolas
sacensibas A. Targonskis | Il vieta medmasa
O. Pildika

K. Zelihovska
0. Semjonovs
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Izglitojamo sasniegumi arpusklases darba 2011./2012.m.g.

pNI;(. Pasakums Izglitojamie Sasniegumi Skolotajs
1. | Konkurss ,,Augli un ogas — visu A. Jelinska Diploms V. Linc¢ika
dienu, katru dienu!
2. | Floristikas konkurss ,,Ak, eglite...” | G. Jonkute | vieta V. Lin¢ika
J. Andrijenko | Diplomi
3. | Vispasaules festivals krievu I. Kokina Diploms, 7. Jusko
valoda Brauciens uz
Sanktpéterburgul
4. | Radoso darbu konkurss J. Valpétere Diploms N. Zeltiseva
,» 1resas Atmodas pieredze mana III pakape
novada (1986-1991) — Latvijas
paaudzu mantojums.” (1.karta)
5. | Vizualas makslas konkurss G. L. Hukere Diploms T. Riekstina
,,Pasaka krievu literatura.” Konkursa
laureats
6. | Ilukstes novada organiz&tas sporta I vieta V. Novikovs
sacensibas futbola
8. | Ilukstes novada kausa izcina 1996. g. dz. un | | vieta V. Novikovs
volejbola jaunakas
meitenes
9. | llukstes novada kausa izcina 1996. g. dz. un | Il vieta V. Novikovs
volejbola jaunakie zéni
10. | Skolénu literaro radoso darbu A. Jelinska Ildkstes N.
konkurss ,,Mazs bij" t&va Z. Bjalkovska | novada Besprozvannaja
novadins...” paSvaldibas I. Galvane
pateicibas
12. | Ilukstes novada kausa izcina 1993. - 1995. | Il vieta V. Novikovs
volejbola g. dz. jaunietes
13. | Ilukstes novada kausa izcina 1993. - 1995. | Il vieta V. Novikovs
volejbola g. dz. jauniesi
14. | Ilukstes un Daugavpils novada 1998. g. dz. un | Il vieta V. Novikovs
skolénu sporta spéles basketbola | jaunakie zéni
15. | Jauno vokalistu konkurss ,,Skanais | G. Hukere Pateiciba D. Sapa
bolss.”
16. | LBAS konkurss ,,Smarts. Spéle 12. klases Piedalisanas V. Orss—
tiem, kas macas.” izglitojamie pusfinala Orlovska
Marupé
17. | Ilukstes novada vokalas miizikas 1.— 4. klasu Diploms, 11 D. Sapa
konkurss ,,Balsis.” ansamblis pakape
18. | Vizualas un vizuali plastiskas L. Jegorova | vieta I. Galvane
makslas konkurss ,,Toni un A. Il vieta
pustoni.” Formanickis I vieta
G. Hukere I vieta
A. Jelinska | vieta
J. Andrijenko | Il vieta
G. Jonkute Il vieta
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T. Orehova | vieta
A. Jelinska | vieta V. Lincika
A. Jelinska

19. | Bérnu zim&umu konkurss ,,Man | G. Hukere Diploms
patik sportot.”

20. | Vizualas un vizuali plastiskas A. Jelinska VISC diploms V. Lincika
makslas regiona konkurss ,,Toni IT pakape
un pustoni.”

21. | 7. starptautiskais jauno vokalistu | G. Hukere Il vieta D. Sapa
konkurss ,,Obels ziedo giesme —

2012.”

22. | llukstes/Daugavpils Sarkana L. Jusko Pateicibas I. Galvane
Krusta konkurss ,,Es un mana L. Jegorova sanéma Vvisi,
vecmamina/vectéting.” L. Gaidele V. Sokolovs,

A. Z. Tumarevica
Formanickis sanéma
J. Sudnika celazimes
V. Sokolovs ekskursijai pa
Z. Tumarevica | Latgali B. Malaja
E. Rusecka
23. | ,,Mana sapnu piice.” A. Jelinskis Diploms I. Galvane
A. Malina
E. Rusecka
G. L. Hukere
L. Jegorova
A
Formanickis
A. Vasiljeva
A. Jelinska

24. | Ilukstes novada 2. skolénu 1. - 3. klasu Pateiciba D. Sapa

festivals ,,Taurini ielido vasara.” ansamblis
Izglitojamo sasniegumi arpusklases darba 2012./2013.m.g.

lel; Pasakums Izglitojamie | Sasniegumi Skolotajs

1. | ,IzgarSo Latviju!” (gatavojoties | |. Kostigova, | Pateiciba |. Malane
Latvijas 94. gadadienai) A.Vroblevska

2. | Ilukstes novada vides izzinas M. Dzene Il vieta J. S¢erbakova
spélu konkurss ,,Iepazisti vidi.” | O. Pildika

3. | Radoso darbu konkurss M. Kilins Il vieta L. Kulina
,Latvija, es esmu Tavs bérns.”

4. | Makulaturas vaksanas 1 - 12 klaSu Pateiciba J. SEerbakova
konkurss izglitojamie

5. | Eiro ievieSana Latvija! D. Pliska Pateiciba N. Besprozvannaja

6. | Ilikstes novada organizétais A.Bogdanova | Pateiciba I. Malane
konkurss “Latvija jauniesa G.Jonkute
acim.”
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7. | Vizualas un vizuali plastiskas G. Jonkute 2. pakapes V. Linc¢ika
makslas konkurss “Kur saulite | Z. Bjalkovska | diploms A. Jelinska
rotajas?” A. Jelinska | vieta

O. Lazdane

D. Toloka

G. Jonkute

A. Jelinska

M. Dzene I vieta
A. Jelinska

O. Lazdane Pateicibas
D. Toloka

G. Jonkute

L. Semjonova

Z. Bjalkovska

8. | Ilukstes novada floristikas A Pateicibas V. Linc¢ika

konkurss ,,Ziemassvétki nak!” | Vroblevska
I. Kostigova
O. Lazdane
A. Jelinska

9. | Ilukstes novada skolu tautas 1. — 4. klasu IIT pakapes L. Kiilipa
deju kolektivu skate kolektivs diploms

10. | Ilukstes novada pasakums 1.—4.klaSu | Pateiciba L. Kilina
,,Taurini ielido vasara — 2013.” | kolektivs

11. | Ilukstes novada vokalas 1—4. klasu II1 pakapes D. Sapa
miuzikas konkurss ,,Balsis — vokalais diploms
2013.” ansamblis

12. | Lietuvas republikas VIII 1—4. klasu Il vieta D. Sapa
Starptautisko bérnu un jaunie$u | ansamblis
vokalistu festivals-konkurss E. Rusecka I vieta
,,Obels Ziedo Giesme — 2013.” | A. Hromcovs | Il vieta

G. Hukere | vieta

13. | Ilukstes novada pasakums 5-9. klasu Pateiciba D. Sapa
,,Taurini ielido vasara — 2013.” | koris

14. | Skr&jiens pa Ilukstes ielam A. Dogzents | | vieta V. Novikovs

K. Vabolis

A. Biltaurs Il vieta
A

Ankudinovs, | 1] vieta
E. Rukavcovs | |11 vieta
V. Sokolovs | V/ vieta

15. | Futbols 2003. g. un II vieta V. Novikovs

jaunaki

16. | Futbols 2001. g. un II vieta V. Novikovs

jaunaki

17. | Futbols 1997. g. un III vieta V. Novikovs

jaunaki

18. | Futbols 1999. g. un III vieta V. Novikovs

jaunaki

47




19. | Volejbols jaunieteém 9.-12.kl. II vieta V. Novikovs
meitenes
20. | Volejbols meiteném 9. - 12kl I vieta V. Novikovs
meitenes
21. | Volejbols zeéniem 9. - 12.kKl. III vieta V. Novikovs
z@ni
22. | Basketbols zéniem 9. - 12.kKl. III vieta V. Novikovs
z@ni
23. | Tautas bumba zéniem 1997. g. un I vieta V. Novikovs
jaunaki
24. | Stafete “DroSie un veiklie.” 2003. g. un II vieta V. Novikovs
jaunaki
25. | Latgales regiona stafetés (4 2003. g. un III vieta V. Novikovs
x100m) jaunaki
26. | LR apvienibas rikotais skolénu | 7. klases Il vieta V. Namina
projektu darbu konkurss izglitojamie R. Leizane
,,Velosipeéds — mans drosais
transports uz skolu un majup.”
27. | llukstes Sarkana Krusta E. Rukavcovs | VI vieta Skolas medmasa
sacensibas E. Vanaga
A. lvanova
D. Stelmaka
A
Vroblevska
I. Kostigova
28. | DU Humanitaras fakultates M. Pateiciba I. Malane
regionala vacu valodas centra | Tumarevics
organizéetais dzejolu konkurss
,,Abenteuer in der Nacht.”

Par izciliem panakumiem olimpiades, konkursos, projektu darba un sporta sacensibas
izglitojamie sanem apbalvojumus, bet vinu vecaki pateicibas.

Skolas pedagogi atbalsta talantigakos izglitojamos. Izglitojamiem ir iesp€ja piedalities
dazadas izstades, konkursos, lasijumos, olimpiades, zinatniski p&tniecisko darbu konferences.

Visiem izglitojamiem ir iesp€ja izstradat un aizstavet savu zinatniski petniecisko darbu.

Skolas metodiskajas komisijas ir izstradata Izglitojamo =zinatniski p€tniecisko darbu
rakstiSanas un aizstavéSanas kartiba. Tiek organizéta skolas méroga zinatniski peétniecisko darbu
aizstavesanas konference, tacu izglitojamo aktivitate nav Ipasi augsta.

Katru macibu gadu skolas parstavji piedalas novada ZPD konferencés un iegist
godalgotas vietas.

Lai ieinteres€tu izglitojamos macibu priekSmetu apguve, skola tiek organizétas macibu
priekSmetu dienas, projektu nedélas, paradot saikni ar realo dzivi un pilnveidojot izglitojamo
prasmi stradat patstavigi un komanda, dod izglitojamiem iesp&u demonstrét savas zinaSanas
pils€tas, novadu, arT valsts macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, skates.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

4.4.2. Palidziba izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas

Skolotaji piedava konsultacijas izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas un kuri ilgstosi
nav apmekl&jusi skolu vai péc ilga partraukuma atsakusi macibas (neklatnieki), parbaudes darbu
rezultatu uzlaboSanai, ka ar1 gatavojot valsts parbaudes darbiem.
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Visiem skolas izglitojamiem ir iesp&ja uzlabot savu parbaudes darbu rezultatus.
Skolotaji izmanto daudzveidigas macibu metodes, nodrosSina individualo pieeju macibu
procesa, sniedz atbalstu individualajas konsultacijas.

Vértéjums: \ 4 (]oti labi)

4.4.3. Atbalsta personala ieguldijums macibu procesa organizacija

Atbalsta personals: psihologs, logopéds, specialais pedagogs nodroSina atbalstu macibu
procesa organizacija, sadarbojoties ar klaSu audzinatajiem, macibu priekSmetu skolotajiem,
vecakiem.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Planojot macibu darbu un nodroSinot atbalsta pasakumus, nemt véra izglitojamo
vecuma 1patnibas, izglitibas programmu specifiku.

2. Turpinat sekmét talantigo izglitojamo Iidzdalibu olimpiades, pétnieciskajos, zinatniski
pétnieciskajos darbos un projektos.

3. Turpinat sniegt individualas konsultacijas izglitojamiem, kuriem ir griitibas macibas vai
kuri atsaku$i macibas péc ilga partraukuma.

Vertejums: | 3 (labi)

4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

4.5.1. Izglitojamo specialo vajadzibu uzskaite un ieveérosana

Skola ir apzinati izglitojamie ar specialam vajadzibam. Par katru izglitojamo ir attiecigs
pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums.

Katram izglitojamam izvirziti un apstiprinati nepiecieSamie atbalsta pasakumi, ir
izstradats individualais attistibas plans, uzkrata un analizéta informacija par attistibas un macibu
sasniegumu dinamiku.

Darbs ar §adiem izglitojamiem tiek koordinéts un parraudzits.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.5.2. Vides un izglitibas pieejamibas nodrosinasana izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

Skola ir izstradata, licencéta un tiek istenota Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€umiem. Noorganiz€ti kursi un pieredzes apmaina
pedagogiem, kuri strada ar izglitojamiem, kas apgiist Specialas izglitibas programmu ar
maciSanas traucgjumiem. Planojot darbu, skolotaji sadarbojas ar skolas atbalsta personalu:
skolas, novada psihologu, logopédu, specialo pedagogu, medmasu. Ir izstradats Atbalsta
personala reglaments. Skola ir nepiecieSami resursi un aprikojums programmas realiz€Sanai.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Planojot macibu darbu un nodroSinot atbalsta pasakumus, nemt véra izglitojamo

specialas vajadzibas, izglitibas programmas specifiku.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

4.6.1. Informacijas apmaina ar izglitojamo vecakiem

Skola sistematiski, planveidigi informé vecakus par skolas darbu. Vecaki regulari sanem
informaciju par sava bérna sasniegumiem, stundu apmekl&jumiem, uzvedibu un attieksmi pret
macibu darbu. Skola sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga. Skolas Iek$gjas kartibas
noteikumos un Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartiba ir noteikta sazinas kartiba ar
izglitojamo vecakiem, kada vecaki tiek informéti par izglitojamo sasniegumiem, kavéjumiem,
uzvedibu un attieksmi pret macibu darbu.

Skola tiek planoti un regulari organizeti daudzveidigi pasakumi vecakiem pieejama laika:
Atvérto durvju dienas, radosas ned€las ,,Radi”. Nedélas garuma vecakiem ir iesp&a apmeklet
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macibu stundas, arpusklases pasakumus, tikties ar skolas vadibu, macibu priekSmetu
skolotajiem, atbalsta personalu, degustét skolas pusdienas, vadit macibu stundas, iejiitoties
skolotaja loma, organiz&t un vadit radosas darbnicas izglitojamiem un vinu vecakiem u. c.

Divas reizes gada notiek skolas vecaku kopsapulces, kuras izglitojamo vecaki sanem
vispusigu informaciju par skolas darbibas galvenajiem virzieniem, izglitojamo macibu
sasniegumiem olimpiades, konkursos, projektos, arpusklases pasakumos. Kopsapulcés piedalas
skolas atbalsta personals, citi pieaicinatie specialisti, kuri inform& vecakus par dazadiem
jautajumiem, aicina apmeklét konsultacijas.

Skola inform€& vecakus par valsts parbaudes darbu norises kartibu, skolas darba rezima
izmainam un paredzamajiem pasakumiem. Katru gadu tiek analizéti informacijas apmainas un
sadarbibas rezultati. Informacija par skola notiekoSajiem pasakumiem regulari tiek publicéta
skolas un novada majas lapa (http://sadraudzibasvsk.blogspot.com/ un www.ilukste.lv).

Par ikdienas macibu un audzinaSanas darbu vecaki sanpem informaciju e-klas€. Vecaki
savus ieteikumus vai iebildumus par skolas darbu var izteikt e-klasg, piedaloties anketéSana vai
personigi atnakot uz skolu.

Vecaki tiek iepazistinati ar izglitojamo intereSu izglitibas nodarbibas giitajam prasmém.
Skolas vecaku kopsapulcés un nosléguma koncerta tieck demonstrétas teatru izrades, muzikalie
uzvedumi un izglitojamo darbu izstades.

Vecaku anket€Sanas rezultati apliecina, ka 97 % vecaku uzskata, ka pret berniem skola
izturas taisnigi, 95 % vecaku uzskata, ka vinu bérni ciena skolotajus, 84 % vecaku liekas, ka
macibu darbs skola ir interesants, 86 % uzskata, ka skolotaji mudina vinu b&rnus stradat
atbilstosi sp&jam, 96 % — vinu b&rnam ir griitibas, skolotaji palidzes, 95 % vecaku atzimée, ka
vecaku sapulces un citas tikSanas skola ir labi sagatavotas un interesantas.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.6.2. Pasakumi vecakiem un vecaku lidzdaliba izglitibas iestades darbiba

Klasu audzinataji organiz€ klasu vecaku sapulces vismaz divas reizes gada par dazadiem
jautajumiem. Vecaki izsaka priekslikumus skolas darba uzlaboSanai, kurus iesniedz skolas
padomei un vadibai. Iesniegtie priekslikumi tiek analizéti un apkopoti, lai izmantotu skolas
turpmakaja darbiba.

Vecaki sanem informaciju par izglitojamo attistibas dinamiku. Ta ir savlaiciga, saprotama
un konfidenciala.

Skola konsultéjas ar vecakiem, ja bérmam nepiecieSama logopéda, speciala pedagoga,
psihologa palidziba, informe par iesp&am izmantot majas apmacibu.

Katru gadu notiek Atvérto durvju dienas vecakiem, kuras vini apmeklé macibu stundas,
projekta ned€las nosléguma pasakumu, kur iepazistas ar savu bérnu darbiem. Vecaki tiekas ar
priek§metu skolotajiem, parruna izglitojamo sasniegumus, risina radusos jautajumus. Sajas
dienas vini var tikties ar1 ar skolas vadibu, apspriest izglitojamo turpmakas karjeras iespgjas.

Vecaki sanem informaciju par skolu skolas un novada majas lapas un no publikacijam
presé. Skola sniedz vecakiem nepiecieSamas konsultacijas dazados jautajumos.

Vecaki piedalas skolas pasakumos: Zinibu diena, Mates dienas koncerta, Valsts svétkiem
veltitajos koncertos, Gimenu sporta svétkos, skolas talkas, akcija ,,Mums nav vienaldziga skolas
dzive”, ekskursiju organiz€Sana, atbalsta izglitojamo iesaistiSanos dazados projektos.

Skola ir izveidota skolas padome, kas darbojas saskana ar Izglitibas likumu un skolas
padomes vaditaja izstradato un direktora apstiprinato Skolas padomes reglamentu. Padomé
darbojas izglitojamo vecaku grupa, skolas direktore, novada domes parstavis, viens skolotajs,
izglitojamo paSparvaldes parstavis, neklatienes izglitojamo parstavis. Skolas padomes
priekssédetajs ir ievéléts no vecaku vidus. Skolas padome iesniedz priekslikumus skolas
attistibai un ikdienas darbibai.
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http://www.ilukste.lv/

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, izmantojot e-klasi.

2. Turpinat sadarbibu ar vecakiem, paaugstinot izglitojamo un vecaku atbildibu par
macibu sasniegumiem, kavéjumiem un uzvedibu.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

4.5. JOMA - 5. IESTADES VIDE

5.1. Mikroklimats

5.1.1. Kopibas apzinas veido$ana, vienlidziba un taisnigums izglitibas iestadé

Skola mérktiecigi plano un 1steno skolas téla veidoSanu, veicinot izglitojamos, vecakos un
skolas darbiniekos skolas piederibas sajiitu un lepnumu par skolu. Skolai ir noausts skolas
karogs, kas iesvétits katolu baznica 2012. gada Zinibu diena, izveidots tautisko deju kolektivs
»Dzirkstelite”, kuram iegadati Ilikstes novada tautasterpi, izveidoti 1. — 4. un 5. — 9. klasu kori,
izveidota skolas majas lapa un informativie bukleti, izsludinats konkurss skolas emblémas
izveidoSanai un himnas teksta sacer&Sanai. Izglitojamie sekmigi piedalas novada un valsts
olimpiades, skat€s, konkursos, sporta sacensibas.

Skola ir atbalstoSa, sadarbibu veicinosa vide. Izglitojamie jutas vienlidzigi neatkarigi no
dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas.

Skolas darbiba nodroSina vienlidzigu attieksmi visiem. Skolas darbinieki vienmér cenSas
pozitivi risinat radusas konfliktsituacijas. Izglitojamie un skolas personals ir informéti par
kartibu, kada jazino par fiziskajiem un moralajiem nodarjjumiem.

Vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, savstarpgja ciena, izpalidziba.
Klases stundas kopa ar skolas psihologu tiek veikta izglitojamo anketéSana par to, ka
izglitojamie jutas skola. Tika veikta skolas darbinieku anketéSana par mikrovidi skola un
savstarpgjam attiecibam skolas kolektiva. 95 % darbinieku uzskata, ka skola ir loti labvéliga
mikrovide. Skola ir atvérta sabiedribai.

Skola kopj savas tradicijas. Abu plismu un nodalu izglitojamie aktivi iesaistas pasakumu
organizéSana un vadiSana. Izglitojamie popularizé savu skolu Latvija un starptautiskas
sadarbibas projektos. Skola draudzigi kopa macas izglitojamie, kuri pieder pie dazadam
nacionalitattm un religijam, tie ir dazada vecuma (neklatiene). Skola veicina skolotdjos un
1zglitojamajos piederibas sajiitu un lepnumu par bagatajam kulttirvestures tradicijam, to attistibu
misdienas. Sakot ar 2010. gadu tiek veidota jaunizveidotas skolas fotohronika, tiek uzkrati ari
materiali no dazadiem preses izdevumiem, kuros atspoguloti izglitojamo un skolotaju
sasniegumi. Tiek veidots skolas véstures muzejs.

Skola demokratiski izstradati visi iek§€jie normativie akti, nodroSinot taisnigu un
vienlidzigu attieksmi pret darbiniekiem un izglitojamiem, sekmgjot pozitivu mikroklimatu un
veicinot skolas attistibu. Skola ir izstradata ,,Gada klases”, ,,Gada izglitojama macibas, sporta,
arpusklases darba” un ,,Skolotaja-novatora” apbalvojumu pieskirsanas kartiba. Katra macibu
gada beigas tiek suminati izglitojamie, bet jauna macibu gada sakuma tiek suminati skolotaji par
ieguldito darbu, sagatavojot izglitojamos olimpiadém, konkursiem, dazadam aktivitateém,
savukart tehniskie darbinieki par lielo ieguldijumu skolas fiziskas vides sakartosana vasaras
perioda.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

5.1.2. Sadarbibas vide izglitibas iestade

Skola sekme labas un pozitivas attiecibas starp izglitojamiem, skolotajiem, administraciju,
persondlu un vecakiem. Ir izstradats Etikas kodekss. Ar to ir iepazistinati skolas darbinieki.
Pedagogi un izglitojamie cenSas bt savstarp&ji pieklajigi, korekti, laipni, iecietigi. 99 %
izglitojamo uzskata, ka skolotdji ir laipni un atsaucigi, 98 % izglitojamo uzskata, ka skolas
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direktore vienmeér uzklausa, ja rodas problémas. Par tradiciju ir kluvusi izglitojamo un vecaku
iesaistiS8ana skolas vides sakopSana un labiekartoSana, un labvéliga psihologiska klimata
veidoSana. Sakot ar 2012. gadu, ir izsludinata akcija izglitojamo vecakiem ,Mums nav
vienaldziga skolas dzive” un akcija izglitojamiem ,,Padarisim savu skolu skaistaku!” Rudeni un
pavasari tiek organizg&tas teritorijas sakopsSanas talkas, labdaribas pasakumi.

Vairakus gadus izglitojamie ar paSu gatavotajam davaninam dodas uz veco lauzu apriipes
centru ,,Saulstari”, viesojas Subates Miera nama, lai sniegtu labdaribas koncertus.

Lielaka dala pedagogu un parcjais personals atzimé, ka skolas vide ir pozitiva, ir laba
sadarbiba starp pedagogiem, darbiniekiem un skolas vadibu. Skolas vadiba respektg un atbalsta
izglitojamo, skolotaju, skolas darbinieku un vecaku v€lmes un vajadzibas.

Visi skolas darbinieki riipgjas, lai skolas gaisotne biitu patikama un labvéliga.

Vertéjums: | 4 (loti labi)

5.1.3. Izglitojamo uzvediba un disciplina

Skola ir demokratiski izstradati un aktivizeti leks$€jas kartibas noteikumi. Izglitojamo
vecaki ar dienasgramatu un e-klases palidzibu tiek informéti par izglitojamo macibu
sasniegumiem, uzvedibu, veiksm&m, neveiksm&m un parkapumiem.

Skola ir izstradata un apstiprinata Kartiba, ka jaregistré izglitojamo neierasanas izglitibas
iestade. Klases audzinataji par kavéjumiem sistematiski zino vecakiem.

Vecakiem ir zinama kartiba, ka jarikojas, ja izglitojamais nevar apmekl&t skolu.

Par neattaisnotiem kav&umiem tiek informéti vecaki un atseviskos gadijumos sociala
dienesta specialisti vai nepilngadigo lietu inspektori. Skolas vadiba un darbinieki vienmér reage
un novers nelikumibas vai disciplinas parkapumus. NepiecieSamibas gadijuma skolas vadiba
tiekas ar izglitojamiem un vigu vecakiem. Klasu audzinataji kontrolé un uzskaita izglitojamo
kav@jumus, noskaidro kav&jumu iemeslus, sazinoties ar vinu vecakiem.

Atbilstosi kartibai par vaditaja un pedagogu ricibu, ja konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo, Sskola cenSas novérst fiziskos un moralos parinodarfjjumus
izglitojamo vidi. Pedagogi un darbinieki ir godigi un taisnigi pret visiem izglitojamiem un vinu
vecakiem. Skolai ir laba sadarbiba ar pasvaldibas socialajiem darbiniekiem, barintiesam,
iecirkna inspektoriem un nepilngadigo lietu inspektoriem neattaisnotu kavéjumu noveérSana.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Pilnveidot skolas majas lapu.

2. Turpinat veidot skolas vestures hronikas albumus un skolas vestures muzeju.

3. Sekmeét Ieksgjas kartibas noteikumu ievéroSanu.

Veértéjums: | 3 (labi)

5.2. Fiziska vide

5.2.1. Izglitibas iestades iek$ejas vides sakopSana

Skolas iekstelpas ir tiras, kartigas, estétiski noformétas. Macibu telpas atbilst sanitari
higiéniskajam normam (apgaismojums, temperatiira, uzkop$ana) un ir drosas macibu darbam.
Telpu noformésana tiek izmantoti izglitojamo un vinu vecaku darbi. Katru gadu atbilstosi skolas
attistibas planam tiek veikts telpu kosmétiskais remonts. Laika perioda no 2009. — 2011. gadam
veikts kapitalais remonts un labiekartoti kimijas, matematikas, biologijas un fizikas kabineti,
istenojot ERAF projekta aktivitati ,,Kvalitativai dabaszinatpu apguvei atbilstoSas materialas
bazes nodrosinasana”.

Skola tiek regulari uzkopta un védinata. Skola katru gadu notiek kontroles institliciju
parbaudes, sastaditi parbaudes akti, ar kuriem var iepazities skolas lietvediba.

Skola vienmér ir estétiski noforméta, ipasi svétkos. Macibu kabinetos mébeles atbilst
izglitojamo augumam. Katru gadu tiek iegadatas jaunas mébeles.

Skola ir aktu zale, sporta zale, biblioteéka, Maza kinozale, &€dnica, divas nodarbibu telpas
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kursiem un seminariem. Izremontéti sanitarie mezgli. Tualetes ir nodroSinatas ar ziep€ém un
tualetes papiru.

Skolas sporta zali vakaros izmanto izglitojamie un novada iedzivotaji.

Skola darbojas kafejnica ,,Vizbulite”.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

5.2.2. Izglitibas iestades aréjas vides sakoptiba

Skolai piederosa teritorija ir sakartota, apzalumota, uzturéta kartiba gan macibu laika, gan
izglitojamo brivdienas. Katru pavasari tiek ierikotas puku dobes un atjaunoti dekorativie
apstadijumi. Izglitojamie, skolas darbinieki un izglitojamo vecaki rip&jas par apkartnes
sakopsSanu, piedalas arT pilsétas sakopSanas talkas.

Skolas teritorija ir droSa, lielaka teritorijas dala ir norobezota. Skolas pagalma tick
organizeétas pagarinatas dienas grupas izglitojamo spéles un rotalas. Pie skolas ir izvietotas
nepiecieSamas celazimes.

Katru gadu skolas argjas vides sakopSanas noliika tiek organizétas akcijas: ,,Padarisim
savu skolu vel skaistaku!” un vecakiem ,,Mums nav vienaldziga skolas dzive”.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Sadarbiba ar novada paSvaldibu turpinat veikt kosmétiskos remontus macibu kabinetos,
3. un 4. stava gaitenos.

2. Turpinat iesaistit izglitojamos, vecakus un skolas darbiniekus skolas ieksgjas un argjas
fiziskas vides sakartosana.

Vertéjums: \ 3 (labi)

4.6. JOMA — 6. IESTADES RESURSI

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.1.1. NodroSinajums ar telpam atbilstoSi programmu istenoSanai

KPFI projekta “Energoefektivitates paaugstinasana Ilikstes novada Sadraudzibas
vidusskola™ ietvaros veikti skolas lielas €kas renovacijas, siltinaSanas darbi. Nomainits jumts,
logi visas skolas €kas, durvis macibu kabinetiem.

Skola ir visas izglitibas programmu IstenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu iekartojums
atbilst macibu procesa nodroSinasanai, izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. ERAF
projekta ,,Kvalitativai dabaszinatnu apguvei atbilstoSas materialas bazes nodrosinasana Iltikstes
2. vidusskola” ir pilnveidota un moderniz&éta materiali tehniska baze kimijas, fizikas, biologijas
un matematikas kabinetos. Izremontéts informatikas kabinets. ERAF projekta ietvaros
»lzglitibas iestazu informatizacija” sagpemti 10 stacionarie datori efektivai macibu procesa
nodroS§inasanai. Skola izveidots lokalais tikls, darbojas bezvadu Internets.

75% skolas telpu macibu kabinetu ir izremont&ti, labiekartoti, estétiski noforméti.
Vairakam klasém iegadatas jaunas mébeles, tafeles. Izremontétas un iekartotas telpas atbalsta
personalam, skolotajiem un skolas vadibai.

Apvienojot divus kabinetus, izremont€ta un estetiski noforméta aktu zale, ko skolotaji
izmanto ar1 arpusstundu nodarbibam un pasakumiem. Skola ir ar citas telpas arpusstundu
nodarbibam.

Ir izveidota un aprikota Maza kinozale izglitojamo un vecaku informativi izglitojosajiem
pasakumiem. Macibu procesu skolotdjiem ir iesp&jams organizét ari skolas biblioteka,
sadarbojoties ar skolas bibliotekari. Art brivaja laika un péc stundam izglitojamie var uzturéties
biblioteka. Pagarinatas dienas grupa ir nodroSinata iesp&ju robezas ar spélém, datoru, Interneta
pieslégumu.

Ir dusas telpas. Izremont€ti sanitarie mezgli, tie atbilst normativo aktu prasibam. Telpu
izmantojums ir racionals, atbilst macibu procesa prasibam.

Vertéjums: ’ 4 (loti labi)
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6.1.2. Iekartu un materialtehnisko resursu izmantojums macibu procesa

Skola ir nepiecieSamas iekartas un materialtehniskie resursi izglitibas programmu
IstenoSanai. EsoSas iekartas ir darba kartiba. Notiek regulara materialtehnisko lidzeklu un
iekartu apkope un remonts. Ir izstradata un tiek ieverota kartiba datorklases, Mazas kinozales,
bibliotekas, dabaszinibu kabinetu un materialtehnisko Iidzeklu izmantoSanai. Visiem
skolotajiem ir pieejams kopetajs skolas biblioteka, printeris skolotaju istaba un metodiskaja
kabineta. Printeris un skeneris informatikas kabineta. Skolotajiem ir pieejami tris datori
skolotaju istaba, ka ar1 Interneta pieslégums. Skolotajiem un izglitojamiem ir pieejami ar1 divi
datori, drukas iekarta skolas biblioteka. Pakapeniski tiek uzstaditi datori visos macibu kabinetos.

Skolotaji ir informé&ti par skola esoSajam iekartam, materialtehniskajiem resursiem un to
izmantoSanas iespgjam.

Skolotajiem, administracijai, izglitojamiem un vinu vecakiem ir nodrosinati DEAC e-
klases pakalpojumi. Pedagogiem tiek organizéti praktiskie seminari par interaktivas tafeles un
IT resursu izmanto$anas iesp&jam, e-klases pakalpojumu lictosanu.

95% pedagogu macibu un arpusstundu darba labprat izmanto iekartas un materialtehniskos
resursus. Materialtehnisko resursu un iekartu izmantojums ir efektivs. Velams iegadaties
vairakos macibu kabinetos projektorus, portativos datorus. Par iekartu un materialtehnisko
resursu uzglabasanu un darba kartibu atbild direktora vietnieks informatikas jautajumos un
informatikas laborants.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Nodrosinat visus macibu kabinetus ar datoriem.

2. Rast iesp€ju sporta zales, zénu majturibas tehnologiju kabineta remontam, inventara
atjaunoSanai.

3. Pilnveidot skolas reklamu plassazinas lidzeklos izglitojamo kontingenta saglabasanas
un palielinaSanas nolika.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

6.2.Personalresursi

6.2.1.1zglitibas iestades personala nodrosinajums un pedagogiska personala atbilstiba
normativajam prasibam

Skola ir viss izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamais personals. Sekmigi darbojas
atbalsta personals. Pedagogu izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. Skolotaji
aktivi lidzdarbojas skola izveidotajas metodiskajas komisijas.

Vertejums: | 3 (labi)

6.2.2. Pedagogu profesionala pilnveidosana

Skola ir izstradats un tiek 1stenots pedagogu talakizglitibas plans atbilstosi skolas attistibas
plana izvirzitajam prioritat€ém un uzdevumiem.

Direktora vietnieki apzina pedagogu talakizglitibas vajadzibas, rosina un atbalsta
piedalities skolas vajadzibam atbilstosajas talakizglitibas programmas. Péc kursu apmekl&Sanas
skolotaji sniedz parskatu par apmekléto kursu saturu un efektivitati metodiskajas komisijas,
pedagogiskas padomes sédés. Dabaszinibu priekSmetu skolotaji ir apmekl&jusi talakizglitibas
kursus par IT izmantoSanu macibu procesa. Ari skola visiem pedagogiem tika organizéti
praktiskie seminari par IT izmantoSanas iesp&jam. Atseviski talakizglitibas kursi tika organizeti
ar1 skola: ”Efektivas maciSanas pamati” (A-23) — lektors K. BikSe, ,,Macibu procesa
organizes$ana skoléniem ar macisanas traucgjumiem”. Sadarbiba ar Izglitibas, kultiiras un sporta
nodalu tika organiz&ti kursi novadu izglitibas iestazu vaditajiem un vietniekiem ,Izglitibas
iestazu vaditaju profesionalo kompetencu pilnveide”. Pedagogi tiek aktivizéti sava darba
kvalitates izveértésana, pasveértéjuma veidosana. Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko
darbu saistitas aktivitateés gan skola, gan novada, gan valsti.
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Talakas attistibas vajadzibas:
1. Sekmét pedagogu iesaistiSanos 4. un 5. kvalifikacijas pakapes iegtiSana.
2. Veicinat pedagogu talakizglitibu.

Veértéjums: | 4 (loti labi)

4.7. JOMA - 7. IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

7.1. lestades darba pasveérteSana un attistibas planoSana

7.1.1. Izglitibas iestades darba pasSveérteéSanas organizeéSana

Skolas pasvertésanas sist€ma ir skaidri strukturéta un veiksmigi planota. Skolas vadiba
sistematiski organiz€ un 1isteno kontroli un vértéSanu visos darbibas virzienos. Skolas
darbinickiem ir zinami iekS$&jas kontroles jautajumi. Ir pieejams leks€jas kontroles plans,
oOperativais darba plans, kuros ar1 ir ieklauti iek$€jas kontroles jautajumi. Katru macibu gadu
tiek organiz€ta un istenota kontrole prioritarajas jomas. Macibu gada beigas pedagogiskas
padomes s&dges tiek izvertéti skolas darba, ikdienas un valsts parbaudes darbu rezultati, noteiktas
talakas attistibas vajadzibas.

Skolas vadiba rosina personalu regularai paSvertéSanai, ir izveidota pedagogu darba un
skolas darba visu jomu paSveértejuma veidlapa, ko darbinieki aizpilda macibu gada beigas. Visi
darbinieki veiksmigi iesaistas pasvert€Sanas procesa. Savu darbu regulari izverte katra
metodiska komisija, atbalsta personals. Skolas darba izvertéSana tiek iesaistiti izglitojamie un
vecaki. Skolas darba pasvertésana tiek izmantotas dazadas metodes: pasvertgjumi, anketeSana,
stundu veroSana, aptaujas u. c. PasSvertéSana konstatétas skolas darba stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus personals zina un izmanto, planojot turpmako darbibu. Ir izstradats
skolas pasnovertéjuma zinojums, kas ir pieejams Ilukstes pasvaldibas majas lapa www.ilukste.lv

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

7.1.2 Izglitibas iestades attistibas planoSana

Iesaistitas visas skolas darba ieinteresétas personas skolas darba stipro pusu apzinasana un
nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana, pasvertéjuma veidoSana un attistibas plana izstradasana.
Ir izstradats skolas Attistibas plans 2010. — 2015. gadam.

Attistibas plans ir labi parskatams un skaidrs. Pieciem gadiem ir noteiktas skolas attistibas
prioritates. Prioritasu istenoSanas planojums ietver sasniedzamos konkrétos mérkus, uzdevumus
un rezultatu novért€Sanas krit€rijus. Prioritates izvirzitas, nemot ve&ra skolas darbibas
pamatmérkus un paSveértéjuma konstatétas stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus, valsts
prioritates izglitiba, ar1 argjo faktoru ietekmi. Noteikta parraudzibas kartiba un atbildiba par
attistibas plana istenoSanas gaitu un veicamajam korekcijam. Attistibas plans ir apspriests un
apstiprinats skolas pedagogiskas padomes sédé, saskanots ar skolas padomi un novada domi.
Skolas attistibas plans ir pieejams visam ieinteresétajam pusem.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Veikt sistematisku skolas darba jomu stipro puSu apzinaSanu, izveért€Sanu un
nepiecieSamo uzdevumu izvirziSanu talakai skolas attistibai.

2. Sekmeét skolas attistibas plana izvirzito uzdevumu veiksmigu istenoSanu.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

7.2. Iestades vadibas darba un personala parvaldiba

7.2.1.Vadibas darba organizéSana un planoSana

Ir veikta apvienoto izglitibas iestazu dokumentacijas inventarizacija. Apzinatas izmainas
un grozijumi esoS$aja likumdoSana. Izstradata jaunizveidotas skolas darbu reglamentgjosa
dokumentacija atbilsto§i argjiem normativajiem aktiem un likumiem. Ir visa pedagogiska
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procesa organiz€sanai nepiecieSama obligata dokumentacija. Skolas nolikums atbilst normativo
aktu prasibam. 2013. gada, pamatojoties uz izmainam un grozijumiem likumdoSana, izdarti
grozijumi Skolas nolikuma. Katru gadu tiek izstradats skolas gada darba plans, veikts parskats
par iepriekSeja gada darba plana izpildi.

Ir izstradati visa skolas personala amatu apraksti. Skolas ieks€jie normativie akti izstradati
un pienemti demokratiski.

Visi skolas dokumenti pamata atbilst dokumentu izstradasanas un noformesanas prasibam,
tie ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklaturai.

Vértéjums: \ 4 (]oti labi)

7.2.2. Izglitibas iestades darba organizéSana un personala parvaldiba

Péc divu vidusskolu reorganizacijas skolas direktora vietnieki iecelti, ievérojot apvienotas
skolas specifiku, vietnieku kvalifikaciju, pieredzi un skolas vajadzibas. Vietnieku darba
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Skola ir noteikta vadibas
organizatoriska struktiira, kas aptver visas skolas darbibas jomas. Katra vaditaja kompetences
joma ir precizi noteikta. Vaditaji savas kompetences ietvaros regulari parrauga personala
pienakumu izpildi un sniedz nepiecieSamo atbalstu.

Skolas vadiba veiksmigi sadarbojas ar skolas padomi un izglitojamo pasparvaldi. Skola ir
izveidota saliedéta vadibas komanda un nodroSinats tas veiksmigs darbs. Skolas direktore
kompetenta skolvadiba (DU ir iegiita skolu vaditaja kvalifikacija), regulari papildina zinasanas,
apmeklg&jot talakizglitibas kursus, jurista pakalpojumus, iegiistot informaciju par izmainam un
grozijumiem likumdosana www.skolutiesibas.lv, prasmigi plano, organiz€ un vada skolas darbu,
delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Tiek planotas vadibas sanaksmes, tas notiek regulari,
ir dokumentgétas. Vadiba nodroSina informacijas apmainu par pienemtajiem l@mumiem un to
izpildi. Pirms [émumu pienemsanas direktore konsult&jas ar attiecigaja jautajuma kompetentiem
darbiniekiem. Vadiba profesionali un kvalitativi veic uztic€tos pienakumus, veiksmigi
sadarbojas sava starpa, ar skolas personalu, izglitojamiem un vinu vecakiem. Skola ir noteikti
vadibas pienemsanas laiki apmeklétajiem. Pedagogu darba slodzes sadalitas, ievérojot
kvalifikacijas raditajus, pieredzi, un noteiktas atbilsto$i normativo aktu prasibam. Ir izveidotas
tris pedagogu metodiskas komisijas, kuru darbibu veiksmigi koordine MK vaditaji un direktora
vietnieki.

Talakas attistibas vajadzibas:

1. Veikt regularu skolas dokumentacijas parraudzibu atbilstoS§i grozijumiem esoSaja
likumdoSana.

2. NepiecieSamibas gadijuma veikt grozijumus iek$€jos normativajos aktos.

3. Turpinat sekmét veiksmigu skolas kolektiva kopsadarbibu.

4. Turpinat sadarbibu ar skolas padomi un izglitojamo pasparvaldi.

Vertéjums: \ 4 (loti labi)

7.3. Iestades sadarbiba ar citam institicijam

7.3.1.Sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju

Skolas vadibai ir regulara un laba sadarbiba ar dibinataju. No novada pasvaldibas domes
vadibas un specialistu puses ir saprotoSa, labvéliga atticksme pret skolas vadibu un visu
kolektivu kopuma. Sadarbiba skolas budzeta veidoSana un darbibas nodroSinaSana ir abpusgji
ieintereséta.

Vertejums: \ 4 (loti labi)

7.3.2.Sadarbiba ar valsts un pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam
Skola isteno meérktiecigu sadarbibu ar Izglitibas, kultiiras un sporta nodalu valsts
parbaudes darbu organizé$ana, novada un Latgales regiona olimpiazu, talakizglitibas kursu,
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novada pasakumu organizéSana u. c. Laba sadarbiba ar valsts institlicijam un nevalstiskajam
organizacijam. Skolas vadiba riip€jas par skolas prestizu, veicina un atbalsta sadarbibu ar citam
macibu iestadém: novada un citu novadu skolam, profesionalajam izglitibas iestadém,
vakarskolam, neklatienes vidusskolam, novada sporta skolu, DU, Sarkana Krusta Daugavpils
nodalu, Barintiesu, Socialo dienestu. Veiksmiga sadarbiba izversta ar Valsts nodarbinatibas
agentiiru, SIA ,,Darba dro$ibas serviss”, ,,Vikingi”, Latgales regionalo macibu centru maksas
pakalpojumu sniegSana, organizgjot kursus un seminarus pieaugusajiem un bezdarbniekiem.
Laba sadarbiba ar SIA ,,Darjiki” un ,,Bikit” sporta aktivitasu organiz€Sana novada jaunieSiem.
Nodibinata nevalstiska organizacija ,,Plecs pie pleca”. Skola ir atverta sabiedribai un novitatém.

Vertéjums: | 4 (loti labi)
7.3.3. Starptautiska sadarbiba
Skola iesaistijusies e-Twinning ES programma Miuzizglitibas joma, kuras mérkis ir
veicinat izglitibas iestazu sadarbibu, izmantojot informacijas un komunikacijas tehnologijas.
Pateicoties §im projektam, notiek sadarbiba starp Eiropas (Lietuvas) skolam, izmantojot
projektu ka metodi macibu un audzinasanas procesa un veicinot skolotaju talakizglitibu IKT un
valodu joma.
Notiek veiksmiga sadarbiba ar Lietuvas (Obelu) pamatskolu.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat sadarbibu ar dibinataju, Izglitibas, kultiiras un sporta nodalu, citam valsts
institiicijam, nevalstiskajam organizacijam, dazadam izglitibas iestadém.
2. Aktivak iesaistities starptautiskajos projektos.
3. Veicinat skolas atpazistamibu valsts un starptautiskaja méroga.
Vertéjums: | 3 (labi)

5. Citi sasniegumi
1. Projekti, kas tika Tstenoti:
* ERAF projekts ,,Izglitibas iestazu informatizacija” (visa skola lokalais tikls, 10
stacionarie datori), pakapeniski tiek aprikoti macibu kabineti ar vecajiem datoriem.
* KPFJ projekts ,Energoefektivitates paaugstinaSana Ilukstes novada Ilikstes
Sadraudzibas vidusskola, Bérnu un jaunieSu centra”.
* ERAF projekts ,,Kvalitativai dabaszinatpu apguvei atbilstoSas materialas bazes
nodrosinasana”.
* ESF projekts ,,Atbalsts vispargjas vidgjas izglitibas pedagogu nodroSinasana
prioritarajos macibu priekSmetos”.
* ESF projekts ,,Pedagogu konkurétsp&jas veicinasana izglitibas sistémas
optimizacijas apstaklos”.
2. lzglitibas un zinatnes ministrijas, Valsts izglitibas satura centra atziniba par patriotismu un
valstiskas identitates stiprinasanu, sveicot Latvijas Republikas 95. gadadiena (2013. g.).
3. VI tarptautinis vaiku ir jaunimo vokalistu festivalis — konkursas ,,Obels Ziedo giesme —
2013” diploms — sertifikats Ilukstes Sadraudzibas vidusskolai.
4. LSSF diploms par 2. vietu Latvijas skolu atlases sacensibas Pasaules ¢empionatam
vieglatletikas krosa Izragla 2014. gada (2013. g.).
5. Labklajibas ministrijas Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas Atzinibas raksts par
skolas pedagogu aktivu dalibu Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas konkursa
,,Pedagogiem par labako klases audzinasanas stundu” (18.12.2013.).
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Skolotajs

Sasniegumi

R. OSmjanska

Atzinibas raksts par piedaliSanos darbu vértésana Latgales regiona 2., 3. un
4. atklatas anglu valodas olimpiadg, Preilu valsts gimnazija (2011., 2012.,
2013.g9.).

Konkursa laureats ,,Izpéti! Eiropas Savienibas ieguldijums un ES atbalstitas
jauniesu iniciativas tava novada”

Pateiciba par sirdsdegsmi, aizrautibu jaunas paaudzes talantu attistiSana un
skolénu sagatavosanu olimpiadém, Ilukstes novada pasvaldiba (2013. g.).

N. Besprozvannaja

Atzinibas raksts par piedaliSanos darbu vérté$ana Latgales regiona 2.
atklatas anglu valodas olimpiadg, Preilu valsts gimnazija (2011. g.).

I. Galvane

Pateiciba par audzeéknu sekmigu sagatavosanu barikazu aizstavju atceres
20. gadadienai veltitajam vizualas makslas konkursam ,,Tik tev Latvijas,

cik tava sirdi ieksa”, Valsts Izglitibas satura centrs ( 2011. g.).

Pateiciba par merktiecibu un meistaribu sagatavojot skolénus radoSajiem
konkursiem, Ilikstes novada pasvaldiba (2011. g.).

Pateiciba par veiksmigu sadarbibu vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkursa ,,Toni un pustoni” Latgales novadu skates organizéSana,
gatavojoties IV Latvijas b&rnu un jaunie$u makslas un miizikas festivalam,
Ilikstes novada pasvaldiba (2012. g.).

Diploms par veiksmigu dalibu tulkojumu biroja Language Master
International zim&jumu konkursa ,,Mana sapnu piice”( 2012. g.).

Z. Jusko

Pateiciba par izglitojamo sagatavoSanu starptautiskajam konkursam

,»PYCCKHI1 MEJIBEXKOHOK — si3bIKO3HaHMe Juis Bcex”, Riga ( 2010., 2011,
2012. g.).

Pateiciba par merktiecibu un meistaribu, sagatavojot skolénus radosajiem
konkursiem, Iliikstes novada pasvaldiba ( 2011. g.).

I Malane

Pateiciba par izglitojamo sagatavoSanu starptautiskajam konkursam
,,PYCCKHI1 MEIBE)KOHOK — si3pIKO3HaHue A1 Bcex”, Riga (2010., 2011.,
2012. g.).

Pateiciba par mérktiecibu un meistaribu, sagatavojot skolénus radosajiem
konkursiem un pétniecisko darbu skatém, Ilikstes novada pasvaldiba
(2011.9.).

Pateiciba par ieguldito darbu dalibnicka sagatavosana Latvijas valodu
skolotaju asociacijas daudzvalodu publiskas runas konkursam, Latvijas
valodu agentiira

(2012.4.).

Pateiciba par sirdsdegsmi un aizrautibu jaunas paaudzes talantu atraisiSana,
Ilukstes novada pasvaldiba ( 2013. g.).

T. Riekstina

Pateiciba par skolénu sagatavoSanu zinatniski pétnieciskajam darbam 4., 5.,
6. Latgales zinatniski petniecisko darbu lasijumi krievu valoda ka
svesvaloda (2010., 2011., 2012. g.).

Pateiciba, Ilukstes novada olimpiade krievu valoda ka svesvaloda 1. vieta
klatieng un 1. vieta neklatieng (2011. g.).

Pateiciba par izglitojamo sagatavoSanu starptautiskajam konkursam
,,PYCCKHI1 MEIBE)KOHOK — sI3pIKO3HaHUe A1 Bcex”, Riga ( 2010., 2011.,
2013. g.).
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V. Linéika

Pateiciba par ieguldito darbu skolénu radoSuma un uznemejspéju attistisana
JAL radoso reklamu konkursa ,,Cita Holivuda”, Junior Achievement (2010.

g.).

Pateiciba par piedaliSanos tradicionalo prasmju skolas projekta nodarbibas

»S¢lu raksti cimdos un zekes”( 2010. g.).

Apliecinajums par aktivu dalibu Tradicionalo prasmju skola (2010. g.)
Nemateriala kultiiras mantojuma valsts agentiira.

Pateiciba par radoSu pieeju un meistaribu, sagatavojot skolénus radoso
darbu konkursiem, Iliikstes novada pasvaldiba (2010. g.).

Pateiciba par aktivu un radosu dalibu Ilikstes novada pedagogu metodisko
izstradnu skates 1. kartes noris€ (2011. g.).

Pateiciba par aktivu un radosu dalibu Latgales vésturiska novada pedagogu
metodisko izstradnu skates 2. kartes norisé (2011. g.).

Pateiciba par piedaliSanos un ieguldito darbu Pedagogu metodisko
izstradnu skate, VISC (2011. g.).

Pateiciba par veiksmigu sadarbibu vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkursa ,,Toni un pustoni ”Latgales novadu skates organizésana,
gatavojoties IV Latvijas bérnu un jaunieSu makslas un miizikas festivalam,
Ilukstes novada pasvaldiba ( 2012. g.).

Pateiciba par radosas darbnicas ,,Ziemassvétku rukis” organizésanu Iliikstes
novada floristikas konkursa ,,Ziemassvétki nak”( 2012. g.).

Atzinibas par patriotismu un valstiskas identitates stiprinasanu, sveicot
Latvijas Republikas gadadiena, IZM (2013. g.).

Ilikstes Sadraudzibas vidusskolas diploms konkursa ,,Skolotajs—novators
20117,

R. Leizane
V. Namina

Diploms par 3. vietu Latvijas Ritenbraucgju apvienibas rikotaja skolénu
projektu darbu konkursa.

V. Novikovs

Pateiciba ,,Sporta skolotajs — 20117, Izglitibas, kultiiras un sporta nodalas
vaditaja, (2011. g.)

Nominacija ,,Gada sporta skolotajs”, Ilikstes novada pasvaldibas domes
priek$sedetajs,( 2012. g.).

Sporta specialista sertifikats, biedriba ,,Latvijas Sporta Federaciju padome”
(2013. g.).

6. Turpmaka attistiba

I’;I;; Ve}':):%z;ma Kriteriji Njoljﬁge Talakas attistibas vajadzibas

1. Macibu saturs | 1.1.1zglitibas 4 (loti labi) | 1. Izzinat sabiedribas pieprasijumu.
iestades stenotas 2. Izstradat un licencet izglitibas
programmas programmas atbilstosi sabiedribas

pieprasTjumam.
3.Turpinat uzlabot Tstenojamo izglitibas
programmu kvalitati.
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Macisana un

2.1.Macisanas

4 (loti labi)

1. Turpinat sekmét pedagogu inovativo

macisanas kvalitate darbibu.
2. Paredzet saikni ar realo dzivi, iesaistot
izglitojamos daudzveidiga praktiska
darbiba.
3. MaciSanas procesa turpinat pielietot
individualo un diferencéto pieeju.
2.2.Macisanas 3 (labi) 1. Turpinat veidot motivaciju macities.
kvalitate 2. Sekmét personigo atbildibu par saviem
macibu sasniegumiem, aktivi piedaloties
macisanas procesa un savu sasniegumu
pasverteéSana.
3. Attistit izglitojamo pétnieciskas
darbibas iemanas un pilnveidot radosas
prasmes.
2.3.Vértesana ka 3 (labi) Uzlabot pedagogu un izglitojamo
macibu procesa sadarbibu parbaudes darbu organizésana
sastavdala un vertéSana.
Izglitojamo | 3.1. Izglitojamo Turpinat attistit teksta lasiSanas, analizes,
sasniegumi sasniegumi raksti$anas un valodas lietojuma prasmes.
ikdienas darba
3.2. Izglttojamo 1. Pilnveidot prasmes pielietot zinaSanas
sasniegumi valsts un prasmes nestandarta situacijas.
parbaudes darbos. 2. Turpinat motivet izglitojamos kartot
valsts parbaudes darbus dabaszinibu
priekSmetos.
Atbalsts 4.1. 4 (loti labi) | 1. Turpinat sniegt psihologa atbalstu
izglitojamiem | Psihologiskais izglitojamiem, kuriem nepiecieSams
atbalsts, emocionals vai psihologisks atbalsts.
socialpedagogiska 2. Sadarbiba ar paSvaldibu risinat
is atbalsts un jautajumu par sociala pedagoga Stata
izglitojamo vienibas ievieSanu.
drosibas 3. Sadarbiba ar paSvaldibu rast iesp&ju
garantgSana visas skolas teritorijas iezogoSanai.
(drosiba un darba 4. Turpinat sadarbibu ar barintiesam,
aizsardziba) socialajiem darbiniekiem, nepilngadigo
lietu un bérnu tiesibu aizsardzibas
inspektoriem.
5. Turpinat popularizet veseligu
dzivesveidu.
4.2. Atbalsts 4 (loti labi) | 1. Pilnveidot izglitojamo pasparvaldes
personibas darbu.
veidoSana 2. Turpinat organizgt un iesaistities
labdaribas akcijas.
3. Atbalstit koru un tautiskas dejas
makslas attistibu.
4. Piedalities novada un valsts méroga
Dziesmu un deju svétkos.
4.3. Atbalsts 3 (labi) 1. Organizet izglitojoSas ekskursijas

karjeras izglitiba

karjeras izglitibas veicinasanai.
2. Visas klaSu grupas organizet
pasakumus karjeras izvéles jautajumos.
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4.4, Atbalsts
macibu darba
diferenciacijai

4 (loti labi)

1. Planojot macibu darbu un nodrosinot
atbalsta pasakumus, nemt veéra izglitojamo
vecuma Tpatnibas, izglitibas programmu
specifiku.

2. Turpinat sekmét talantigo izglitojamo
lidzdalibu olimpiadgs, p&tnieciskajos un
zinatniski petnieciskajos darbos,
projektos.

3. Turpinat sniegt individualas
konsultacijas izglitojamiem, kuriem ir
gritibas macibas vai kuri atsakusi
macibas péc ilga partraukuma.

4.5. Atbalsts
izglitojamiem ar
specialam
vajadzibam

4 (loti labi)

Planojot macibu darbu un nodrosinot
atbalsta pasakumus, nemt véra
izglitojamo specialas vajadzibas,
izglitibas programmas specifiku.

4.6. Sadarbiba ar
izglitojama
gimeni

4 (loti labi)

1. Pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem, izmantojot e-klasi.

2. Turpinat sadarbibu ar vecakiem,
paaugstinot izglitojamo un vecaku
atbildibu par macibu sasniegumiem,
kav&jumiem un uzvedibu.

Izglitibas
iestades vide

5.1. Mikroklimats

4 (loti labi)

1. Pilnveidot skolas majas lapu.

2. Turpinat veidot skolas vestures
hronikas albumus un skolas véstures
muzejul.

3. Sekmét leksg€jas kartibas noteikumu
ievéroSanu.

5.2. Fiziska vide

4 (loti labi)

1. Sadarbiba ar novada pasvaldibu
turpinat veikt kosmétiskos remontus
macibu kabinetos, 3. un 4. stava gaitenos.
2. Turpinat iesaistit izglitojamos, vecakus
un skolas darbiniekus skolas ieksgjas un
arejas fiziskas vides sakartosana.

Izglitibas
iestades resursi

6.1. Iekartas un
materialtehniskie
resursi

4 (loti labi)

1. Nodrosinat visus macibu kabinetus ar
datoriem.

2. Rast iespgju sporta zales, zénu
majturibas un tehnologiju kabineta
remontam un inventara atjaunosanai.

3. Pilnveidot skolas reklamu plassazinas
lidzeklos izglitojamo kontingenta
saglabasanas un palielinasanas noliika.

6.2.
Personalresursi

4 (loti Iabi)

1. Sekmét pedagogu iesaistisanos 4. un 5.
kvalifikacijas pakapes iegiiSana.
2. Veicinat pedagogu talakizglitibu.

Izglitibas
iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

7.1. Iestades
darba
paSvertéSana un
attistibas
planosana

4 (loti labi)

1. Veikt sistematisku skolas darba jomu
stipro pusu apzinasanu, izvertéSanu un
nepiecieSamo uzdevumu izvirzisanu
talakai skolas attistibai.

2. Sekmeét skolas attistibas plana izvirzito
uzdevumu veiksmigu Tstenosanu.
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7.2. lestades 4 (loti labi) | 1. Veikt regularu skolas dokumentacijas

vadibas darba un parraudzibu atbilstosi grozijumiem

personala esosaja likumdosana.

parvaldiba 2. NepiecieSamibas gadijuma veikt
grozijumus iek$€jos normativajos aktos.
3. Turpinat sekmet veiksmigu skolas
kolektiva kopsadarbibu.
4. Turpinat sadarbibu ar skolas padomi un
izglitojamo pasparvaldi.

7.3. lestades 4 (loti labi) | 1. Turpinat sadarbibu ar skolas dibinataju,

sadarbiba ar citam

Izglitibas, kultiiras un sporta nodalu,

institiicijam valsts institlicijam, nevalstiskajam
organizacijam, dazadam izglitibas
iestadem.
2. Aktivak iesaistities starptautiskajos
projektos.
3. Veicinat skolas atpazistamibu valsts un
starptautiskaja meroga.
Direktore : Alite Kudina
paraksts Z. V.
SASKANOTS
Ilukstes novada pasvaldibas domes priekSseédétajs:
Stefans Razna
paraksts
datums
Z.N
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